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RESOLUCION N'152

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN CoMERCIo
INTERNACIoNAL Y ADMINISTRAcTÓN eoueNERA, DEPENDIENTE DE LA
oIRucCIÓIv DE CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL CoNo
suR DE rls lvrÉRIcAS (ucsA), sEDE ASUNCTów, ¡l,¡ EL MARCo DEL
MECANISMo DE EVALUACIó¡¡ y ecRrorracrórr¡ DE cARRERAS DE GRADo
DEL MODELO NACIONAL.

Asunción, 18 de julio de 2022

VISTO: El proceso de evaluación desarrollado
por la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la Educación Superior, en la
carrera de Licenciatura en Comercio Internacional y Adnrinistración Aduanera,
dependiente de la Dirección de Ciencias Empresariales de la Universidad de1 Cono Sur
de las Américas (UCSA), sede Asunción; y,

CONSIDERANDO: Que, la Ley N' 2072/2003
"De creación fu la Agencia Nnaonal de Et aluación y Acreditación fu la Educación Superior",
en su arfculo 1', establece que la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) üene como finalidad evaluar y, en su caso, acreditar la
calidad académica de las instituciones de educación superior;

Que, la citada Ley en su artículo 22 establece:
"La acreditación es la certifcación acaümica de unn insütución de educación superior o de una
calrcla o curso de posgrado, basada en juicio sobre la consistencia entre objehz,os, los recursos y
la gesüón dc una unidad ncnümica. Comprendt la autoeaaltución, la eanlunción externa y el
informe fnal. . .";

Que, por Resolución N' 213 de fecha t9 de julio
de 2018, se aprueban los documentos actualizados del Modelo Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior, para carreras de grado, y se autoriza su
publicación;

Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha realizado el proceso de evaluación de la
carrera de Licenciatura en Comercio Internacional v Administración Aduanera,

diente de la Dirección de Ciencias Empresariales de la Universidad del Cono Sur
de las Américas (UCSA), sede Asunción;

informe del Comité de Pares Evaluadores conformado por Liliana Olivia Trixie
Mareco, Harold Silva Guerra y María Carolina Mora Quintero, a los efectos de

la síntesis evaluativa respectiva;
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Que, la Agencia Nacional de Evaluación y
Acreditación de la Educación Superior ha analizado el informe de autoevaluación y el
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Que, el Consejo Directivo de la ANEAES, luego
de un análisis exhausüvo del proceso de evaluación realtzado, ha decidido acreditar, por
4 años, la carrera de Licenciatura en Comercio Intemacional y Administración
Aduanera, dependiente de la Dirección de Ciencias Empresariales de la Universidad del
Cono Sur de las Américas (UCSA), sede Asunción, según consta en el Acta N"-1,6/2022;

Que, el artículo f de la Ley N" 2072/2003
establece: " ., , Son funciones del Presidente del Con*jo Directiao, en los límites de ésta ley y dr
las resoluciones del Conxjo Directit¡o: '1.) representar a la Agencin; 2) suscibir la documentación
qtu expide la Agencia. . .";

Que, según Decreto N' 6748 de fecha 26 de
enero de 2017, Decreto N'4919 de fecha 25 de febrero d,e 2021,, Decreto N'6933 de fecha
11 de abril de 2022 y Decreto N" 6982 de fecha 26 de abril de 2022, se nombran a
miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de Evaluación y Acreditación
de la Educación Superior;

Que, según testimonio ob¡ante en el Acta N' 31,

ada en fecha 08 de ma¡zo de 2021., el Consejo Di¡ectivo eligió a la Presidente del
Consejo Directivo;

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

LA PRESIDENTE DEL CONSEIO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

RESUELVE:

William Richa¡dson No 546 entre Incas y Aztecas

Asunción-Paraguay
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POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN COMERCIO
INTERNACIONAL Y ADMINISTRACIÓN ADUANERA, DEPENDIENTE DE LA
DIRECCIÓN DE CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL CONO
SUR DE LAS AMÉRICAS (UCSA), SEDE ASUNCIÓN, EN EL MARCO DEL
MECANISMO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE CARRERAS DE GRADO
DEL MODELO NACIONAL.

Que, el artículo 82 de la Ley N" 4995 "De

Educación Superior" establece: "Ia Agencia Nncional de Ez¡aluación y Acreditación de la
Educación Superior (ANEAES) es el orgnnismo técnico encargadn de epaluar y acreditar la
calidnd acaümica de los lnstitutos de Educación Suyior. Posee autonomía academica,

administtntit n y f nnnciern...";



ANEAES
Td¡ Ror¿vuru I.Iumbo. Mh!'eh&\u{Fgul
J!.hep!frJ¡ hr \.nb.lúu¡h¡¡.!u
&gr Núd .i6 Éér-.cói v

ETÁ REI<UÁI
OBIERNO NACIONAL

rffit*ffirT
rG

POR LA CUAL SE DISPONE ACREDITAR,
POR 4 AÑOS, LA CARRERA DE LICENCIATURA EN CoMERCIo
INTERNACIONAL Y ADMINISTRAcIÓru ¡.ou¿.T.¡ERA, DEPENDIENTE DE LA
oIRnccIÓN DE CIENCIAS EMPRESARIALES DE LA UNIVERSIDAD DEL CoNo
suR DE r¿.s ,c.r\,rÉnrcAs (ucsA), SEDE ASUNCIÓN, m.¡ EL MARCO DEL
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1' ACREDITAR, por 4 años, la carre¡a de Licenciatu¡a en Comercio Internacional y
Administración Aduanera, dependiente de la Dirección de Ciencias
Empresariales de la Universidad del Cono Sur de las Américas (UCSA), sede
Asunción, a partir de la fecha de notificación a la Institución de la promulgación
de la presente Resolución.

RECOMENDAR a la Universidad del Cono Sur de las Américas (UCSA), sede
Asunción, a implementar las sugerencias de mejora enunciadas en el informe
anexo a la presente Resolución, para la carrera de Licenciafura en Comercio
Internacional y Administración Aduanera.

3" DISPONER la entrega del Plan de Mejoras en un plazo no mayor a 90 (noventa)
días, a partir de la recepción de la presente Resolución. Dicha herramienta de
gestión deberá responder al cumplimiento de las recomendaciones contempladas
en el informe anexo a esta disposición.

4o.- COMUNICAR y archivar
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irocan¡smo de Eváluac¡ón y Acredilación de Carreras de crado

Evaluac¡ón coñ Iines de Acred¡lac¡ón

INFORME FINAL

lñllilu¿ión Univo6idad d6l Cono Sur d6 la! Añérica3

C.r6ra Com€rc¡o lnt macional y Adm¡nistración Aduan€B

Unrdad Ac.démica: Empresarial€s

S6d6/Filial: Asunc¡ón

Par€s Evsluaclor$: ,. (coord.) Liliáná Olivia Trixi€ V€lazco Mareco

2. Hárold Silva Guora (Co)

3. Marlá Csrolina MoÉ Ou¡ñlero (Co)

TácnEo de Enlac€ Rosssñá Vérá

INTRODUCCIÓN

A. Preseñta.¡ón de la lnst¡tu.¡ón

La h¡sloia de la Un¡vers¡dad del Cono Sur de las Améicas (UCSA) , se remonta y fundamenla en la Escuela ale
eñprcsaios y acddéñicos ¡ntercsactos en el mejonm¡ento de la ptúuct¡v¡dad de las eñprcsas pañguayas gracia§
con el páso clelttempo logtó consol¡ddt und sólicla reputaciSn como ihstilución de educación empresadal d6ndo origcn

(EDAN), que fue creada en 1990 por g,..mios eñpresa¡¡ales,
cle sus cuddros dir¡genciales supeiorcs y medios EDAN

ctel Cono Sut dc las Amérbas (UCSA), que in¡cia sus actvdades e,

a.>

el año 1998-

Poslgrado de la UniveÉialac! alel Cono Sü de las Américas.
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hab¡litada. La caÍen de Coñerc¡c lntemacional y Adminbtración Aduanera, cuenla al momento con 243 estucliantes, d¡sttibuialos eñ los c!¡stintos niveles.
En el año 2020, se ¡nscribe la Cate¡a al proceso de evaludción extema con fines dé Acredileción confonne al Modelo Nac¡onal <le Adeditación dc la Educac¡ón Superiot

Aced¡tdción de 16 Eclucacióñ Supeior cle Paraguay (ANEAES) .

foina, valorañclo tañbién el cl¡ma cle Éspeto y codial¡claal en el que se deseffolló la ñisña.

Cono Sur de las Añéicas (UCSA), los dlas 16. 17, 18 y 19 de nayo del 2022.

dcompdñdclc pot la técnicd <le enlace y un técnica cl,a apow info¡mál¡co cle la Un¡vers¡alacl clél Cono Su cle las Améicas (UCSA)

del Co¡rsejo Direct¡w de Ia ANEAES-

Median¡a la ews¡Óñ reatzéda el oryangñña cle ucsa s lo9¡ó @nslalar gue
pañ la oryañt2aaóñ do la carara § cusnla @D ¡a Vt@derToda que cunple la
tunoÓh de Úncaóñ de aé¡das EñpÉsanalé' cb éta § dasuéo.16 ¡a
DÉcdn cle Canea y la C.ñ.dtñaoóñ acdéñica I Do.ancia dé ¡as Oeño¿s
Enprgsanalés, lañttén c@nlañ @n do@ñla de t¡eñp ñodto que colebon
acadéñtcznante, pol ¡anto, se pue<lé ahnnar que la éslructuñ oa¿nzatunal
Bspoñcb ¿ las .\i?ancjds de b cadgo

Vvill¡an Richarson no 546 Asunc¡ón - Paraguay lnforme Prel¡minar 2 Telefax: +595 2'l 3286081 E-ma¡lr pres¡denc¡a@aneaes.gov.py

B. Descr¡pc¡óñ de la v¡sita

C¡tterlo 1.t.1 lndicadoreB Cumpllmlonto ¡ted¡os de Verttlcaclór!

OIMENSIÓN f. GOBERNANZA DE TA CARRERA

L

s. La estructur¿ organi2acional responde a las
ex¡gencias de la carrera.

Résoludón R'cloÉl 14-0A Apobat caación de
la cáiéñ de Coñlc@ ¡ñbmaoo'al y
dñtnÉtÉdóñ aduañeñ
Réel@h Re.lod¡ 1O17 aAahgt na geneat
R.soluciór Redoal 22-2015 - Manua! de

R §Ú/rc,ón Rccloal &2016 Mtu.l&../Íi1§s



b. [a estr(¡ctura organ¡zacionalde la carrera es
coherente con la unidad académica a que
pertenece.

Résoludón Roda@l 22-2015 - Mahual de

Ree¡udón Rodonl4.2016 Mañuat de @titcas

Portlnencia de la
Estruclure

Organ¡zaclonal de le
caafela

c. La estructura organizacionalde la carera
permite una adecuada coordinación de todos los
estamentos de la carrera para loSrar los obiet¡vos.

.. [os cargos def¡nido' en la estructura
organi¿aaional están cub¡ertos.

d. Están defin¡das y formalizadas las func¡ones de
las distintas instanc¡as establecidas en la
eStructuÉ orSan¡zacional.

La cá@a ha pÉse¡t¿do uh oAanEBñe de la Uhryañida.l q¿e suslrerla s{,
estrucluE otoahtzanva a@ñpállada dél ñanual de tunc¡oñes y pb@cl¡ñÉhtos
ñheÉnlés ún é1 rntsño En el ñanual de lui.¡oñas s logñ wsuehza. las
tuÑo.Es que debeñ dñpli et v'@d.clot de c¡ohdas Er¡pBsañalos- el
Aedo. d6 ]a CaÉ¡a, ol C@Él¡hadar y les deñás ¡.stañci.s Élecionadas @¡
t. nis¡ra, pt lanlo § 6ñtátó qué *tén deíDÉas y lotuEltzadas las tuñdoñ.s
de /as d¡sr,¡las ,rslanors oslabldddas añ ]a ostuctum oryañaaaoñal

La cané6 pÉsntó la Ra§l@¡óh R*toÉl 402017 con el &e¡ § apnBba el
o¡gañga¡na .'e la UnlwÉ.ld, eD é1 ñtúo § &s@ben las d¡loÉhtas
d,/E@o¿o§ enüE /as c¡r./es sa ena,enú¿ ]a Vicznéctoia cle C¡eaaas
EnpÉsaElos dol au.¡ dopande o1 DBclot de Caíen y Coo.d¡¡adot de
CanBn, .bñsulacJos los ñ¡sños sob¡É su tuñ@nald.d y s la ñ¡na pan¡le el
log.o de los obtahvos, ñe^oonaañ qué ta uhtwsld¿¿ es pquéña y
ansrb@hcb la @inda.l & almños @h bs a1al.s aehlah h osltuclua
oaah¡2aoooat es sufE¡enle, pot larlo § @ñsúea qué ta e*uctura
oq¿n¡z.@nal de la @de.€ @mne uha adecuada coañ¡naoó, de lodos /o§
es¡anenlos de la caÍeñ para loqar los obtét¡vos

Re§lúc!óñ RÉdoral 22 2015 - Ma¡lzl do

Resoluaó¡ Roclo.al A-2016 Manual da Oo{l¡cas
Re§,luoón Récloñl 212011Mánual d.
Ct@diñBnlo ac¿üna
EdtEqsla @i ol V¡@nac/tl.t
Entrcvl,ía @ñ el art ct¿r de Ca@ta
Enlftv¡sla .oñ ei Q@td¡ñadot de Ca.aa

Resolu.tóñ Recloo¡ 22-201 5 - Manual da

R.solucidñ Redoa¡ 92016 M.nuat de pollltcas
Hadla de @la¡6rafbros, cáAos, .lopadatnnto

Résludon s - iloñbñn6ñlos

El oean¡1aña prcsoñlado pot h ceieE @iespndo a ]a Untuars¡dad, en el
ñtsño so etsuátzah ta V@@doria de CÉhc¡as 6npÉ§ñalas, la D¡,E¡óñ y
Cooñ¡noeióñ de h cadeo @no as¡ lanúén un cloanb de ñod¡o rtéñp gue
colaboñ @ñ les aúwla.Ls *a.léñtcas, so rca¡¡zarc¡ e¡¡/evstas coñ cada u.,o
de .tk s qoé peÍn¡bó @nslalar quo ¡os @Aús .lohn¡clos eñ la osttuctuÉ
oryañz ac¡oñal es¡éñ cubElos

Re§¿ludó¡ Rédoñl 22-2015 - Mañu¿l do

Resolrc¡ó¡ R@lod A-2016 Manual de oollt¡cas
Planilh de @taboñdotés, caeos, deqiañ.ñto

Re s<' uc¡or,o s - No ñ bñ ñ E a ¡o s
E¡tdv¡sla @n el Viaí.c¡ot
Eñtev¡sta @n el O¡actot de ta camra
Entev¡sb coñ la C.ootúñadoa
Ehiéisla @n d A)dñ¡é da Med¡o f¡.ñ@

PLENO

pt ¡a¡to. * @8*leñ q@ Fn¡Nb ]a eltudu¡a oqanEadond de la caíen

Valoración Cuant¡lat¡va asoclada
N¡Yol do cuñpllmlonto

del Crito.lo
5

Juic¡o Valor.tivo dsl
Cr¡terlo
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Valoración Cualltatlva

En ol oAa¡¡gÉña go.€at de ta Uhtw6dact so v¡suah¿an depadáñent8
cona@laclos .élnenles p¿B la tunaonal¡dad .@dénica, *¡sla una
v¡ádadode de D¡ocxióñ de A.r'das Enpresanabs que * oñc¿rya de todas
tas ca¡.Bs de ee leultad Espec¡ñ@ñeote, l. c¿Íem & Coñeroo
tnlemaooñat y Acnntñtslñdóh Ac,ua¡ea @nta @a ua Dedor & CaÉÉ y
CooE nado. <lo Cañ.a, pot lahlo, § @ns¡de.a que ¡a es,7].,clu.. oryanEaoonal
de la @uÉñ és cihé¡onté @n la u.rlacl eadénEa a qúo portoñoc§

,



a. Las norm¿t¡vas y re8lament¿c¡ones que r¡gen la

carrera están aprobadas y tienen en cuenta el
eñfoque de educación inclusiva.

tuslenot a la Évsó. de los dodlññlos paseñlados pot la Ca@É,
Re§|uaó. R@locl 14-0A Ap@ba. la cñadóñ d6 la Canem de Cañercio
lñtémdc¡o¡al y Adñiñislqción Aduanea, Eslaluto do la UCSA, R6so/uoóñ
R*lorat 3117 Reglamñlo A@cbñ@. Re§Dluaón Radomt 36.1/ Reglañento
de pasah¡la, Resoluaóh Re.loat 50-17- Gula de fÉG, Reeludóh Rectoñl 0g
18 Régtaññ¡o de V¡rcútaoón, Re$le,ó. Re¡oral 21-05 Reglañeñto de
btbl¡olecA, Résolució¡ Récladl 37-17, R.gl.ññ¡o da destruañto y bacas,
Resoleión Rec¡anl 3417 Reglaneñlo de adntstón, Réelu.¡óñ R.ctoñl 07-20
R@lañañ¡o d. laboetotio Reelucioñes - Adecuacúh de la CarñÉ pzd
désafiotb oor ñédtos léc@bgkts qué cilañ las Maoves y .aglañentaoonos
pot la @al § tqe la cadoñ se vtsuahza q& las ñtsmas e<án .pñbaclas y
¡iéñe¡ eh c@nla él éñ@@ & edMdón hclusva deúe uña ñt.ada a ]a ña
dtentñec¡ón @t aspéctos rcleidos a lo soctoocoñi1tco o drttuÉL sñ
éDó€¡go, ¿o osp@rca, a§¡¡€cros rclaaonadas a pe.§nes d,n d¡s¿aoaddacl
pot lan¡o * @ñ§cie,? pedirerté Éa¡zár é¡uslés 6n las hoñalivas qw
@@h6¡ de ñañe.a exd¡ala ¡os ñecantsrnos a §t rrnpleññladas @h olo

R'eleió¡ R..b.zl 114A aprcbat creac!ón de
1¿ ca¡té.¿ .b CoMjo ¡ntoñachnal y
a.lñ¡¡¡slt ..1óñ úuaneQ

Resolu.nóh Radoat 311'l Ragtañento

Re§tudón Réc¡o6t 36 1t Rég¡añedto &

Re§ludóo Re.lo.a¡ aa17- Gu¡a & fFG
Resoludóñ Redañl oel e Réglarñénlo

Resoluc¡óñ RE lañ| 21-05 R.glañ.nlo de

F¡osoluaOn Redont 37.17 ReCtañshlo de

Résotu.¡ón Reclonl 3ü 1 7 Reghnennt de

Resotuc!ón Reclonl 07-?0 Reghnenlo de

Rcsru.ioñcs - Adécuadón da la c..roñ pá.a
desadolb por ñe<¡os lecnotógt@s

b. Lás nomaliva! y .oglamenlirc¡on.s qu. rio.ñ la camrá
cont.mplan asp€clos rolacionádos a proto@ld dé

Méddnta l. tÉueh2ddón do ¡os deuñentos denoñtnados Re§at@én Recloral
N 0+202- CÉadón del @ñ¡té de R¡eqo a¡le él COVID R6so/ucores -
Acltueión de la caren pan e] desarollo Oot nedtos locnoló?tcos y ñéd¡das
adopladas para ta btosaguadad * ev¡de.da qu. las noma¿vas y
Bglañ.ntaoor,es que ñcsr¡ la ca.na @ñbñ01ah as,cclos télá.ton.dos a
p.oloco/os de ¿os€gu¿d¿d

Resot¿o¿n Re.loat M 0+202- Cñeaó¡ det
ñtt¡lé de nesga ahte al Covtd 19
Resoluda¡es - adecuacióh de la cangta para
desanota pot ne<ras t@ñolóq@s
Mo.¡dds ádoOladas p¿a ta atosegundad

c. Las normativas y reglamentaciones que riSen la

carera están difund¡das en d¡ferentes medios
accesibles.

E" ta wsuatEadón dé ]a Págt¡á ED d6 UC§q híps //!(w uc§a .du
py/aulo¡dabst, e lqñ ap¡cciar la dúrsúñ .le Résolu.¡ón flectoñl 3&17
Rqlaña¡to & Anñ6¡óh y h Resaúó¡ Rodonl 01 -21 Caténdano acacbñt@
2021 , § ha présonlado ev'd.nc¡a a.ldonal, enrcstas apli@dás á /os dooentps
.luñale bs anos 2016, 2017 ! 201e dohd. * l6s ha corsul¡acb s1 canocÉh las
ramanvas que ñgen ¡a c¿Íora ante lo cual en una é§ála del 1 al 5 añ sú
ñayoda tslineroñ 1 y 5, tanuéD, b eh¡ev¡s¡a ñañtañida ún tos atuñtñs y
do@nles pam¡lió @astatat que las Nñ¿l,vas y Eglareñt.,.¡¡@s de ¡a ca.ora
esláa drtund'd¿s en d¡bñnles ,,ed,os ac.€sli/€s

Pégiña wEA dé ta UCSA

Resotuaóñ ¡lododl3&1/ ÉglaNnto ú
Resoluaón Rectoñl 01-21 Céleadañ

E/¡cuéstás 6 bs do€nlEs aros 2016, 2017 y
20ta (Ev1lenda dñot1¿0
Enbawsta 60 a¡uñtus
Eñtewsla an d@nlés
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E icac¡a e lntogr¡dad
sn la aplicaclón do l.!

Norm.tivas y
Roglamonlac¡ones quo

rlgen la carrora

d. Las nolmativasy reSlamentaciones que riSen la

carrera se aplicañ s¡stemáticamente.

t. Las normativas y reglamentac¡ones de la

c¿rrera se actuali2an de ¿cuerdo a las

necesidades.

Et anél¡§s.ts tos docuñen¡os pr¿sentados pt la Cama Régtañentadón
alecloñl o¡ el dal so dé§.,tbe la .prcbacióD det .aghñeñlo acaclé¡n'@ y
apñbadón Na su d¡tusón, Ré1|¿ñnto <16 qupañc$., R€o¡dññto de
adñ¡sóñ, Réglañonto de paeñ a R6glaM.lo de t¡ñtulacióñ, Rgglañenlo de
laboñt¿tio, Reclar,enlo Gua dé TfG, Reglañonto de b¡bhotaca y Roglañañto
de acadéñi@ ev¡deñc¡ah d¡ec¡nÁs que s debn cuñpb en osas ércas, .lé
guat ñrneñ * han NeeDtado Ggtstos de docuñeotos .caóénirs. ,€g,sr,o
cle cálédr¿ plan a de astd€aaa dél ésludt6/t¡a, Gg¡slb ú dnnMtus y
daroar¡erit s de dasos de ,os anos 2016 a! ?020 @ño evdenaa aúaoñat
coño asl tañbÉ¡ ñporlas en .l UMS ¡os cuales peñ¡tte¡o¡ @tabomt qu. las
no.ñatvas y ñglañsn¡aaones qué ngéñ ]a car,éra * apt¡ca. s¡sleñáncañ1¡te
to|¡dos por un C¿lándaño acadén¡@

Rosolucló¡ Rocloñl 1?21 Réglañento 116

Regis¿o cls ev¡de¡c¡a eñlrqa.le dc§taonlos
R..dod¡ R*lotd 01-21 C¿¡eñ¿ño

Reg¡stro b cá@a Égi$o
Ptan a dé astslénda d61ostud¡añle
Regtstro danita de alñc¿dores
Reso¡udóa R.ctoal j&1/ Regtañehlo de
¿úit's!óh rc@des en et uMs
Rosoluc¡óñ Rddodl jU17 Reglañenlo

Resrtudó¡ Reclorat 3G17 Ragla¡rÉnlo da

Rosduc¡ón Redod 5e1 / Gula rbTFG
Resotuc¡óñ Reclonl 07-20 Raglañenlo da

Re sol u ci ó ñ RéctoE¡ 0 8- 1 0 R e9 1 a ñ e nlo

Resolucióñ Récloa¡ 2145 Rogla@hlo d.
bt @tad Rsg¡sl,Es de
cálodd alas 2016, 241/, 2414, 2419 y 2020

e. Las normat¡vas que ri8en la carrera contemplan
aspectos que reSulan eldesempeño ético de sus

Sa logó canst lat que h @tud cuonta @ñ un do&ñdh¡o dakonñado
R.studón Recto¡¿l 1C10 CODTCO DE ETICA UCSA én ol dal s dásibeñ
dnbct@s tbl@ñ.cles al @ñFrteñi.nto áhco, ¡ot lo ¡¿olo, sa co¿sderá que
las nomhvas qué dgén la cánáB @ñleñp¡an aspÉlos quo egulan o¡
d*oñpeno éi@ .le sus ñ¡oñbns

R.eluióñ R€dor.l I O10 C&Ao .!a óttc.
UCSA

L¿ @@É ha ,ésánla.lo los do.ariÉalos .ta6tuñús R.§l@ón R*to.dt 3,
l7-Raglemnto a.téñ@, RosdÉjóh tuctoal 50;17- Gula de ÍFC
Résludón Redoñl 0ü14 Rqlanéñ¡o v¡nculacún,Ré§ludóNs - Adécuadón
do ta CaÍaa pao dos.notto po. ñodos l¡ecño/ógios, Reso¡uc,ón CO¡/ES
Coñ.tcjo ¡ñtamc¡on.l y Adñ¡ñ¡slÉdón Adu..DB @tu asl l.ñWh bs
docvñán¡cs ¿dooral¡rs q¡,e sustentan adeaJac¡ahes Éahza.las at,Éotaññlo
d6 ¡labara de q.a¿o Résluc¡óñ Elocto¡al 502017, R.§luoones j¡2OOO,

022¡2003, 011¡2006, ReglanÉh/tr eadéni.. 2012 y 2O1 B @n aclu¿l¡zaaones y
Réghñéhlo 08/2010 con adecuacionés al Réglanello do vñculadón 6. él
.ntoño ( a\teñsón) q@ pem¡¡ai @tabdr qua tas ññanvas y
ttlt¿nÉnléaonos cb ]a catr.ra * dualtzan & adtétú ¿ las réce§dádes

R.sotucóñ Rocloñt 3r17 R.gtañeilo

Reslución Recloñt 5O17- Gula de ¡FG
Rosoludón R*toal 0*1A R.glanenlo .la

R..oluoóres .clo@*ó. cL ¡. eM paá
cté.arfollo pl néctas teaotb@s
Rosoluaóñ QONES 639-19 CoñoÉo
¡¡loñ.donal y dñin¡sldción aduaÉd
Regt¿neñto do @ba¡o ú g.aú Reeluclóñ
Eladoal 50tt201 / §Úbe ada@aooñes (

, Re sot u ci o ñe s N ú ñe a s in 000,0 2 2,200 3,
011n0O6, y Raglaffiñto 6@.¡áñi@ 2012 y
2014@D adüatEaoonas ( Evrtaliáa actoonal)
Resolucióñ Oü2Ol B @ñ a&@.ooñes.l
RéglaftDto <lo Vt@le¡óh @n .l eitoÉ
ext nsón ( EvElencla aüdonat)
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Ju¡c¡o Valo6tlvo dgl
Crlter¡o

Julclo Valoratlvo dol
Crlter¡o

Veloraclón Cualltatlva Valoráclón Cuantitat¡va asoc¡ada

SATISFACTORIO

* @ns.bñ, Éúnénb el nwel & arnplncnb asgnado a á<,a uno .b bs tdicáct/és atulz¿.bs

MoÜd^to la wsualtzaaóh cle los d@ñentos deñoñ¡nddos evaluelonds a
esludánbs, aul@valudaóñ bl do@¡le auloéealuac¡ón de fundondnos,
e¿icrresaá a 6!¡/esádos encuésta a eñploacloQs e tnfoñ. de bue¡as pÉcrczs
e¡ .bn.b § co.sdta sobre et @ñ(toñtéñlo que lÉNh .h Éladó. a las
noña¡w¿s y ÉglañentñoÉs que ñ9.¡ la caneñ § tqñ @n§alar Aue los
ñ,sños §o¿ corooiros porá§os acloÉs .te ¡oual ñareÉ se ñañtu@
enter¡stas taalo @n los .l@nlos, dlúñños y peÉoñat adñ'n¡*anvo y do
apoto a ¡ndagados sobto él$no.¡n¡étla qre tealañ soüo las noñarvas quo
Es @ñpota hah ¡aspoñÚdo que tas @no<bñ

Aut@v ah,e)o n. s e stu di a ñla s
Autúvaluación.le cl@ /'tes
Autoo! al uació n do tu ocron a tus
Erc¡rssl¿ ¿ egGs¿dos
E alu.cróñ del esludlañle a tos d@hlas

E¡ esta a eñpteadoñs
Eva¡uooón del esluúañlÉ a tos do@n¡os
¡ñlome cle buenas pÁdi@s eD teñpos do

Ehttév¡sla @ñ 16 aluñños
EDiBwla cai los .l@nlés
EDtovs¡a @ñ ol &rsnat adññtslÉhw y <le

Me<la¡16 lE v§uahzadóñ .lo bs dtuñoo¡os cleñoññedos éncuesla a
egÉsados eñdesla a eñp¡Éado¡És y tos d@tuntos .d¡ciohabs ero¡ados
q@ avdeñciao ¡eunones naoleoidas eñlré eñpte¿do@s y eedt@ á
conslató q@ * han Éal2ddo Euñ¡oÉs oh loño a las ne.E§dades del ñeda
exleno @ño as¡ larnttén se ¡¿ ñanL¡¡do eolrcvis¡as @¿ ¡os €rpleádorEs
qu¡a¡as hañ .elalatu qte la canen suryé po. la oeesrlad de @nlar .oñ
prc¡estonalos con un pel¡l téd1i@ en aclñtntsta.fon adua¡aÉ, tehtdñdo añ
aEh¡a ssla ñe@sciad ¡añbéñ * hañ frña& @n6¡6 @h ¡duan¿s de
Pañgúay pad gereñt @palado@s de ,rcleEohates Aue labah on la
útsña pot tañ¡o, e tq¡ó @@bod q@ la o¡eda edu.átva es.asu¡lado de un
ngurc§ sslud¡o ds las ñecosidades y &sltihda<les .¡él ñado éxteño

Erc¡r€st á.g,Bs¿dos
Ett¿@sta a añploróo,€s
dve¡a adu¿n¿snrcsá
¡alotu @ Éu^¡o¡.ñh e8ns¿dos y

ñ.ñ¡¡¡a Dunktñ eñdogctotÉs, d¡ñcl,rcs UCSA
(Eedeúdaad¡.ron.¡) Pl.r¡t|aÉun¡ón
eñdea&¡es (Evt&t d. diciohat)
Eo¡ewda @o enp¡eadorcs

g. [a5 normal¡vas y reglementac¡ones que r¡8en
la carrera son conoc¡das por toda la comunidad
educat¡va.

.. La oferta educativa eS tesultado de un riguroso
estud¡o de las necesidades y posibilidades del
medio externo,
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b. El proyecto académ¡co ¡mplementado está
aprobado conforme a las normativaS v¡Sentes

d. La carrer¿ prevé recufsos presupuestar¡os

suficientes pa€ sat¡sfacer las necesidades de la
m¡sma.

Le caieñ ore*ñlÓ tos doúñeatas dénoññádos Ré§t@ó. R6ctoñ¡ I +0a
Aprcbat doa,:róo cld l. cztnñ & CoñeÉo lnleneior€¡ y Adñin¡slracióh
AduaÉÉ y el Prcyaao A@cléñ@ CIA 2010 q@ ewdeñaañ que cuenla cañ
deuñeñlos que ryeñ el tuñ.roh¿ñieñlo acaéñ|@ duañb a* petuno, <b
Eual ñna.a la @rañ ha aquñehtado en el inbñte de auloevatuaaó^, 'El
prcyacto educatim da la carcn, tué auobado en lé ucsA po¡ Pceluoóñ
Reclo¡a¡ N' 11¡2@4, Eg¡s@do y calastndo en el CONES far ]a R.sluc¡óñ N'
639n019 t,bcna 14 de agoslo.b¡ año 2019 b aMRlo a ¡as ñma¡vas de
b R.§lt tió¡ CONES N' 166/2015 'Que raglañent¿ la Ley N' 199?2013 - tb
Eduaaóñ Suryno. - y la Ra§,luoón CONES N' /V201/ 'Regtslro Naoonat de
Ol/ánas Aacléñ¡cas", larnúén ha@ alusón a la adÉactóñ b la R.solrcnñ
CaNES N' 166,'2015 e] cual, eñ su an¡culo 21 estab¡ecé'Las cafieÉs dé gddo
y/o ptDCtañas de .,slCabs, sados y hhalos - do ¡as Unwo,§dad€s - c/Ead¿s a/
arnryo clé la Ley N' 2529¡2006 y qué hayan *do efedvañéala ¡ñpléña¡tadas
y puestrs eñ luñcioñañ¡enlo en e¡ potiúo eñpaÑida enl¡é é1 28 do ábnl cle
2006 hasla él 23 de aúil de 2010, §ñ léoales y & planó dáEd|o, po¡ lo que
@.f€sooocte su úsnqÓñ en rcs ¡€gd,o§ oltoiirbs ,Esp€ci,vos' d, €lá ná86
e oettaÉia quo al Ptuyécto acd.léñco tñplaMtado asté apabado @nlor/a
a las noínatívas igenles

Resdució¡ Redo/át t tLoB aprobar @édón da
la carcñ de Chñerxb ¡ntom.<$ñal y
achnñgBoOo aduane.a
PDt&b M.bñi@ c.nen CIA 2010

c. La carrera prevé recursos humanos (d¡rectivos,

docentes, per5onal administrativo y de apoyo), en

número y cualificación, para l¡ implementación
efectiva de la oferta educativa.

En él énéles ñahza& a los d.x!ñntos doooñnoebs Pao a 4
CotabBdoÉg ca/!os, depan¿ñe¡lo y hoñrc y Élaoón ñ.lttalados
do<áalos, éstu<¡añlos y 6<lnotstdlt@s @ñtÉslado úñ los CV rle los
lunc¡oñanos y.b.antes prc§€nlados sa visuat.ó qM s cueñla @n reculsos
huñ¿nos (dt@c¡ os, do@nles, pemhal aclñ¡n¡slñnw ! cle a@yo' eñ ñúnea
y cualrcac¡óñ, pa.¿ la ¡ndéñentacióh eLcnva de la oleda edualira,
@tuboñ.b ñé<lanta lá Matñz .le ÉLción el¡ctlado @ño eúdañcia
@ñpLñentana de los dGnlés que so dé*¡n@l,an eh ]a c¿neñ de CIA y las
ñalenas q@ .ksa@lla^ @ñ Lr lonnadóñ básg y/o añpléNo¡an. ete bs
ñtsútos de los años 2016 a] 2020

Diréchws tuñaonatios f .le a@yo
Plañ la.b @laboÉdotos, cttoos deDa¡lanañlo

Rélac¡ón ñabcula¿os d@¡t s, estudianr.s y

M.hz .lo Éleclón .on los do.eñles que §
de§ñ¡Énan é. lé ámd b CIA y las ña¡.i.s
q@ cléerollon co, la loñadón bá$ca y/o
@ñdeñeola¡a .b t s tñts,M, all6 2016 al
2020 ( Ewbn.ta @ñdeñañ!a.a)

Ejearc¡ón prosupuéséna de ta on¡wEidad
PÉsup@s¡o y ol€aaón gañ.nl ú l. czdon
Pr.stpt/e§¡o y otoátctóñ ebüae e lá ca¡Éta
BEla@ ú ¡a uñiÉ^titad
E¡lQt¡sl€ @n la ü,edola Gonéñl y
Adn¡ñtslQlita y le§,ran

Eñ tos docurgntos denoninados hloÍne equ¡pañ¡ehtos de Laboñtotios dé
Atñutacrón. rccu¡so da inñostruclu.a y ñatenates d¡déctlcos Coñvs¡¡o
ln@ñnva UCSA, tnloñ d6 prádicás d6 labñtdio y sottua@, pñyeclo
acaóéñt@ Coñerc¡o tñléÍtac¡onat y Ad¡¡i¡ninrac¡ór Aduaneñ y Cooeeñ¡o
FO¡¿-UCS4 s€ co¿sa.lr {u6 la a@n g€sioña po. n,€¿a clo los @ñve¡ios y
peÉ €ctt§,s .b ¡nlEaslñ,Etuñ, equp.ñbñlos, ¡ná/Bles e thsllños
¡Équéñdos para ta ñdéñénlac¡ón éñcá. <le la ñ¡sña @ñstdérand. at ontoquo
<la 6d&a.¡ón hdus¡t @tuboÉclo éh v¡sla ñ s¡tu y éntév¡slas ñánloñ¡.las @k
él vtáfiéctor acaclénÉo, e] E ¡édor ela 16 carñra y coo¡úna.Joras a@déñ¡cas

Eqwpanoatos de labñtooos & iñdaóa
Reute de ¡nLaeslruclun y ñabnabs

Coñwñto |NVEN vA UCSA
lnlome ela las prádic¿s de ta*)qbtio y

Froycca ac¿e¡¡¡a Com@ ¡otan@ál y
dñi¡isl¡aaón aduanen
C.nÉnD FOAL-UCSA
Entnv¡s¡a 6a ol \¡@nector acocltñt@
Ehbév¡sla cañ el Aacb. de la CaÍ.e
Eñtnv¡sla úñ las C@rJ¡nadozs A@<léñt@s

Pertinoñcie y eflcac¡a
on la gostlón del

Proyecto Académlco

€. [a carrera prevé recursos de ¡nfraestructura,
equipamientos, materiales e insumos requer¡dos
pera l¿ ¡mplementáción efica2 de la misma,

con5rder¿ndo el enfoque de educac¡ón inclurv¿.

J
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La cadea prc§áhtd los doatneh¡os derañthados Ejecución pÉsupueslana de
la untwÉdéd pñsupuéslo y eje.x¡dó. ge@at dé ]a c¿rÉB y pesup@sto y
épcuab detzlhdo de t. <zren .lé ¡os años 2014 2019 y 2020 Nt rnéd.o .¡e
lcs cuales * logn anslata. qué ta caneñ pÉvé rcclt§s pÉsupuelaros
suraen¡Bs pa.a sr¿srrc€. /as necosdades da b ñisño, conobÉdo en
anlñwsta ñantén.ld @n la úrecton gdñdñl d.lñ¡n¡slÉt¡la y cb ñMnzds y
taTe§,gra de la ¡hsntuaóñ



r. La carrera dispoñe de mecanismos fomales de
seSuim¡ento al cumplim¡ento del Proyecto
Académico.

En los docuñentos denoñhaclos Poyeclo Acrdéñt@ CoñeÉo lnteñaaonal y
Adñhts@ñ Adtahem, Ro§luaón Édo.al &¡ @kndarc ac.dén@,
ptañtnczoÓñ do daes c@ñq.aña d6 <benotto de dasas, régtsio de cá¡e¿a,
tqtslro de plan ta de a§steñda clet eslud¡aate, Épodes en el UMS, ¡^loñe dé
¡Égtst@ de egutñÉh¡o platdloña Moodla s évtdéN¡a qué d¡sponeñ.lo
necañ,sos ,lrñarrs de s€gu, nenlo al cuñplñEn¡o del Poyeclo aacaüñ@,
úñbotdo @ñ los docuñntos aücionales sol@lados, Plan¡hcaclón de dass
d. las ñabnas dode et 2016 á1 2020

Prcyeclo acadéñia CoñEr.io iñloñaoonal y
ad n ¡ n ¡ st/adón ad u a né ra
Rosoluaóñ Redoot 01-21 Calendañ

Ptañ¡ltdci!¡ & dá§s
Cññognña dosanotb de d¿§,s
hbfina Bgtsno da equ¡ñiéhto

Re?¡sno & plan¡l¿ & éslsléoaa dél ,sludEDto

Ban¡6cáeÍóo de da§s da las ñato¡as d€s,€ al
2016 a|2020 ( Ewdanaa ad¡áonat)

o. [a c¿rrera apl¡ca mecanismos de actual¡¿acióñ
delProyecto Académ¡co de maner¿ sistemática.

La caíerc ha pÉsentada él docunento qué 1videñc¡añ qw e,s¡e un
ñ@ñ¡s@s eslpulado an el Wñuat .te ségu¡rnténlo a EoÉ$.los del ano 2019,
lañ¡tén han pmpoñioiádo @ñ év¡deñda actciona¡ las Ros,luaones 32@0,
o22n@1 O11n006: Regtañentc ac¿déñtdt 2012 y 2018 q@ ar'cbñoan que ]a
canoa aplica ñac¿nEños de actuahzad¡oh .t t tuoyeclo acadéht@ de ña@a

P@tEcto rc¿üñt@ coñeÉo irlenadonal y
adñhtstñaón aduañB
Resoluc¡oñ Rec¡oEl 0f-21 Mala cuñcular,
ob¡etiws y Frñl del qftsaclo
Resotuaóñ Rédoat 0r1 gséqu¡ñ'éñto a

Ekñdos de pro?rarnás da a*nat!És añt tiot
¿sonat!És adual26das

Re sot u doñ é s W 000, 0 2 2n 0$, 0 1 1 n 006 ;
Réglañ1nto a@déñtá 2012 y 201A Évidencla

Macl¡añt. 6t anéts¿s b i.s.tcc!ñeñlos pÉsan¡á.los pot ta @@E s @ñsbft, -q@ cueñta @n ú pñrdo Foat y .r,á *. et enub q,,. ;ydiiá ;¡;;;;;; 72i**.9:2t:-"hl!"-:*t
iOuaas necesrd.d;s ásp€c¡tcrs ín anoa,jo * ta Áan¡,o¿p,e"^o"es co" :?! ?yyY'?,?^': ca*
et-Dract, * t¿ cá@d' y c@d,ñ6útd .b á;hr,slat Eú'<t¿nbt auanes han yyy!:-'::L*Y
,r,nar,ña¿o que¿duatÁoño cuehra¡rx,n una átuñoa á; di;;'ibd;;-;-; Eo¡eutst',@n ta c@ir¡nadoa & B.ñddat
ant6 ostl s¡u;dón ta hañ acoñpatlado e¡ ¡odo et p¡o@so dé tn@¡poÉoón . tas ::f'TY .. . .. ^ . ... ".crividades acaün¡cas, no obstaaté. anta ta @ñAtta ;;t,;;;6;;;;; "- Eot'eis¡a @n et Üncto' dé 1á cáññ
§bB @flljms yb pt@.1¡ñ¡o¿¡os ,lrñ¿¡nánár est¿ó/6odo s han @h6do
qus ño aB¡¡an @ñ elos

Anlo él anáns¡s laalDado al .locuñeñlo p|¡senlaelo po. lE cánÉñ .i€'ññtñ¿.lo
Re§otuc*tn Ré¿loral ltP 0+202- CÉ¿dóD.l Coñité.le tuesgo aht el Covtc,-19,
ss /o9,ú v¡auaru á, acoó,res suretes al arndtñbnto §rró/a prctúlos de
qudd @ñ p@Des o@o.dás .b v¿ld @¡ el curnúnÉn¡o .b lo
eslablead., p.ñ la raahzaaón d€ /ás C/áss som¡p¡p§e,oá/es en /as cua,es se
doligñañ coño enc¿ryatus @1 dañlto.eo at V¡$nÉdot y d AÉdot .la Ca.reral
a la 6,ns la Éaltzáda a los áluñños, .lo@nt s y tuncioñadas adñih¡sn¿tvos y
de apoyo §b¡É cl @nproni§ dá áslDs d,¡8 rc§ an íturobnes @
éd,É¡9ercra, haD ñañileslado esla. @n¡onnos úa .l @ñp@ñie dañslÉ&

Re§,¡udón Redonl N 0+202- Oéaaón det
@nté .lo .la§4o a.ta ol Coúd 19
EnlÉv¡sla @n los N,aNs
Eñ¡ñvsla con los docen¡.s
EntÉqn ai él Pe@nal Adtuñtslahw y ú

i. S€ .lidánc¡á el cqnorcmis d6 los dÉct¡ws .¡ la
@peitác¡ón & 16 @runirad acadamica sn loñrs
relacionádos a la bD§o9undad y siluác¡ones rlo omeEeñcja.

tlScio,]¿/ d¿
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h. [a carera prcvé mecan¡smos de adecuaciones
aurdculares y aiustes razonables en concordancia
con lás necesidades de las personas con
discapacidad.
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l. k @mra cu6nl,. con meñ¡sms que garanl¡cón el
d.srdb eféclivo dé l.s 6clivid6d.s ¿nte p6ibl6s @$r dé
oñe.gú.¡a que afecleir el tunc¡ommienio ¡n§lilucional.

En los docud,eñlos poséñlaclos pot la @@d Re@]@¡ores de Adeac¡on@s
dé la d¡eé s @statan de@aclooes ft.|¡2aclzs oh o¡ áñtito tcaóáñ¡@ y
ññaocteñ @ra ¿s¡ lañbéa eñ la Éttleña d@ñéatal Mecl¡das a@pt.das
pa6 la bbs.g!ñ.cl § úsuaitzañ adecuaoo¡es de hs s¿las y ac.¿§,tios para
pato@Ls Eat¡zaclos, asto.lénota que la cadeá tuañt. (bn m€ca¿¡§mos que
qanñr@ñ o1 &sandlo .léúvo cb les a.1lvctades ah¡a @sblés @§s &
édÉtg6@a qua abdon .l tuMoaañienb tñsl¡ucjohat, @nobnú eñ
enlÉvtstas @ñ é1 Vt p@tot, ú@to. de la Ca@É, C@tdtñadot da la CamÉ

Ro'ohrdónos - ¿deutión da ta cañ', p.á
deenolo 9o, ñodos ¡ferrtolóo/ros
Medtdas acloptadas paÉ la bb*guñdad
EntQv¡sla ñ¡ el VKEMlor
Enteqsla @¡ el d$cto. de ta Caiea
Entrevsla @o él c@El¡ndot @ la caren

Nlvel ds cumpllmlento
dol C.ite.lo

Juiclo Valorátlvo dol
Crlterlo

Valoraclón Cualltatlva

SATISFACTORIO

Valoraclón Cuant¡tatlva asoclada
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d¡§Eape:da.l la c¿deé to réatEa dé ñéñen añ,lica coñs¡deqndo aue no posae docuñeñto loma¡ que lo suslen¡e

á. El Plan de Desarrollo es elaborado con la
part¡cipacióñ de todos los actorcs educativos.

b. El Plan de Desarrollo está aprobado por la
autoridad respectiva.

La cz@6 ha pÉse4t6.b bs d@ñ.n¡os deñañiñaús. Plañitlas d€ Ass,paaa
dat Coñtá d.] AÉa Acdéñta. Cotuté de Aaneañt n¡o E*¿Ég@. A¡éá
Adñthstañld hn.ño6a. A@ rh tÚvas\Fct,ñ Aoa Oe a,oos'O¡
Untwltade Aoa de lnteñadoñatzaclón Coú|é dé FtañeEñ@nlb Esr6,Égr@
y Aónéañ¡onto d.t Aclo da Gñdueclón, los u.les Fmten at.rolxrnt qu. el
Plañ da o€saÍolto és etabtúo 6¡ la padÉpe¡on <b ús bs ac.o6s

Ptañ¡tás cr. Asis!€ñda de¡ Con¡É &1 Ale,a
Acadénicr, Coñt¡é cté PtanéañBnto
Estclég'@ Áca A.latuslaho FñatÉ€a,
AÉa do tñvoshgactón Ptanltas .te asslélaa a
ñuñbnos ddl and .te .\reh.l¿rñ L hthñteñá
A¡oa & ¡n¡eñeion¿t¡záeión Coñtté ú
PlaneañÉñIo Eíatég@ y Plfie¿ñanto &l

Mo.lañlo la wsualke¡óñ de la Re§otuo,ón Rectoal M 1&2019 se @Íov¿a la ReslucioA 1*2019 Aa..lé clas@ o
apmbadón det llan d. tbsalolo EstÉtég@ de ]a UnNeBd.d, ca& @saftat Plan da dosarollo ¡ñs udoñat
gue es t¿ que ¡9e la canera, @na asllañbÉn § .,astale la.xtsloÉá d.¡ Plañ Aan & úetulo de la caren
dé .bádollo ¡¡sttl@h.l , dañ @ dasañlb de la c¿ie.a años 2019/2020

La caren ha pÉsenlado ol Plan dE Dee@lo <lo la UCSA ,Plañ da d'§dolo
i¡sl¡ucioñal y Han de dasanollo de la cafiÉñ los a!álés @nlastsdos €rlÉ í y
@ la ña . @ndlaa oqoneos y Oo.ñl &1 og/€sa&) @ñtloh v¡suatzar Aue el
Flan cls clesatullo.s 6he@la @n d Plan es¡¡a¡égtco lns¡¡luc¡oñal y los
obithws de ta @rnd

Rosdu@n l42019 Plan de desaiollo
Pláñ de úsanolo tnsl¡tucioñal
Plan do desemtlo do la amla
Prot€gto d ucatieo t ñ súúKro h a t
Ré§tucion RedoÉl 07-21 Malla cudi@l.a
oÚervos y Fttt det egtesado

c. El Plan de Desarrollo es coherente coñ el Plañ

Estratég¡co lnstitucionaly los ob¡etivos de la
carrera.

tr'ú''r

npl ?\
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Ef¡cacla en la gast¡ón
del Plan de Desarrollo

d. las acc¡ones previstas en el Plan de Desarrollo
se realizan según lo programado.

Eñ ol añálss rcal¡za.b a los @uñe1los pt §áñtaebs pt t¿ anp¡¿
.lenoñ¡ñados Plan.,é.lesñlo, Plan.lé D€§dt lo ¡ñshlu.)ooa¡ y A¿h cle
desafiolla de la CaÍeñ se visualEa la clescfipdlon .le 

'spoclos 
gúé dábe, s.

tñpl6náñta./os, @nnolabs y ¡ahtlo.eados, de Oual lqhea pmroÉonah un
plan o@ñlivo @n las elie¡tdés Pnonzaoón dé las ,€¿6sir.d6s Eñélgerás Résotuc¡on 1&2019 Hah dodasanotb
E@ñóñ¡co y Huña6oq Sol¡alud de adqu¡s¡aón de heÍañEnlas e Plan de desanotto t¡s¡ttc¡oñat
ñlfaestuclurás técnolóo¡¿as de .@úo e ¡as no@s¡dadas dolecladas, Ptañ da deeioto do la ca@B
C.paataoó, € /os do.?r¡es eñ heiañ¡enlas ¡e@ológkus o i@rpo@c¡óa @h los Factuñs de @ñpds .b equpos t.,mtóCtats
ptqáñás & $lud¡os al ue dá /ás ,r6r.s lbc,o/oAles Co, ,Bsp.c¡c a /as d6 los dltos 2016 al 2010 (
¿eos§¡dad€s e, cvanlo ¿ lecroklgia sé lo9ó apÉc¡a. en vlsta ¡ñ s¡tu qw Evdénc¡a a.lo¡onal)
cueñlaÚ @h nuevas adqutsiciones vsuatizado iñdugw en laclu¡?§ dá /os á¡os V,s/ib r, el,
2016 at 2019 pñvéldás @N olEleaoas a&M.leq 6D @anto a l.s Eaiévsta @ñ los aluñaos
capaalaciones, los doanles y aluñños éi las éñtovstas ñañlendas hañ EnlÉvsla..ñ los.lúoñtos
ñsponclclo quo hañ patucpa.lo do ollas en cEñlo a la tñ@rya.aclón en los
ptqdñas & 6slu.l¡os .l ue dá /¡s ,!rvás l€cro/oglr§ /os ñisños no hañ
ñÉb *. ,i§lalaabs eh los deuñeñlos gto@tooñados @t ta c¿té@
tn@tqñaón én los ptugrañás dá esr¡¡d¡os e/ ¿so de ¡as nuavas ta.ño¡og¡

La @ññ ha pÉéñtab u¡ plan cle .lasaÍo¡lo donde so desxnbe uh plañ
openbw crn ihd¡czdoes, sin e¡nbaqo no * v¡sualEa un ñéca¡ts¡¡o dé
$g!'D¡er¡o pr.¿ esrs actviÉdes o todt@tto€s ptopuelos a @ñtté cle p¿ras
ha &Wado al ñocantstnos d6 *guñ¡énlo anté lo al la ceññ .a al
D.stiptíro pesÚlado coñto evi(bnc¡. dtdohat aryuñañ¡ó ' En at ál1o dej
2015a|2019 só¡o éx,ste él Plan de Déenolo lns t$ñal ññalñn¡g.l Pl.o
e ¡.¿óaln p¿É rbdás /es e@es, § tabañ un Ptan de deÉañotto pañ la
canea paa ot Fn& de 2019 al 2023 y 6sb Plañ .L Ddsanollo y OFraAw de
la ctíeñ ClA, § cLspreD.la del lñstjlucional. g slgior. c.nsukat en las
éñlÉwstas .M Mñtno .b s€qra€r¡o¡ ar¡b est sugerE.aa st @n¡¡é de
parcs ha rcatzado tas consuftas peñnéntos al v@déclor y otñlo. d6 la
CatuÉ, ebÉ él lon., ññc¡onaon que s rcal¡2a s€gu¡ñ¡eñto de las acc¡oñes
y ñon¡btEos. sñ eñbaAo, ñ Mñlañ @. uñ tutnton¡o qua es@q¡que el
nec.¡¡sno. lañbÉñ hañ ñohtédo doarñádlos dtc¡oñalas <lenoñ'.arlos l2oa
da¡ año 2015 al 2017 y Reeluclón Racloal 24/2011 donde * Ap^,oba et A6n
ds Desañto 2015 ai 2019 en él qué § doú¡b6n tos ob¡ébws estatég¡.¡s y
ñonr§, ¡,o as/ n€crn §Dos dÉ ságu,m¡orr\r, l,€¿ros qu€ §rs¡€nlañ el ñvel eb
@nphñEalo asgna.lo . oslo ¡¡dicado. pot el conté de par€s evaluado¡es

6. El Plan de Desarrollo ¡ncluye recursos
preSupuestario5 Suficientes para su

implementación.

La @tuñ pÉeñtó los docuñenlas dehoñihños Hañ de dosaÍo||o
tñsntueioñal en el cua¡ * ewcrncán áñas én lés @.les á .lébén lñba¡at y ol
Plañ .le cloenollo <le la @@ñ o ptah ope¡abvo pa.a tos eños 2010/2023 aa
.*nació¡ p,ssupuesbna, de esla nañañ sa ovklanc¡a que al plah dé
c¡os.@llo cla la @tun ¡oclute ,Ecue§ p/psup¡/o§¡arbs sl,roer¡ps p¿ra su
tñp¡añeñLció¡ Eñ eñtevisla ñ¿ñ¡en¡da @i la O@clo¡a @né¡61
Nñ¡n¡s!ñhro y F¡na.z.s y ol Vtañtot Acadétuco § ha conobaeto 1o

Re§luaon 192019 Plan de.l6sdolo
Aañ de desnot¡o thsl¡¡uoohal
Plan da dosarc¡|o de la canén
EhtÉv¡sta @n la ltÉcloñ Ganenl
Adñtnsn¿ljvo y Finamas
EhuÉv¡sla @n al Viceraclot Aa&ñi@

f. La carrera cuenta con mecan¡smos de
segu¡rñiento delcumplim¡eñto de las acciones
previstas en el Plan de Desarrollo,

tndÉ,adoÉs Flan .le clesarollo
&&npn o ( Ewdenaa acldonal)
POA 201/ at 2Ol7 (Eúdehcia .doona\
Entpv¡sta @ñ ét úcel,Éctor
Ennov¡sta co, ol D¡rac¡ot de Canéa

llivel do cumplimiento
del Crllerto

Valoración Gualitatlva
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Júlclo Valorat¡vo dol
Crlterio

s la carrer¡ cuenta con instancias formales que

se encargan delaseguramiento de la calidad.

Ma<l¡anlé el anáhss de ¡os .locuña¡tos denoñi¡ados Raeluaóh Redon¡ 2l
2015 - Manual dé Ptúe<lñtéñlo ac¿dérn@. Résoludón Recloñ|21-2011
Menual de Pa@úñpñto adñtntdanro y Manual .k tunaoros de /á ucsA s
logfó vtsualEar qué la ¡ñsl¡t@óñ deñta @¡ una ú@¡ón A@déñ¡@ y otas
Diee¡oñes que l¡eñen a su c.ryo el desar. o de es¡udios avatual¡vos y de
ño¡to@ Nmndito §¿bÉ ¡a alÉad do la g*nóñ o¡tucanva, adeñés en h
Rasotudóñ Ré.lont 1119- sé.Jé.¡gha un 6n'¡o dé autoévaluadóa q@ §
a¡carga de los p.oce§os ba¡o tas 

^omatwas 
da h ANEAES con et rnodela

na.¡ondl do cÉl¡dácl clé eual ñarerá, á¡,sb ura Rosol@ón Racloñl 16-1 5
Dt.eclo.a do Elaluaoó¡ ahc¿Aada do ta GosOóh de ta Ca|da¿ que oñénla las
p@es pot ¡añlo, * añ*leñ quo ¡. @Éd @h¡a @h i¡stañdas loñales
q@ * 6nca@an dol a*g!Énioñ¡o d6la ellda.l

Rosoluc¡óñ Redo.ai 23-2015 - Ma^ual de
pñdtñonto aca<téñia
Résotuc¡ón Redodt 2+201rMaiua1.lé
o@dttueñro edñtñtsnatw
Manual dé tundónés de la ucsA aptobádo pot

Résnlu.ittn Raclot l 1t19-CoñiE da

Resoludón Racta.,t 16-15 DÉctoa da

La c¿fiéA presénló ov¿luaaonés y autoévaluadonas Él¡zadas d!ñntd los años
2019 y 2020 a eslud6ñtes, do<»¿¡as turooraros sg¡Bs¿dos eñpte¿do,esy
de .l@t vos a d@nles En la rts¡la h slu Éhza.la e tuvo .@e a
btbliotatas en la Antoón de Ca¡¡dad aue coñ¡ahan evaluaooñes .eahza.tas
dédo el allo 2016 ¿1202a *b¡€ asp¿¿los ¡€,lerÉrlás á /á sáris,bcdó. d6 bs
¿luññ6. .1o.2ñ¡os y rár§Dhzl adñ¡ñts¡Blívo y do a@yo eh danla a las
ad¡tkiades aczdén@s lu.@nañEnlo.dñtñtstdbto, bsñÉño cb tos
dtrcc¡Nos e tnhaas!tuclu.a b cual donola quo la ca@n pnvé Dr.'@sos
ev¿luac¡wos eñ lodos los éñbllos de s! gesl,ó,

A0 l@ v a I ! a d oM s esl u.lÉ ¡ L s
a uloa v e I u a c¡ ón da do<E n le s
A ut@v a I !. o ó¡.la tu ñd on d n os
E .resla a eg,asados
Evaluaaóñ <lel .stuúahte a los.l@otos

Encuesle a onpl,adoÉs
Evaluac,óñ det esluúañte a tos do¿eñles
v¡sÍa ¡n sltu v¡ ahzenóñ .b ,b/@bs sDÉ
encues¡as Eat2adas .tunñb tos años 2016 at
2024

Añle e1 a¡él¡sis oalEado a los do@ñehlos p.p§¿ñlados N¡ ]a c¿ran
dé¡bnniá&s. eval@aes y aulÉvatuaciotés ñt¡za.!és duñné los al,os 2019
y 2020 a esfildantes, doc€a¡¿§ tu rooraro§, ágrtss¿dos, ompláado¡a§ y dé
dtrcaávos a do@¡las y @mboBdo 6n vsta in elu soüe ta ex¡steñcja de
eval@iohes @hz.clas clasde el .ño 2016 al 2020 sob@ aspdos Éleoñtes .
le sahsle€róh & tos atuñ¡os, &<rnt.s y peñn t adtuntslrab$ y dé a@D oñ
aEDto a las *rvÉ.bs M&n¡ca' tunaoññEnto adñtnt mn\o, da§ñpoño
dé los dtrécl¡tos e tn¡aéstñlclurá, @no asllanbtén nd¡aala la v¡sualzacún

PÉyec¡o acluá w ¡ñsliluc¡on al
Aut@Et uaclo no s o st ud ¡ añle s
Autú$luació^ de ctor€ñles
A utoov a I !.c¡ó ñ da lt M ñ a N s
E,cusslá a eg¿€sádos
Eval@ióh del es¡!úa¡¡e a los doca¡les

E ¡c11o sl a a e ñ Oie a.lo ra s
Evaluadén d.l .studlahb a los .lo@ñLs

b. L¿ carrera prevé procesos eveluativos en todos
los ámbitos de su gest¡ón en el marco del
aseguramiento de la cal¡dad.

c. Los procesos evaluat¡vos plañ¡ficados se

implementan sistemáticamente.

Eficacia 6n la gost¡ón
dolAseg!rarñleñto de

la calidad

da üñe ñ€¡nz de plah de ñolo.as, lo cua¡ ha ael¡2ño desdo el ano 2021 @ñ
/¿s dárl¡dadás ya dribcltdrs sa coredr.¡ q6 bs p,@ss eerlurcrvos
pl a n tfi cados § n pl6 ña n I a n s 6té Í1 ábca ñé nla

ús¡¡a tñ slu - V¡e¿lz*t!¡ & ó,b/bElos eóE
oo.¡loslas realtzadas duanb los altos 2016 al
2024

La cañéra ha préséntacló dúuñéhloÉ, Rég¡slro dé pátldpádón da ént.éga .lé
evaluoo¡es e tuhdonados y Reg,l,o de enl¡Ega ds evatuaoo,ros a docÉ¡,la§
tbtiz..,o po.estud,.¡tas y.ttt&t, qú ryr:btus e@ lo..e& ..bt ü Ls

Reg¡st'n de parhapadón do w¡a|¡zacbñ
Eniega de evaluodones a do@ñles nahzado
Pt eshdtant sy dtÉctobs
EnUe sla an aluñños
EntÉvs¡a coñ dorunles

d. Los resultados de los procesos eválualivos
iñplementados son soci¿l¡zados coñ lo! m¡embros

de la comunidad educativa.
Ealtzadas a los tuñonanos y .l,o@nles son entftqaclos ¿ los

eñ eñ¡.evtsla ña.leñtda coñ los doco¡¡es y a/um¡os

npl
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e. [os resultados de los procesos evaluativos
implementados son utili¿¿dos p¿,¿ introducir
mejoras en la carre€.

La c¿.rela p¡eg€nló los do¿uñe¡tog Roe¡cióñ 142019 Olan de .tesa@to ,

Plah de desarcllo ¡a§¿ilucioaal, Plan dé de§@lo da la cadr6,
Auloévatu¿donas 1stud¡ant s, Aul@veluacióh de doañtés, Au¡@vdu..tóñ de
fuñcioñaios. Ena,e§la a eg@s¿¿os Evalu.ción c¡el estudia¿¡e a /os do@¡¡bs,
E aluñón let o.1o, Et,Élle§¡a a ende¿cbés, Evalu¿¿¡óo dol atúdrr¡b a los
d@ñles qué @4ñtteñn dnstar q@ so @nsu/la a ¡os gru¡ros dá ¡rÁeés sobre
apec¡ac¡oñes geñenles, en bB§é a las ñ¡nas la camñ ha @ñddeado
¿aptár y ñe¡oat sis ¡ñstal¿dones, ectu¿treñte e endénlÉn 6n su pbp]o
Eal @n cbñsnv$¡¡on & nuév¿s áulás @rrat¿do on v,§ta ñ §tu, tanb,én *
puclo vsuál¡zat 6n le !¡s¡te l.s thslataao¡es de ]a bbtatecá 6n lñk Duoto Oa¡a
aÉeso a ñaleaál* b¡blkrytáf@s y t cutsos bjbl¡ogtáltcos en la plalaloña
Maodl., @n asl lañbiéh recursos iédlorig¡@s adqu¡nclos dunn¡e los altos
201 B al 2020. pr tanto, e @r§de¡¿ q!é rrs ,Bsu/lados do /os p,Ú6es
evatuacavos tñpte@rlados en un¡tza.los pam i.slroduci¡ ñetods en l¿

Résoluc¡óñ 1&2019 plañ de desadollo
Plan dé désanolo tnsñuobhal
Pta¡ de desandto & ta catuñ
A utoev a I u a c¡oñas a sl ud B ¡le s
A uloev a I u aaón.le do@ nle s
a uloev al u a oÓn cle ht ndo n ¿ dos

Ew¡uaci'n &l osniiañle a tos doáñl€s

Endasla a enpléaclotés
Eealuaclrñ det astudiañle a los d@los

r. [os d¡ferentes actores educat¡vog derñuestr¿n
satisfaccióñ con los procesos evaluativos
¡mplementados.

La cá@É h¿ p6*ntado los tgsúltados de hs ehcuéstas ñatrzEdas a los
d,ib¡erbs actolls educatvo§ AuloavaluactoÉs ostu.l¡añ¡o s Aut@veluec!óñ.Aa
.lo@ñlos Au¡@valuaoóh ds turaoñaro' E.D$s¡a a eg,esá¿o§ Elatuaoón
.lal elud¡añle . los do@nLs, Evatuacún 1é¡ .¡do, Eñcuésr. . enderdo¡É§
EeáluÉdón dél esludianta a los docen¡ps bs cu.los arte su v,su5/tr.ciion
elidoñoañ que bs resufiados o§.ilaa é'11@ el 75 * y AO % do @ñfoñida<, @¡
bs ptúsos Év.tu¿nvos tñdeñehtad.s, @ñstatado an entrÉwsta ñateúa
coñ los.to@ñles, atuñños, pé@nal adñ¡¡stñl@ y da a@yo y agresaás

aulosv a luacio ñ e s e s¡ ud añ ¡é s
Au lÉ v a I u ádó n de.lo@ ñto s
Au I oe va luaoó n de I u nc ¡o ñ a r¡o s
Eñc@sla a.gÉs¿clos
E aluádón clél éslud¡añ/6 6 los do@otes

Eñc@sta a éñpteadoÉs
Evaluación delesí¡dlañ¡ts a los doáñtés
Eñlrcqsla @ñ atu¡nnos
Eotevsta cDñ bs d@ntes
E l,Év¡al¿ co¡ /os egrBsdos
Enteüsla @n elporfiaal ádntnÉldl¡ro y d.

Nhrol de cumpllmionto
dol Crherio

Ju¡c¡o V.¡oratlvo del
Ctltorlo

Valoraclón Cualltatlva Valoráclón Cuantllatlve asoclada

PLENO

tncidprca en la sahsL.'tSh d6 los .l@atos aluññs p@¡a¡ edñ¡tistalwo y cre apoto y egÉe<bs @statado @h los ñttus
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á. La carrerir cuenta con mecanismos de
comunicac¡ón inlerna y externa establec¡dos
formalmente.

Pégth¿ñbebucaa
La cáññ ha pÉ..ñ¡a¡b la Reeluclóñ R€rloñ| 2115 Í,laD Coñun¡cac¡onal q8 Fo ote.le
6tid.¡cia que cu.ñlañ n ec¿ñ¡sños de @ñunlcac¡ó¡ ¡ñteña y e,teña Ci¡cutat é¡eñpto
oltlablñ¡.bs loñelñeñle, lañbjén § lq¡ó e¡su1lpat ¡ollalaria, pág¡¡á t¡y€b, Áísos on po¿'ód¡co§
aú§s eñ tos ¡Étiódiús, anunc¡o eñ Edes que poñili.toó .¡nslatat qua la Rosol@ó¡ Re.loat 2115 ptañ @ñuñn ad@al
6@ @nt co. ñec¿ s,fas de @ñun¡c¿oóh t¡tém¿ y.xbma 6sr.b/€odos ahuooo añ tas tedos s,oak-s

b, Los mecan¡smos de (omun¡cación ¡nterna y
externa se aplicen sistemáticamente,

La caneñ h¿ p,e§olé<b éñi&@as <b .ñvlo de ¡ñ6ñraóñ, e@rbs eñ et
Cuñplé Total,iénte UMS qua pan¡lr¡ @iob6t la inplenenladóñ ,sbr¡aéljc. d. /¡rs ,¡€cr¿/sr¡os

.h @ñunkxdó¡ thleñ, y erteñ€

Evi&ñoa de enió dé ñtoira<ión

Ef¡cacla en la go3tlón
de la lnfofmaclón y

Comuoicaclón

d. La información proveída por el sistema se

ut¡l¡za para la toma de decisiones,

La c¿dea dtspoña de un ss¡éña do ihbñdc!óñ ac¿déñtcá UMS que bnñda
Épo¡los aclua¡Eo.los §Úb.€ ]a lestón aédéñ¡@ tanb¡án cuoñta co| tupottos
e tnlbña@has acadéñ¡cas en bña¡a fls¡@ en 16 s@bná dé la ¡hsl¡h@ón
En ls¡¡a ¡ñ s¡lu § qudo @ñslalér él lu@nañi.nto de¡ sisteña deñoñ¡ñado
UMS- 6l coal n ediarle la ubnzacjóñ que se h¡zo dol tuw ano,ó los ¡n.tñas
tñdusve estacllsbas de la géshón @&ñEa, lañúeh so he .¡nsutlaóo lanlo a
|¡ts aluñnos coño ú@n/€s an .h¡'Eyi§as ñantaodás 6n /os D,srus sobE /á
expedencia quo haúan ¡ÉA¡do co, sls ég¡slrcs ,cadém,cos añ¡a lo cual, han
ñs@nddo que ho hañ En¡do th@nwk¡oñles, i'or lanto * $nsdera qué la
carnta ahnla ún un s¡st6,na do inbmacÓn @ñl¡ab¡e quo geññnza ta
o@§tueóo do los reqistñs .c.déñ@s

Ragtslñ @ plah¡¡la ú asistañcia de¡ es¡udÉnle
R.gts¡o glani o clo Ahñcadonés

Rendñbnlo @úñ@
V¡sta ¡. s¡tú @ñ denostñcróñ del s,sl€¿á UMS
EnlÉvÉla an doantes
EntÉvtste @ñ aluhnos

Eváluadóñ dol ésludt.ñlo a los doant s
Rsñd¡nonto acadérnÍx)
Visla ¡n s¡lu @ñ deñoslac¡ón del ssls-a UMS
Eñieqsla @n do@ñLs
EñlÉv§la @D aluñ.Ds

L¿ @@6 h¿ poeo¡¿clo los .\xuneibs denoñhados Ad@bs de UC§4.
ronutanos¿á naucutaoon. toñut¿@ck tor,ñpoóo. to,muta,a¿e aoi,s,ón t :?y::-9-":y- .---
Rasr;uaóñ Rocto¿,t 3elT Restanena ae aandan que pomtw @,obon, 2*!':-yo: !1ty:y:o"
q@.es d.rDs €r¿a dspo¿¡ úes . de suat ña@d. ; nE ña¡t, ú 6ñtté!B¡.s ?T'::? *'?f:n?"
áo as aunoos y asuia¡,os eba ; at ñoñe¡to.re ñ*nñóh e tes ten a :!'"'1y-*-1:!Y.-
asa ñtoña.,to¡; eñ su totadad ñ,srx,ndieñn dé ñare;;í;;;; ;; ;;;. l:9:!' R""'Bt ts1 / netañenta cta

* @nstató q@ t. ñtoñaoón soo/p,os cosirs á.á¡6iárcs ¡ot.tés i 6n.btdte !l:1y.- --, -, -,--sah pap¡cañados ¿1 noñénto cl6 ta tneñpaóo en ta caoeñ

s. La información sobre los costos arancelarios
totales y en det¿lle son proporcionados al

momento de la ¡nscripción en la carrera.

Ucior¿ d4

!l
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c. La carrera cuenta con un sistema de
¡nformación confiáble que Serent¡za la

preservación de lo5 reg¡stros académicos,

Ao bg.ó @nslalat aa v,slá ¡n slu q@ 6l s¡slaña ¡ñDloñehtado pot ]a caÍot¿
da@ñina& UMS btioda re,{nes eñ lieñpo ÉEl e puo.L a@<lq a las
asJÚnatuñs ú. la cañtuad .lé ás¡¡rd,a¿bs a§9¿ado§ 6/ docÉ nle qué dosaÍolla
L ña@ia, lañdón odén rqtLodos ¡rñcl¡rádóBs ¿c€,8! de ,rs p¿sr¿l/rs.
t.ab¿/ó ññal de otúo, @l¡ñ@o.e§, aEsbroas y olrás ,r,brr,ácEr€s qu6
ay¡dañ a la g.sntón acaün¡ca ülos quo É¡.v€ñ da ¡nsuño pa? la toña de
déosoñes Bl.aoñadas a alrñnos hab na&s oa.a Éndi o ñsu^rádos da /os
aveóe's cDn tos ¡GF @ñob¡úo eñ et inb@ b Éhdtñie.b acadéñi@ de

^os 
áhrñM aro 2020 p@¡@ @ño ev¡clenaa ecuñanlaL , 6otcyl,a

hanletuda @ñ elunrps y @r¡Bs porlirñlb, se cors/do.a que ñ¡oñaoó¡
p@volcl¿ pot at sst ña e uhnza pa.a la lona .té dñsonas

Jt4



r Se tiene evidencia de la satisfacción de los
usuarios de la carrera con los mecanismos de
cornunic¡cióñ interná y externa implementados

M6.lañla L, qsalz.dó¡ & las ¿¡a,€slas ¿d,cadas ¿ /os esaud,¿rles,
d@ñlos, tuñcanaios, .!i6di@q ecrcs¡dos y end.€do¡es que ev,cbña.^
Éstl¡ados del A0 % y AS % de @nloñntdad an rcspécto a los rc¡¡sffi de
@ñunc¿dóñ tntéma y exleña ¡ñpleñeñ¡ados y @raboado o¡ .ññvsla
ñañleñR a @¡ tos ñtsños gtu@s .b iatoás, pr lanto, § @nsi<lem que bs
uslaños cb ¡a @ÉÉ * encuenlñn s¿lisbchos can bs ñec¿h¡sños clo
ññuncadón hleña y éxtoña ñplenon¡ados po. ¡a caÍen

A! to. va I uacio n o s e slu cl¡ a ñ le s
au toe v a I uaoóñ dé ú@ ñlE s

Evatuaoóñ dél asludañ¡e a los doeDtés

Eñcuesla a añploadoÉs
Evaluaoón .!el e§udañte a los do@Dtos
ErrBvsL co, doc€ntes
Enlewsla @i aluñaos
Er¡Éeslá co, €g.¿sados

Valoracló¡ Cual¡tat¡va

PLENO

Valoraclón Cuantitatlva asociaala
N¡vel do cumpllmiento

dol Crltedo

Juicio Valorat¡vo del
Crlterlo

5

da Mu¡Eadóo ñl6na y éxtoña ¡ñple@nl.<los pot la @reñ

Fortalezas

1 La Ca@á Mlá úh uha os!^tctut6 oryeñEaoohal q$ peñlo da. §po¡¡o a las ¡o<rsldados .le la ñ¡sñt

12 La caioñ cuohta coh ofed@ odu@iva F¡t¡añle y a@Rie @n tas ñéé§dadés clel ¡nérho exleño

2 La estruc'tuñ oa. zac¡oñal da la @@d ñuasta oha Ét.c¡ón .t¡@cta @n ta v@r¡eclona y 6h ]a .l¡rcúión .le las
ca¡'¡ds elé oénoas eño.esañates
j La canéñ poJ3e una esltuclvñ oadtu2ac$ñal q@ Fnie a<bae<la @EllDectóD .lé kdos los ostañnlos paÉ

a La Catuñ c@nta @n tnfonas ¡Énnanenles qua Fm¡leh oorslal¿r qu€ /as ¿or¡rarvás y reglaipntaoones § aplÉañ

g La c2ircñ § nge bap sl @ñptoñ¡§ dé Ésponsaái,¿,¿d énca cb actu¿¡ .b adédo a tas noinas y pntr¡ptos

10 Lá CaÍen ¡npteñenla ñecsñ¡sños Nra Ée,§¡ón y ¿tustes tF{/tañonlar(,s dé s@tb c ta. ñ(t.,d!,,...k la tl,éma
11 Las ñ91.ñnl@ñs y noñabvas de la c2@É eñ @ñoddas p. loda ]a @nudd¿d ac¿.ttñica

DeblId.d.r
1 Lrs tloma¡jv.s qu. ige, ¡a cada en ñala¡a de ¡idusróñ § énnañ en la ño cltsnnñ¿@ Fñ ra * lqn vtsuat,iat tas
noñas es@cl¡'cás eñ d¿cnta a las pepñ.s m apaada<les <l¡feÉ.tas

2 La Calera ci,@ .16 ñ@ñ¡sños y/o proc!diñiahlos fañalñante aslabtecidos para et €poyo c!ñqla. do los aluññs eh
@odrlón dé dtwpa.¡dbd

3 La Caieñ ño dtéñla @ñ 6vkLÉas & l. ¡ñlp6clóñ .¿ ¡rs prDqraDás de €í.d r§ e/ !§o d€ /as ,uev¿s ibor/ogÍ¿s

4 Las tun@ñs dé tos catgos estab¡eodos en él ot9.ñ¡96na astáñ dalañ4¡to estabLa.los en .l ñenúel clo tuneioh.s
1. La C,iera no deata @ñ ñecañ¡sños da ságuñ¡eñto que pem¡lan visual¡á¡ el Nñplinianlt dá /á3 e6res p/lv¡sl¡s €ñ r/

5 Sd dÉnla @n el Oe¡sonal ¡dóneo dn los ptÉslos de ldbap cléñndos on la estructoñ ogañ¡zac¡oñal de la @@É

6 La CaieB c¡/€¡ta @a 4otúbsd, bto§gukta{ e$,{/.&s e¡.añat¡las y ¡egtañ.nt do.'.s ü h caieñ |

7 La Ca.rea ¡ea¡iza d¡tu§ón do las ñÍralivas y ñqtar,eñtos a en .tnÉÉités ñedos de .anun¡cadóñ
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DIMENSIÓN 1. GOBERNANZA DE LA CARRERA

Fortalozas y Oobil¡dades on la D¡msnslón



13 LA Cato.a c@nta @h uñ p@yeclo eclucaüvo apabado e9Ún tas ñmaov¿s veeñtés

11 Ei talenla hunano acadéñtco y adñintsnaiw de ta Caña pemite la eletxira tñdeMñtacióñ de la oléna educanva

15 La CaÍeB a$hte @ñ ñspaldo ptésupuéstat y ñnaoc!éto Nr parle de ta unvendd que b p6.rr,lá sáldac6.,as

t6 Ls CaÍod @éñta úñ ta tntraeslrtdúra necasaña y agueúa pañ ltevat a @bo p.c,r!§.s oe edúcsoóñ eñoeoles

21 La Catua ah^la con plar€s de des¿ro/,o o/.óoados ñed¡añla la pan¡cipac¡ón de @os /os oslrmerlos y ádolBs

22 La Cáúer¿ u.ñta c.h plenos .té déenollo apbbados pot las éuloncla&s Étunénles y avaládos ño.tante

23 LoÉ o¡ehvas ¡mza.tos eñ at ptan das¿@tlo .t ta ceñ@ @ñtlbúyén a tos hneananlos cH pta| éÉ¡ñti{,@

25 La C.déñ cueñla can el Ésoakúo .la d¡loÉnt s aÉas do .poyo qu6n.s en la Bsponsblo de Éla. pot la @lda.l .16

¡a CEiÉ.a, Adenas cl€ una d@¡n dé Evaluáritñ 6.,cárgacla de la @slún cle la CáMa.l

26 La Caléra dasalola p@es <16 avaluadóa sbÉ su otáshón y dosa?olta ptañés <¡é ñqora pa¡a oadnúzat ta

27 La CanÉñ p¡ónúd a iñptenenta oro<p§¡s @ñhnuos do .valua.tón

2a La C6@ra @nslan,3ñeñb soo,rrz. sus p,Ú6sos d6 óvalu*¡óñ a su @ñuntdad a@déñi@

29 Le dtuá ¡nplefitenla nato..s ai los .rLÉDt s p@ss ¡r¡ó-G 9@ás á bs Es¿¡tados oó¡á¿¡dos á, vs

21 El ptésupuosto asqñado a la Catua es adecuado para ta mpleñenladón de su plan dé desaÍolla

33 E¡ sst ña uüS Fmte que la Cade.a prcs¡te ihlóñadóñ @ññablo sb6 los tBg¡s,Ds M.téñ@s

31 . La Caron § ñgE bai. la oltuctua de úñuñtac¡ón ñpleneñtada po. ta uñiws¡d¿d, b que le penite leoet ünños
p.o<res dé añuñtc&jÓ¡ tñLñe y ér¡6ña

32. La Ca@ñ ¡,npLñénta ñnlinuamenb dnenñlos stsleños de coñuncaaon inleña y erLna

31 El ssleña UMS i!4plonerlado pot la Canod apoya la loña de dús1oÉs en ñ6le@ de 9os6ón y a@yo a bs

35 La C¿ier¿ a$ñta @ñ ñfomeón p@e y d.a ebÉ tos eatoÉs áññ.tltaños al ño¡nento & t¿ ñíñrÉón
36 Los mocár¡r¡,6s dá coDuncaob @n tos quo alenla la carE.a son sarsta¿tb¿os pa.a rrs D¡eDoros do v

Recomendaclones de Meiora

ñ Gosnona. la aclualEac!ón de ]a @Oteñen¡aaóñ y homanta de hdusóñ pdr quo se puodañ wsua¡tzar las noñas espockcas on la ñtadó¡ a tos peteñas 6n capaocl¿dés úfefnlas

R2 Establ@r una elaleg¡a que peñt¡a geño.at loñalneñle necd¡tnas y/o prc6d¡ñEñlos paÉ dl apoyo cuñtular dé los aluñños en @kdoón de djscapacidad

R3 Geherar svtdenc¡as que permnañ ttsuatnar la incbtwoaÓh de nusvas lec@loglas en los dánás dt estudó

R1 Gas¡oñar n.canisñs dé sogunb¡to y @¡l@t sstéñ@s al plan do desato o de la cañÉra

de¿

1

np1
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Resoludón RdtaÉl 07-21 ñalla cúicular,
o¡ebvos y 9étfr1 clél egeedoá. El p€rfl (b sgr.lo ós la ca.r.6 .gá .l€fnldo on foñl. cir.¡ Med¡an¡é la etsal¡zeióñ rlet ptuyacto aa<léñ¡@ <la la @r.€ra e lo9.ó aqec¡at

Aue el Frñ¡ de egrcso * enannlñ defintcla .la naneñ ctañ y p¡éasa

La @@h ha pÉsantado el Pñyec¡o ac.üñt@ an.¡ coal se descñbe et pe¡ñt
Cuñple lolatrente de eg@e y al n¡saa @ntasla.lo @. la n¡§ó. y wsón pañ¡16rcñ @robo.at

su @hoÉñda

Rosludón R6dod A7-21 ña a tudidlat
oqabvos y péthl dét egÉsdo Ra@ludón
Rocloñl 17-19 n¡sión y vis¡ón da UCSA

Rolovanc¡a dol Pa]lll
do Egreao

b. Elpér ds ogreso os @h6r.nl. con l. m¡.Ión de l. erora

c. El pc.ñ dé egrcs r*poíd€ á los rcs{¡Ldos dal e§tudú de
lss ñ€coJd.do§ y d.Mnd$ d.lmdio.

d. El p.ra d. 6sr.§o r.s@ñd. . lás cxi!Éndás áctu.|.l do b

S4 han analEado los <lod@ñlos dañúñacbs erÉ@st a 6qÉsados,
a¡cuesra a enpleado.es y los docuñoñlos aÚaoñales sotcllados que
evidañcBn Éun¡o@s nanleni.las ..¡É 6ñpla&oÉ y di@t¡@s, rod¡¿n¡b eslo
* lq¡ó @st la¡q@ § hañ redlzado Éúñ¡oñas eD toño . /ás,ocasdades
cM ñúto oxteño, ú¡'ro és¡ lañbÉn. én éniaws,as ñañbnd.s @n lú
eñpleado|ls y egre§dos han ñ.ñltbs¡ado qw * ha rc ñdoaelospaÉ
ñno@t.l peñl que áñ§darabáh Ndhénle para la cañra dé úrié@¡o
tñleñaao¡al I Adn¡ñ¡slñción edu.Deñ, po. lañto, § lqó ñíoboat que el
péitl ete og@e @spo¡.L a los Esu4ádos drl ást dp dr /ás 

''@ed.d.s 
y

lñloñ da rcuh4tn eo,.e egrcstdos y

Rosoluc¡ón R'clot l0f-21 ñala curiculaa
oqenws y &rht &t q..saclo

E¡d,es,. . eñpiedorés
Pl1n¡lh téuñbn ohplo.ú¡os, .r,trctvos UC§A
(EttbEltad¡c¡onaq Ptánittáñunión
.ñd6ado€s (E idÉftt¿ .di.tonrt)
Eóieu§¡a @h e¡rrlétuEs
Erl¡Prs¡r co, €9.es¿dos

La c¿iera p¡é§énla ñloñs dé pasanl¡as 6ñ <lalos de los años 2012 a¡ 2019
eñ el ual se vt$a|¡zan los nombrcs cle atunnos que realza¡on pas¿n as
evalua.hs @ñ pñtbdio de Mlas d. I y 5, lañb¡óh $ a@É¿n Bsul¡.dos de
6rcré§iás rE./É6dás ¿rl€ b @á/ És@ftten ol a3% q@ es ñuy b@¡at l.
erqlesa. . lr5 og¡es¿dos or,ireraa qE el 60 % res@r<b qu. es lol¿1 su
@olóñdacl coñ @specto a s¿ loñac¡ón y.heñFllo bñAén e ha
ñanl€ni.lo enlrewslas cbñ eñpléadofts y egrc§ádos y luéñn úns-l¡a.los
soüe su @hloñdad §,brc el po.ñl do egto§. ns6ooñamñ que asléñ
sús,bc¡os, bs .qr€s€dos en * ñayod. e .nc@Dtñn tabaj¿tño ea áreas
rélacionados a su cadañ, lo cuat evi&noa 9ué ét Ér6t de é9res¿ ras.Én<le a
tas erigsrcias actuales cle la prclÉ§ón

|¡loñe era Éua¡ón enlñ agÉe¿os y

Roetudón Pecrodl 07-21 ñalla cuñelar,
ob¡eliws y Frn &t egÉedo

Encuésla a añpláa.lot's

L¡la cb ¡Bbap ñna¡ .la gtado
E nt r¿ v t sl a @ñ e ñP¡o a&e s
E¡tBv¡sla @ñ egnsados

_0rd4luc¡00¡/

ugnet
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DIMENSIÓN 2, PROYECTO ACADÉMICO

Critorio 2.1.1

Componente 1. Elementoa retgf€ncialas de la carl€ra

lnd¡c.dor€s Cumplimlento Argumentaclono3 Medios de Vorif¡caclón



é. tá infffi¡ón $bE el perfl do olreso es 6cc.!rue 6

Valorac¡ón Cualitativa

PLENO

Ei peúl cle é9Ée dé la carera se log.a vsualEat dñ le págiña de ]a Uñ¡wsdad
hÍps l\tN ucs¿ edu py/eñpÉsanabgúñéÉ¡Gtntorna@nal-y-adñ¡nlslñdon- Págha @b.16 la UCSA
ac!uaaeÉ/'r1161/215&27tb3ado21a7b on oñlrovlsla nañlenda cnñ tos Folteteria
¿/u/r¿os ¿¿n s¡do 6¿§/rlrdo§ soDrB tr áoc€§¿i[d.d ./ pe.fl y e¡ su lolat jd
ha¡ ,!§¡Éoñlo que a@deñ a él pt ñada .le l¿ pág¡ña clé Ia U. vorsilad sñ

P.oyedo du@bvo tñsntuaoñal
EñlÉvBta @a aluffi

Valoración Cuantitativa asoc¡ada

5

l¡lvol do cumplim¡ento
del Crho.¡o

Julcio Valor¿tlvo dol
Cr¡lorlo

a. Los obtaliús de 16 @m.6 e oncMtán dárámnte

Port¡ngncl! da los
Obretlvos do b crnEr!

c, los obiolims de lá @re¡á están onentádos ál lo!rc del
D6rlil do.€Gso.

Med¡anté ta wsuatt2aclón bt Proyeclo Educanw de ]a @ñB s brló @rla¡a.
qñ tos aqelúos de ta caié¡a * en.uoñlÉi claññnli .loñh¡.los

Pmyeclo ed u caÚvo i ñ sttl uca ñat
Résoludóñ R.ctoñl 0/-21 n.la c!ñc!¡lat,
ofuel¡vos y perfi det egrcsaclo

Resoluctóñ Redañ| 07-21 Malla ctaiallaa
oblenvos y pañl dal ogtosodo
R,eludón Roctoá| 17 19 Mtsóñ y wsóa de
UCSA

Me<l¡añle ]a obeNació. dét d@urcñto Pñyecto Edu@tvo eh los apdnados
donde se ñeñdonan los obtel'ws conllaslado 6ñ et Nltt de egÉso *
.nns¡aló qE § entuenlñh on cohercNra pan h lomadóh de /os eg/Bsados

Res¡tDón Radodl 17 19 ttttsn'h y ús!óñ ct
uc§q
tuoyeclo ed u calu o ¡ ñ sl t! uca h at

b. lo. obj.üvos soñ @h.Enles @n b ris¡¡rn y vi!¡óo de lá Eñ el Prcyeao Educati¡o de la c.nea § togtó visuanzot que /os oóFl,G e,
óhoenlés a.la ñ¡§óñ y v*ón pop@slos @t la ¡ñ*nmü
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C¡ite¡lo 2.1-2- lñdlcadorcs Cumpllmlento Argumsntaclonss Modlos de Vorlllcaclón



d. losobjetiwsde¡á @rcra eslán disponibl*yson
a@sibles a lodos los inl€ressdos.

Valoraclón CuallGtlva

PLENO

* loqó @ñboñr q& la cafiora dlspootdlza bs oqeÚvos ú la cadva @t
ñeda cte ta d¡tus¡óh en sú pá91ha Eb h¡lps /b/ñ @ e<!u
p y/e ñ p ñ n ab s/6 ñ e @ o4 ñ to ña c! oñ ¿ I y ¿ clñ t n i I raoo ñ -
aduané¡á/*116172155027Cb3ad021-c74 . dé Ouat nanen, /o p,Es€rlr¡ , sus
es¡udlan¡es en l.s acbv¡dad.s c!é ¡nclu&¡ón ev¡donc¡ado én el clocun énlo
deñoñ¡nado ].|ore de ¡n.fu(Dón UCSA, @tuborado en eñlñwsla con tos

lnbre dé tñútdió, UCSA
Rehúñienlo ¿.tcléñ@ let edo
L¡sta .b éd1tuanlesévéhb cb aÉáuÉ-
ñdu<E¡ón én labnbno
D¡sltibudóñ .lo slas @ñ @ñlrla.l do ¿|uñños
LÉta de doantes dot 1et .ido

E¡tev¡sla 6ó tos atuñ¡los

Valorac¡ón Cuant¡tativa aBoclada
Nlv6l d6 ct¡mpllmlonto

del crltodo
5

Julcio Velorátlvo dol
Critorlo

uc§q.

s. L¡ c¿r.r¿ c¡¡.nl,. d llEeri!¡¡d d. ádris¡óí c!¡rañi.nre

b. Los p@drmi6nlo3 de ádmisióñ 6slán d.tuñddos y
d¡spoñibles ál públi@ 6n lomaios á@s¡blss.

Wüante la vlsuelizec¡ón d.l d@uñ6nto pnsañtaclo @t la @ññ clononhado
Rosoluaó. Re¡odl 3*17 Reglarneñto d. adñts¡ót't * logtó deñtillcat que §
déúib un nec¿ñtsdto o Nwe.liñ,erirs adm,r,s¡rErvo§ ,ro ásl ¿sp@los
Élaciona&s a etaluadoÉs pÉtds o ñat a.s @odi¡bna'l6 pa6 et ¡¿9.@,
tañdén en al Pmteclo Educrúvo sa ,sua¡,¿a, ¡as aa¡s¿as y ¡os cédrbs Resoloaón R*toñl 341/ Roglañen¡o de
asg¡ados a cá<la lna dé é1a6, tañ@ * d6sb uñ ñécrnlsno cle adr sóh aclrnÉún
dañ, .ñ el .lodtntenlo s ñé¡rdona que débén ten.. uños @hoc¡ñ¡e¡tos Resoludón Redanl 3'.1 7 Roo¡añ.ñto
pÉr¡os p3ñ tu éspéc¡ñcá úño seén evaluados Eñ eñlÉvistas ñanlenidas cbn ¿caüñi@
ol ÜÉctot & @ña y los a¡unños han úñentado qüe dunn¡a o1 pnna¡ Proyeclo acaün@ comm ¡¡lañ@nal y
sárn€slrp 5a d¡clr¿ /as málE ¿s qua uha $z 9u. ha¡ lqd.b pásanas §guén dñ acluanañ
oo, ¡os o¡@s $D¿lcs so te hé §.,Etlado 31. @ÉB ckcuñeñlos ad¡aonates Foñdano de.dtusÓñ
y én su .lésnpliw rclal€ñ ' El ptiñot §nest¡¿ de la ca..em oslá pBpát¿do Rouñtói @D al Aréclor de lá CáÍéB
pan que sva @ño uñ *ñastñ dé ntwl.oói ú p¡Epañ da nanea a que Réun¡ón 6n los alunnos
s¡Na paÉ ñiv.ta. tos @noañ¡antos La UCSA no cuenta @n uñ erañeÚ de Descnñ\o lEvtdeñda ad¡aoha¡)
¿lgÉso, oeñ al adnttdos § anArya .le que adqut.ñn k\s @ñ@ñEñlos
hacesanos paÉ pct . ptogÉsar é,l b§ saostBs de su cárBñ" p. lañto se
@nsd68 que ta caien ¡ñp|eñehla uñ ñec¿htsno de ¡ry|ge q@ p¡9o§. .16

¿/u§lÉs é, irs ñ€cán,sm§ gu€ hagan rcleaño. a b ñe¡cñna.b Pr los
oñ¡.ar¡slados y 6l hbnÉ cbsct phvo

aE .EñslatÓ que ]a caÍeQ .tspo.tbhza los ptt @dtñientos da dns¡ón po.
ñedio de §u p&ha @b hltps lt w @ a<l! pylénpÉenatalbñe¡éc
n b m aoo n 6 l - yr.l,n n sl racto n e ctu a ñe atll 461 t 2 1 5502 7 G b 3 ac¡o 2 1.7 tu co ño
así lañbÉn, bnñdañ osas ¡hloñadoños pot ñed¡os ¡elelón@s o en ld
§rctañ. @ñboÉdo én éñtéwala lha.léd.la @n los alunM, @r ¡anto, se

Ré§¿tuoóñ R.do..l 3117 DCl.ñ.to

Páqna veb de ta ucsa

Ptoyeclo ¿@<lérñ¡(o coné¡r¡o ¡nloñaclohc y

Rou¡ióh @ñ bs ¿luñNsde adñ&ón es¡áñ dtunddos y dtspoñ¡bles al
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lndicadoros CumplimientoCriterio 2.1.3. Argumgnlacionos lredios de Voriticaclón



Pertinencia de los
ocanl3mo! de

Admislón

c. Los pr@dimi€ñlos dé adrisión prévén lá .vá¡uación d6 lo3
@n@menlos preuos.equendos pq 16 6ro.a.

d. Los prc@dim¡.nlo§ do ádmisión pémilen á los estudiañt.s
in3arlarso con éilo 6n l. emr..

En o¡ dútñeñto lacititado pot ¡a caíarc de¡on¡naclo Resoluaón Roctod 3a-17
R69ldñeñlo cle a.hn§¡ó. * lqñ deñ!¡hcat q& so desüibe uñ ntecañtsño o
prc.ed1ñ¡eñlos é.lnñ¡slahvos, ña asl, aspeclos Éteanados a atatuacja.es
prcvias o ñaÉnas cotútdonanles pata at rryrc§¿, lanbén en e] Pñyéckt
E&Éabw s úsual2an las ñaeñas y los ctédttos aegn.clds a cada uña .le
ettas, leñpotp § des.7ibe un ñécantsno de adñÉón claD, 6n ol docuñn¡o
@ ñañc¡oña que debeñ tenat u¡os coñociñ¡eñlos ptgvios OeB na especiñca
úño §én evatuados, s. te ha etÉlado a la 6@.a do¿uñénros ¿d¡donatés y
6ñ so .bsdtptvo .e/¿¡añ ' Et p¡ñet *res¡l€ .ta ta c¿íea eslé prcparado para
que sNa @ño un emsle de .1te14!óD. e pep ó .b ñañá a qE sva
pan nwelst los @no<rtñ¡enlos La UCSA no cxteñl¿ .nn un exáNn dé ¡ogÉ§.
perc a¡ a.lñtltdos so oncarga do que adqu¡onñ bs .unoctñrerlos ,rocosaros
pac pda. pog@er .n los sn eslÉs .lo su @ded" por tanlo se cors¡r€,¡
q@ ]a caí.a tñpteñehla pñcÉdtñG^tos de adñts¡ón s¡ñ eñb¿rgo, ptécte dé
a/usles a, /os mec¿nls-os que hagah Éleeada a ta me¡ooñado eñ at tñlome

Resoludón Recloral 3+17 Rogl¿ñoñlo de

Reñd¡ñÉñlo ac¿dén@ 1ér cldo
esipüw (E rleñoa adcionaI)

La .á@ñ ha pÉehtedo ¡nloñs de Bod¡ñ¡.ato .@cléñi@ d€ aluñMs da 5
cina nalonas @l al'o 2019 don<lo hañ sdo évaluaclos ú¡ una eeála <lel 1 al 5 Résol@ó¡ R@toÉ¡ 3C17 Reglañeñto ú
eñ doñdo an¡o e¡ @ % y AS % de tos a¡unhos nañreñei Dotas enta 1 y 3, de ac¡n's!ón
Qual ñanéd, e ha ña¡ten¡cb Éuñ¡on s @n 16 aluñNs y @ñsultados ebÉ Roh.l¡ñ¡ehto a@c¡én¡@ 1ü ado
su Fapción an ñlació¡ 6h los pto<t.l¡ñ¡.hlos da adñ¡s¡óñ, hañ ñehc¡onado EntÉvisla con los aiuñnos
qué están anloñ¡ié? ún éllos; @. l6nlo, * únskJcrá q@ los pñd¡Mn¡os
do dñ¡sb. pamlb¡ a los es¡úañles ¡rsodat§€ coñ értlo eh ta ca..eE

¿o§ documer¡os pE$rrbdos deññ¡ñados Ds¡nbDón de s¿¡as @h ca¡ndad
de aluñrcs, @¡sos .te t¡lÉeslruclua y ñaleoates .tüc¡j@' egu¡tanehlo de
siñutxói y t¡sla de d@nlés Fmi¡an @n§latar que é1 ñúññ .b potulanres
a §t a.ln¡n.los conospohde .un ]a capaodad opeQ¡va de la ñtsña, de tguat
ñahea eñ wsna ¡n slu sa ánslató qua acluatNnlá la UCg4 se oñcuénta añ
¡ébajos de añp¡¡aaóñ de sus ¡nstalac¡o¡es en uñ tugat propo, p. 1o cuat, se

Üshbt@ón dé slas @ cen¡¡.l.¿ <lé aluñi6
Rtut§, ct ¡ñlá.sln clua y naleútas

lbeñtasd6t 1ERddo
C.V doañtes 1ER ciclo

N¡vol do cumplimienlo
dol Criterlo

Julclo Váloratlvo del
Criterio

cuañto a la c¿p¿ocl& oÉñt a,la c¿ne¡a dténla @n <t§lntuct,n cle sal¿s @n canNad da eluñros, @M de tñhtetuudure y ña¡€nabs dtdádioq eqúp¿ñ¡oñlo do slñulaoón s!ña.ñL

e- El núme.o de postulanles 6 3€r ádtrÚtirlos por lá c¿nora 3e
cor6sDondé @ñ lá @pácided op.ráliva d6 b ñl¡3m€-

ans<b.á que el nÚñ.tu <lé poshl.ñlos a §t adñtndos p. la ca@ñ
comspneb oJh ta capadcld operahva cb ]a ñtsna

Valoraclón Cuelitátiva

SATISFACTORIO

213 La @@ra cuenta la Résoluc:¡ón Rectoral 3&17 Peglañen¡o dé adnÉ!ón en el que s€ dsscr¡€, /os ¡reca s¡¡os de adnÉón inple¡nentados los
/tVeww ucsa edu py/ernpEs¿nale!@rnerc¡o1ntéñaclonal-y-adnhtsi¿cton-aduañetu*1164l21550274b3ac1o21a76 ,@ño asl lañbién, Üindah esas

pot ñed¡o.ld sú págña Mb https
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Compsn6ñt6 2, Plan de Estudlo

C¡llorio 2.2-1. lndicadores Cumpl¡miento A¡gumonlacionos Modios do Varll¡cac¡ón



á. El ñú de Erud¡o ca .oh.r.ñi. con .l p.rltl (b .grllo qu. Me<liañte la ob§Nac¡óh y dñá¡res del Pñyeclo acaclérnia sé /og,ú cor§¡a¡b/
q@ 6t ñ¡stt1ó ás úhaññle @ñ él @tñl da eglgs¡ que § de§4e logÉ. Ílés¿|udóñ Rebá| 07-21 ñalla tudidtrat

oral¡wsy peí dol dgoedo

b. El Phñ dé E!üJd¡o ¡ñcDrpof. lás .3t¡rcurar bá§ca3 y
dn¡cnicas (b lorm¿oón dcfñkLr cn 16 qlqiG e.p«rñ@s de

Él ptan de esluÜos d. ¡a cade.. ¡n@ryo? ñ.larias bás¡czs, ptoléeonalés y
oglaljvas, la carya ho.aña toLl da ]a @ñd as .la 2@0 horas ñ1o¡ y 10@ hons
cábdra..b auat ñanéñ. healNa horasdeúczdas a at¡€ñstólf:::!:L_ Rf,fylluún RÉñtd 0t.21 Mdta cuñ.ua.
habato Fnat de Gackt Paa las acnvda.tesoo pt*rca p@poÉñ F*lifás de iiliilJl iiiiá JiÁá¿Dtato..'ono. vtlttas técñ¡cas, tñbalos p.á.n@s, ,É§áñt¡as s4rEMs¿da§. co, e/,os ü;; ;rLi;;;; d;;;;*.
sust€ñ¡. qú al Pl¿n .!o enúd()s r@rpofa tas .slnrcluQs báscas y .Ltel4@s
dé lofinadón deñnidas .n bs cn,¡ñ6 ospoclñ@s do b ntubcún

6, El Plán de E3tudio p.está un6 éqoilibr.da disnibución d.
16 c€ea hor¿ria a Io lar0o de h c¡r66.

E¡ los d@u@otos danonnadcs tuoyecto Aeoctén@ ¿e Aomm
hlañacioña¡ y Adñiñ¡sl..aón A.luañeñ @ñldslado @ñ la Matla c!ñcuhr so
v¡su¿hz.n los objebws de la c¿¡ea y e¡ perñt do ágft§, po. ¡¿n¡o, $ @redeÉ
qE § looñ canstata¡ uña s@eñda cohéÉnlé dé asgnaluns

Prcyoca ¿c¿ún¡a Colptcb iñlañaoo¡.| y

RedtÉón Rdtónt 07-21 Mel¡e dnidiet
objeljws y Nt61 .Ll ogñsado

Prcyec¡o acaüñi@ Coñ@ ¡ñleñMn.t y
La carÉa ha pe*¡ta<lo él Payecto Ac¿déñi@ do Corercjo latañacionat y .clñ ac!@Éñ
A.tñtntstradón Aciuaneñ RegtañeDlode Pasañla, Gu¡a pañ b alaúractón clé Restudón Rédoral3AJf Reg¡anshlo de
TFA y uh ¡nfom cl6 ca¡g. hoa1a.le ta cadea tos dates @ñ¡lEM @nstatat p¿ent¡d
uñd ogun¡b@da .l¡stibuc¡ón de la a¡ga ho/atia a lo lago da la catud Résoludón Redañl 5G17- Cu¡a da fFG

Ca¡ga hoana lotal de ¡a cnie6

Pbñ¡ictcióñ cle dass
cÉ,ga h@ná blát dé la c¿Íea
hloñne cle las práclaas de labnlodo y

Pny€clo acadéñ¡co Coña&o ñleñddonal y

c. El Plan d€ Estudio .s üable páÉ su éjécudón.

La catuÉ prceñtó los do¿u¡nentos Prcyeda acadéñt@ cottoÉo
tñleñ¿ao¡al y Adñ¡n¡sl.acjÓh adua$ñ, R.gtstD de cáte<Jas, Ptésupuélo y
etacuoó. .adéñt@, ¡nfoñ ebre équpañbñto.te tabo.atoños de srnuladóñ
@tsos de tnfraestruduo y ñaL¡alss ddáci@, lnveñlaño .le lbtos y
b¡bho¡ed vñual y la l¡s¡a do do6ñ¡es @ñ la descñpc1Ó¡ de su p6pañdóñ
acadénÉe que désarrolañ las cá¡edas añ l. catuñ, de Eual ñan6a, sé ha
ñentondo uña eñter¡sla án él Vtcé/réclor el cual ha ña¡¡lostada " tu ñarcñ
patúdtc¿ s ¡Éa|¡za et en¡atds /rs r€casirrde§ r so, ¿/go.Ls sa eh éta el
aroyo 9, esos ásp.cll,s, dá r0ua1 ña@6, anualñenle * levanla.las
n@sdados dé los departanen¡cs, y /as recaedadás s l/áean a un @nseid de
uñtveñdad y tuogo a ú, @nsp de adñtn6traaón, * pnoñ2a, /a§ necoMados
y e éÉlÚán dátes sñ las que * puodei cubnl pot tanto sa @ñedoñ qué el
Plañ d€ Estu.l¡o és iabla p6.a su ejeddón

P royecl o od u caliw n st:t@ ¡ oñ ¿l
p@t@¡o aca¿éñ16 CoñeÉo hteñaaoñat y

PÉsupuésto y 6!.cudén aca.téñrn
EqupañÉnlos de taboa¡odos de s¡nuhc¡ón
Rocu§a .le ¡nl66s¡udura y ñatenates

hst y pqpa.aoóñ aca.léñ@ cl@ntes

Eñ¡tBetsta con el Vt@Mto.

d. El Plan de Es¡rdó 6ni6mpl. uñ. !@6m¡á @heÉnl6 d6

Ponlnonc¡e en la
planif¡cac¡ón del Plan

de Estud¡o

L Los prog.ámás d.6sludios de l¿5 di,oónl.s dis¡dirá.
tiéneñ uña d¡srribucjón perriñenre d. clasos teóricás y

Medl.h¡€ la obeNaaón Eahzada at tuayeclo Ac¿déñl@ de CoñeÉo
hteña@nat y Adñhisl@.ún Adraóera caa o¡ @gts¡b de .á¡odds
plañi:icadóñ da dasas o lnloft clé las p¡é.ac¿s de labantoho § lo9!ó
coñbodt q@ las d,¡lÉBntes dt§¡ptunas ¡lenen uña d¡*nbuc¡Óñ petunañto de
da*s léóncas y ptécúcas
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g. Lo. progÉmás d6l Plán dé Esludo @nlomplán los
.l.mnlos r.qu€ddo3 sgrln l¡s nom.üvas vlgoni.s, sn
@n@.dandr @ñ cl mo<lelo podá!óCi@ 6doplado por 16

¿6 d@ún¡6r¡os p/e§¿rledos @t la canañ .leñnnédos P@yeclo eelucabvo,
obh¡nc¿oo.es cte da*s, toolaña¡lo dé oasañlia, ñloñes de p.échas .n los
laboalo.ios pemibetui visua¡zar qu¿ @hleñp¡añ los 

'/6rcnlos 
Eq@dJos

sagún las nonnaúvas v¡geñ¡os, de qoal ñanera, s pñsentan la lsla de los
tugaras dohde * han rc@lEado las pásantlas tumñ¡a los ahos 2012 a12019 e
tñlomos da las uádcas Ealhadas en los laboñtot¡os, por tañto s. cansdola
que los ptq.añat d.l Pl¿h clé Etudb úñlenplañ tos eleñea¡os Equeddos
§gn, bs ñnnanvos Wonlaq en @ñ@.la¡cia @ñ o¡ ñodelo po<la1óq¡@
a.loptado pot ¡a caÍaa

Pñtecto ec! u cabv o nsm uca ñ al
Ptan¡ltc¿c¡óñ b c/,s¿s
thloffi do las p¡éci@s do laboratoio y

Resoluc*t¡ R*toñ| j6-17 ReglañnlÉ tb

Reñtudói Rsdoat 0{14 Rogl¿ñeñ¡o

Ltsla .!e eñgresas donde €,e Éalizañ pasnlias

tnloña ú ws¡as Éc,t,É¿s
Poyedo aca&ñi@ CoN@ ñloñaooñat y

Résoludón Recloal 3117 Raglañonlo

Nlvsl de cumpllm¡ento
dol Cr¡torlo

Juiclo Valorat¡vo dol
Crlterlo

h. to! p.ooÉm3 do 6slud¡6 631án d¡sponibl6s 6ñ ioñrlo3
ác..s¡bl.s á bs ¡ñl.f.sádos.

Valoración Cual¡tatlva Valoraclón Cuant¡tat¡va asociada

PLENO

Se logó @nslalat que la @r¡eo dtspoñ¡bil¡za los PtogBnas de @slud@s en
lornalos acds¡blds a los ¡ñleÉedos pot i¡ed¡o de ]a pá1¡na *ab h¡tps //.¡\tu
u csa odu py/e ñp re § n á 1é !(!ne É a t n te ñaao n a ¡. y. acl ñ t h t s¡ ña o n ad u a n e.a/
a&ñás con walza<los cDñ bs a|!ñNs at ¡n@ de cada ctcb y ñaléna,
caÍoboñdo e¡ ¡as eñ¡Éústas ñaito¡dás @n los aluñnos y doan¡es

P ayecto ad u cat¡vo ¡ ñ sl ¡¡ @¡o a¿ I
Págha wb dé la ucsA
E¿l¡ev,sl¿ co, /os doce¡tes
Eilqws¡a @h tos aluññs
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C¡né¡io 2-2.2 Indicadores Cumpllmiento
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Afgumonlacionos ModiG de Vorillcaclón
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á. El Ple deEsludioi sé impl€mnra @nlom6 a lo

b. Lá fomác¡ón prácti@ previsla para 6l lránsu¡$ dá lá
c¿r.ra se imdemenla íslomáiicftnle.

Proyecto .d&¿ño ¡.stút roñel
Resludón ÉdoÁ|01 21 6loñ<lano a<láñ@
2021
Reg¡iLo de có¡rxr¡a

Mediañle la rc¡ificadóñ ú los do@ñerlos tadltlados por la catum, P.otodo Hoñnos do clasas
educÉúvo ¡ñ§¡nudonál Réeludón Rac¡oñl 01 2l calondano ácaclé¡rlb 2021 , Plan¡frcadón de clasas
Reg¡slo de cá¡Édn, Honnos.le cla§s, Piao¡ñ@¡ón.16 clasos, tuoyecb Prcyec¡o acr&ñ¡@ coñeÉiothlomacion.l y
acadéñ¡@ Coñ6@o tñtéña¿¡oñal y a<n¡h¡st@¡óñ edtaÉ¡a sÉ /og,ó corslatár adñinislacióñ úüañea
que los ntsrnos d,íespúian a los allos 2019 al 2020 ,Élaaoña&s al f\oyeclo Plaññ@oo@ de cla* (2016 al201a)
sdlc¿rvo proa,es¡, prB €se @¡ú, ¡añ¡,éñ, § ha §diclla(b a la c rer. Ewcténria aúdoñat
@ño awdanaa ad¡ao.al los q6 s corlspo¿@¿ , ¡o§ ,ños 2016 El 2O1A , b Regtsioeb a3sleñaa (2016 a¡ 201q Evidenda
caíora adjunto ptantñcadohes & da§, ñg¡sio de éssl,nc¡a, ,Rgistro de adtoohat Res¡st¡o do
oá6dn de osús aros. R€so/udón a1n017 ap.obación clo Catondarc cátéd6 (2016 al 2010) Evdenda ad¡c¡onat
acrdéñt@, R.eluc¡ó¡ 01/201a apñbac¡óñ de Caleñdado aca<léñi.o, Resoluc¡óñ 01n017 aprcbac¡óñ de Caledano
Rosluaón 01/2019 apñbec¡ón d. Calenrtano ac¿dénÉo, R.sólúión 01/2021 aca¿éñ@ (Ev¡dénda a.liaodal )
aprobadón do aAloñdarc Mdéñt@. pottanto, § lqú.oñbod que.l Plan Resoluaóñ 01n018ap.ob€oóñde Catendano
do Esluclos § tñptañonla @ñlotñé a b rraa¡fr@do edéñtco (Ev.bftia a.¡@aal )

Res¡@óñ 01/2019 aprobádón dé Catendano
aadéni@ lEú.t ñda ad¡carat )
Roelución 01n021 ap¡obddón dé Calénd.do
a@dérniú (Eidonaa aúao¡at )

La @reá ha p¡osañta.la el Prcyec¡o Ecl@hvo lñst¡¡@¡onal y el Reglañánta cb Prct@to.<luút¡eo ¡ñshluñn61
P¿sán a en doncle se v¡sualízan unas achvda.ks y .l¡téch@s a ¡ener en cuenla Reg¡slro de célña
paÉ las ñtsa' clé eual ñaneá, so ttsualEa lna tts¡a do pasnhas re.hzaclas ResollcÓh RedoÉ| 36 1 / Reglaneñlo .le
.luñn¡e tas anos 2012 at 2019 eñ lug¿És @ns<leÉdos Érh¿€r¡es pa.a /os ,asanlla
alunnos de la CIA @ñ sét A.lua¡as y EñpÉes qlo e doeñpñan on él lnnoÍt'é dé pasanlias
i¡ota(b realEando ñ@d.cjones y éxrydaaones, larnb¡én s€ o¡serva la ,la tr§la de prs¿ñra
da fFG q@ .la¡a de ¡os aáos 2012 al 2019 @h tsnas cohéÉntas ¿ la @ñB Coatñlo do pisalias
En danlo at ¡ñloño d.t ¡abon¡odo s¿ vÉua¡nañ acnvdadas oue § oueden hloñe de oayedas de e,¡eneón
¡aal.ar on ñalerias qanaÉ16s, no s p¿do ¡d.nl¡licat s1ñuldcbnes o .l ue dé lnbm <lé l¿s pé&cas dé laboÉbno !
sñuladorcs on ñaliÉnas bcrnas do la ca.¡Éra, por l¿nlo, §á @nsul¡ó on las §nware uut.ados
enlÉv'sl¿s reatEad¿s ton¡o a los atuñnos año do@n¡es y 6oclot de b us¡a de t.abqo frñal clo |tá.lo
@¡',e sDE es¡¿s c¿ásto¿és ante lo cuat. És.ood@ñn qoé éñ uña cálÉdra ]a Eotéesta dth at DtÉclot.to tz @@ñ
d@ñt pm,oDoha ñatona¡es e heQsan a un Nwana q@ bs ay!.la . En?at¡sta @n los ¿luñrcs
@@t y pñcÚcar §úÉ el ¡ngÉ§ y agÉe <b neÉdadas denon¡naclo " Entewsta @ñ tos do@^lÉs
§sfeña Sora' , sn emOálso. s€ con§ds/a escaso é¿ /p/aaóñ ¿ h canndad cta
nabnas qM pod.lan ñaoeoÉr a.t¡v¡dad.s de pñcticas añ los laboñtotios
duante ot periodo que qapne la carca para su qecucióh

ag!:¡ett
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Elicac¡a en la
lmplgment ción y

actuallzáclón del Plan
do Estudlo

¿ Ersré eúdoñcle d6l sgü'm'6ñro srsrémát@ dc Ls
ácliedades práci¡c¡ s .sál¿ad6 3 por los esludiárlcs

d. El númé.o de 6studiánl4 6n class reóries y p.ácl¡es 6s
ad.arado (No d. .studiántá99rupo).

e. s€ iñpl€m€nlán m@.isosdo lnlogGdtu do ñáléfi¿§ y/o

I §¿ ápli:n poc.diriéñlos 116 áctualizáoón d6 los
progÉms del PlEn do Estudio, se!ún ne@sdádBs.

tledtañle ta ¡evtstóh de los docuñenlos d.hoñhados lnlome dé pas,i,as se
wsuahza la l¡sta .b pa§dnt¡as rcalzadas las @ábs en evatua.hs, @ño
evdeñaa adooñat Eva¡ueón & la a.Úv'dd hotnñahla.tgial pañ
adñtñtslt tas ñnan¿as, EvatuaaÓh ,cxúdad apñnctol a enpñnctet, EvatuaoÓñ
dchodad oia del Dospachaore d6 actuañas,EvaluaaÓn tci!¡dad cóño
odñ¡nÉlñ n¡ lpnq, lnlorn e dé las p.ádiras da laboÉtoñ y ellwaÉ
ultizños se @hslató e] saqu¡ñ¡en¡o aué sé ÉalE¿ a tas acltwdaclés roa¡Dadas

lnloñe & p.oye¡os & exlensitn
Ragtstñ & plantlla cb ágste¡M dol ésludtanle
lnbmo de las práclc¿s de labonbno y

Ewbaaón & ta aúvúad heiaña¡ta da¡lal
paÉ dñ¡nistñr las Itnanzas (Evttüéa

Evaluaa¡óñ achvidad dprcnda. a anp¡Éndet

Evtiu€.tón achrtd& D¡a det hspachañle.b
aduañas (Et¡tt Ma ..t¡oonat)
Evatuada a.tvdd Có'no ¿dn ñtsl.a ñ
beñpo (Ev¡@N¡a adicioñal)

La caned ha pñeñté<lo plan¡lb d. assteñoas a tos lrboñlo¡os olr¡do a 23
álunnos oan las ct¿§s ptácbas codlo .s¡ hñbén e no @ns¿tactr añ las
sñlrDvilas rarlo , docarres ooño la crnndad dé atuñ¡os pañedi, qre ¡s¡sb,
y su @nlonn¡dad on ñla.¡óñ a los ospaoos y anbos lrupos da ¡ñt€tés hañ
ñon¡,6sta.lo @ñlom¡d.d coñ las d¡ñeaaonés dé lás srlás y cahld.d do
á/¿¡rños q¡lé ás,srbn ¿ c€da d¿sá.

Rq¡stñ .b planttta dé ¿esleñda det eslúBnle
EñlÉvsla .Fn los aluñnos
EntÉv¡sla @ñ los docéñlos

La c¿dea prc§hta doatñeñtos que evtlendan qu. extsten ñ*añts¡ttos tté
tntbg.adóñ de natenas, § ha v¡suah¿ado la Ma¡la cuñculat y @ns¡.t.do la
dtstt'tbuc¡ón de na¡enas con un aunento .la @ñpbÉacl y peñft@ndo que se
las @ñ depen<l¡añ<lo d6 e aptubádón, de gual naño.a, hah p,osoñl.cb
d@unenlos doDde descñbeñ aclvdados d. pasn as duranle tos attos 2012 at
2019) sé puécle ob§Nat u.a parnñéooa de ¡as ñivn.saa la drea y
@stenoú,enle la elrbac!ón ctel Labato .te qñclo ItNl ú .lot dé pÉastn
lmtzar los @n@ñEntos adqundos, én ]a tlsla de fFG so @¡slaó qur e,
leñas rclacionados @. la CIA

Resde¡ó¡ R*tod¡ 07-21 M.lla @rnculaa
obbtiws y pait d.t eon§ado
Lt'¡a do t¡abajo ñna¡ d6 gÉb

toloñe & pay*los & orlehsOñ
,¿,lr.rr€ dé es¡lás ¡áar,cas
lnloñe @ las ptad@s de labalodo y

La c¿ne.a eñ su aouñs¡laciÓn sust ñ¡a la adoahzeóñ Éáhzada á su Pan cte

ostudb la pbñulgadón pot CONES dé la Resluoó¡ M 116n01 7 quo
eslab¡é(á la obl¡gatolÉda.l eté acluatEa¡ tos ptoqañas cada d¡ú allos, déntÉ
de los conpññ¡sos d. neh.as y .16 aclualzadón, éslo @ihc¡de .in ¡a lscha de
ofa.ta dé la Catuá ano 2010 y fécha clo a.lualiac¡ón del hotcclo Aca.téñ¡@
EnalEatb Para la aduah.aoón dé eso tuoyedo, cle*e la @reB ha.
p¡o§ñlado rña M.ttiz c.ñpantua de Plares cle osixto que ewboo¿ñ tas
a.Lcua.¡ohes: del ñteo ndo e ptosntó uña t.te de @ñe¡.lddo@s
¡éalizadas por anolaado¡os y o?rosa.los a@ §sún lo rnantleslado oor ol
Dnec¡ot rlo la Ca@ñ han s¡dó @ns¡daradas pañ los apsles naa¡nodos, po.
¡a.¡o se @ñs¡déÉ qué en la c¿neQ so aphczñ p¡o@d¡ñ¡eñlos .lo actuatEactón
de tos pt g¡anas de¡ Plai de Eslud¡o §r9¿, ¡t@edád6s

M.¡nz @ñpaÉnva cla plaÉs cle esn úo
tñlome & nuaón sh!.s eg.esádos y

Proyecto acadénia caran CIA 2010
P.owcto acaüñ@ CoMtdo tnt.nadonal y

Rcs<,ldón Rédoal t10A Ap¡obat crad!ón .b
la aÍem de coñe@o hleñacto¡a|y
ad rnt n t st ñci ó n ad u a ñora
R.§lt ción Redoal 07-21 Ma a cudiculaa
oblati@s y perll chl egBsado
Ra§lución Rédoat N e2010 Mata atdalat
Eñtp9sl¿ @, ol üeclot @ ta Cansm

L

t\

da

E

I

s3c¡00¿/

e!aglx n!'l

-a

Wll¡an R¡charson no 546 Asunc¡ón - Paraguay lnforme Prel¡mi +595 21 3286081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py



O. Los resuhados dé l$.ve¡recioms apl¡€d.s.los
Gtudiáñres * {niliz.n pá.a él mjorámionto d6 l¡ plánifi@cióñ Cuñpte lotatñehte

La @ñB ha pdentaeb 16 .tuuñntos de@¡na¡bs tñburds soó@ daes
de rÉtuedo .tél año 2019 y plañit, óe assteñoa a ta da§ de ñhodo cte ta
ñalo¡. do lncoloñs dd año 2019, cta qua¡ ñarEñ, * ha ñ.nto¡Éo
enlDv6tas @¡ aluñnos a qú¡áÉ§ sá /ás ñá co¿§unbdo § hañ pa¡lñpá¡,o de
dasés de rslueno y en qué citcl,nsloñaas, anle lo cual hañ ñahbslado que
éfedivanoñ¡é 1o han hecho eñ las ñáténás donde obluv¡eñn nolás óalás; dé
parla d6 los cloantes en las enlÉvtslas nantustañn qua el*hvañenb bnndan
6ss .Jáss 4dá @¿ bs a/!m Ns lo sd¡dle¡ a Mndo alos obsNai un baq

M6dtús toñadas gad relo@ Cta*s de

Han¡l¡a de asisleñcia a class da .dvrJades .te
ñf u é z o I E v de ¡da ad n onat )
EntÉvsrá añ losd@ntes
EñlÉttsl. @ñ los aluñnos

Nlvel de cumplimionto
dolCr¡ter¡o

Julclo Valorativo del
Crltgrlo

Valorac¡ón Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Valorac¡ón Cuantitativa asociada

4

La @@ra ha pÉsén¡ado el Pbyacto A@cléñ¡co de Coñerc¡o lñ¡émadonal y
Adñh¡slñdón Actuahea do¡de * loga wsual¡zat uh péralo quo dla
tox¡ual@ñle 'Eh el a6o 2O0A § ta¡c¡ó la ¡ñpbñentadón .H ptogañe, éñ el
año 2a10 ta ca@ñ ha ñtñóuodo ecluahz¿oooes e. ta ñalta cudau@ aade
a tas necést<túés do! @ñpo ta.Dat..¡ 6t año 2o1s ;;;;;;;;;;,¿;;;- P:Y91:?y:':"!!y*t
@ntonr'os añ tos p¡oo@nas e ássnátu/a dé écueÁ ; Á;;ü;iá l:y* yr^* coñaÉo latañaoo¡al v
nedo - esas adudiac¡oños.,,r.espo.doñ a tttaoopdo(,ñta,tos y! -yry:---ñFiñ@na!és. t^Étse@a éñ@;ñat ¿,déB¿so- ód¡oña r¡é'f,.o!qtá- 1?'".T - -Yf. . .

Réet@ñ a,tuané.r t;sés BáEr» Ptotu¡úza ;n P¡oadtñ,enas eouánens :1yy:y^f-?Y: ^.s¡steñe sofla. oñphat ¡Dduyonoo vtu y vut. no^uiáu:li i;i,;;;;"' Resotuoó^ Rectoat 0l'21 c¿teNtem

artuan ñ. sn oñb,tso. oeatuando tos docuñenrcs ptanúcai:,0¿ ¿e c¡ases v 1:yi:. i?',. .. . . "Reo¡sta de cátedra no se tosa ann"* o p.r,"oiáááia á-iaTiiii ' r:!:?!:!-tE:!e!?¿Í'9ona0
rctaaon.dos @ñ ees teñas: 

".a ",a 
¡.a,. * ¡u ááiÁliiáÁá E:t':isto 

"ñ 
el a'e'lot.de @ñÉ

docunenlos ad¡c¡úales ánte lo ctat la c¿Íora ha ñspon l.to eñ su descñoiw '
Cohst llat eñ eñtrevista @ñ el Aodot Acadéñi@ y d@nles', se á., /earzado
las ent,§vislas cotrss@ñ¡sotas tanto @h d Ando. da la crtuÉ @ño los
c@nlEs qtE.tés ñan¡ieslan 9ué atuslah bs drnlaftb9 stn énbaúo, no *
han ñÉa.b ov¡cbncAs tb dktos a/lJslas

á. L. pretu.da.oón dc lo3 die.i(bÉ pfog.amáli@s
d6sárD[ádos $ @m+o¡d6 @n lo Br.Hcc¡do.n 6l Plen de
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b. 1o3 procas.s de .Í!.it.r¡zr ¡pGrdlz!¡, (bsarolEdor
ópur.n ál logo d. los obietiFs 8i.bl&irbs p.E l.! d¡ltior.s

c L8s ostalsglas molodolóoic€s y ló6¡es d'dácl¡cas
plánle.dásson @hc6nles @n la nalu..l€za de la ásign¿iuE

d. Lá§ sstalogi.. m.lodológrcás dn¿ád¿s por bs doc..rL§
Éspood6ñ á mroqús p.d¿gógico! ¡.do'rÉs.

e. Se evideñc á la aplr@crón sistemát e de me@n sn¡os de
snálisis de Ios i¡d'c¿s de eliciencá inle.ñ¿ de ¡a c¿rer¿

L Los @en¡d6 dol úá¡s¡s de 16 ¡ñdirs de eñd.ri¿iá
inlom¡ soí ul¡lia&3 pára propond m.idas sn ol proc.lo ds
.n3.ñ.d. .p6ñdi2ri..

Uéd¡añlé la v¡soal¡zación (b los dú!ñerlos daÓoñ¡¡ebs Pmyecto e@.1éñ¡a
@naño i¡lsmacloaal f adninisna<|óñ atudÉ¡a,RéOis,tu <to cái€dñ,
Planií@jón .ta dásés, lofo.ña $ pasanl¡as y Lisla .le lrab¿to liñal b grae *
ktú @ncl¿la. que bs plffi§os /os p/ocs§os d, .r§€ránz, ,p,!nd,izá.t6
desadol€dos aptn¡an at toclo <Je tos objébvos astablo.idos rÉr€ /ás d,st¡las

Poyecto acadénta añérclo ¡ñ¡eñaaonal y
aóñi¡ist aó¡ d@Má

Plañtñaoón & da§,s

L¡sta de iabap ññal dé qrado

tuoyaclo úu@nw hsitúcloh.l
¿os docúmán¡rs p€senládos pot ta carc.. deooñioa&s Po8cto eclucatvo Rédudón Rodoal jr17 Rqtañe¡lo
tosntudonal, Re?lañenlo acadéñ¡@, Pñyécio ácádéñ@ do la cÉnérá ck aca.lAri@
drñorc¡a ¡h¡oñaa¡oñal y a.nn¡n¡slrác¿ón éduaoeñ,Recisno de clléda, Regls¡o de cáLdE
Pltñ¡f,cádón d. clases pennil,e¡o @rstalat que las ssl.¿legias ñelodológ¡cas y Plañ¡ñctc¡ón clá clas.s
¡ácñ¡cas .l¡.|écnczs p¡añl6adas §n @hétéñlrs 6h h nalulaléza do la Payeclo acaúnb Coñerclo ¡¡leñaooral y
aegDatu.a adñ €tuane.a

La canea ha pbporcionado los d@ñentos dénoñ¡nárlos Ptóyécto acadéñtco
da la @ñÉ do @ñerc¡o tnloraá.¡onat y adñtñtstñc¡ón aduañea no¡s|rc de
cáledra, plañilica.ión de da§€s los cualas ñé<l¡añle su obsaNaeó. y
onnadaciÓñ pemñeroñ @rabo@ q@ las o§lraleg¡as ñato¿otóooas utuza.les
@t los d@n¡os rcspoñden a eñlques padqógos tdu*as cors¿lládos /os
doce¡tes ,, 6r¡Évis¡á sbÉ d ñ¡sño bñ. ñañttéstatun 4u. a&uañ tas
étl.ategtas ñélo<to|Óg¡@s et eñtoño eñ quo soñ cbsatullados eoñpe
epunlañdo e logÉt l. ¡ñpl.ñont¿dón de pédagoglas iñdü§vas

Proyécto aczdañb Coñ1édo iatenaaoEt y

Coa6a@ FOAL-L/CSA
E rpv¡saa con /os doen¡a§

La añ.a p¡e§hla los doc!'roñlos deñotuaados ReñcrñBhto ea.bn@ do1

año 2020 y @rc evde@a ad@oDal uñ ÉNne ex¡al.to ctet s¡sleña
déñorn¡nado UMS et cuat pÉveé .lé añáliis d. lñ.|¡@s .le ahd.M tuanclo uño
lo sol@la: éñ s§la ¡n §Jtu § pudo @nslalat .¡ tunclonañ¡anlo de osl€ s,§¡eDa y
el tenor de los ¡ñlomes que p@taa, @t lañ¡o § @nsd.É que .x¡st6 avcloñcia
la aplÉdó¡ ssteñát¡d <lé tuic¿"¡s,hos dé añélsts de los lndces de añneñaa

Ren<l¡ñtento 6@dén@
Conlfil y §9uñtanto del clesárol¡o d€ dases
I n b rc.b.l6v hc ut ac¡o n é s
lñlotño de ¡n.l¡zs .16 añc¡.hcia ¡htaña

Se rcahzó ta venfÉadóñ dé los doanpntos d.noñtnados R6h.lñBnb
acz<¡éñ¡@ dol ano 2020 y @ño év¡clenda ad¡clonal un epode extnldo de¡
s§leña denoñthado uMS o1 cual qrc@e .le anéh§s de lñd'ds de éhdenoa
cuando uñ lo eltc¡la; eñ iita h §lu * otúo @nda¡at el luñc¡okañ¡eñto de
6srb sslEaá j/ o/ ir,or do Árs t¡loñtes que OD@ la 6tue tañttén ha
pro@¡dorado bs detn oatos Mo<lflas ¡o¡n¿clas para ñép.er - da§¿s de
Btuedo y Lt6la do culÉos oledados pt ¡a ucsa q@ peñinercn const ¡er q@
se lornaa ñoddas eñ ba§ a bs dalos ob¡endos, pot lanto § @.sdéÉ quo los
rcsulados dal aháhsts do los lnd¡cés cJé éñciéncia in¡eña sn u izados pala
pDponot ñepñs eñ el pÚúso.le ensal,anza aprcDdizela

ReÚd¡ñ¡ehlo ac¿üñic.
uéd¡das toñadás para ñe¡odr ctass cle

lhbir,e de desvircltlñnas
Llsla .le cuñs ofena<los por la UCSA

Ponlhencla y ellc¡cla
do los proceao3 de

Enseñanza
Aprendlzaje
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O Los freñ¡sms d6 a§€roón d. isludBnles en adivida<les
doénles (ayudáñtiá, tuloriás. proy.ctos d¿ .lensión o
inwsl¡ga.ió¡ y oios) s. áp¡@n 6l6clr6 y sistémáü@m6nl6.

E, dl doalÑnlo p@ñta.lo po. la @ññ, Ro&le¡ón RstoÉl 11-2020
Auniat área de onprcsañatos § úsuahza aulo,Eaoóh paQ ño,,nb.at Auxl,€Gs
ledtobgi@s de cáted.a a aluñrcs qu¡en€s €.¿n ,Eco¡n¡¡€.sados @¡ l,oEs do
pae.liÑ y 6xle.són, lo.los eltos a§Úrados a/ á,Ea de eñp€s¿¿¡l¡es §/,
enba¡go, no * logró @nslrlrt h ¡ñcotporcoóñ de aloñtos on acnvrla.bs .le
ayudar{a, ¡utarlas, por tan¡o, an¡é la ..nsutd ñ.lEáda a lá cárará soDrB o/
¡eña, en él doscipt¡vo de evidenaa a.labnal r.spoñd¡erc¡ ' 3a ñéM¡oñó qú6
es una que alñpla NoahrQita, § es¡áh Ealza4do a.ftoÉs pañ lo¡lal@t
ásr6 ¿spárro E¿ á§e senrdo ta pañdeña lue uñ bü,i tñ@nhto poque §
6.noña,oñ grupos de e*n¡a¿lEs que apoyá,o¡ ei p,Doeso d. p¿e dé /a
pdgéna.ldafl a b inuaMad, c,Bá.rdo /os AIc, áesl¡rrlÉs lEcrológioos óe
célédñ qué ápoyaban a los do@nlos y esluúanlos para poder c¿pao¡ados oñ
e¡ ue de henañ¡eñlas lecoológ¡cás y ante ot.¿s diñcula.les Sá bñ¿¡á ásl6
ñodélo paÉ aphcat eo ta p,esñc¡alidad cuándo e ¡étome ¡olalñeñte'En
onlÉvÉta nanlenda @ñ los aluñttos ñaníeslaroñ q@ no oalapañ de
acljvida&s & ayrdant¡a y tuto.¡. @N esl lañ&é¡ N heñ p.rtopádo én
ac7lv¡dárbs cla ¡ñvesbgac¡ó¡ vtncuta&s a tá c¿ñea, s¡ 1o ha¡ hecho eñ
acúvidades cle erlonsió,; @t lañlo §.,n§do.. paúMnla ol ñ¡vel cb
cuñpiñEñlo ¿sgnaclo por @¡ úñtté de pañs pañ esé ¡nclcádor

Roeludó. R*toñt 11 2020 Autat átéa

Act!¡dades de 
'rtensóñ 

dodñtos y atuñrcs

h, S. .vldsnc¡a s€tlLcdón do bs esiudiantss @ñ rásp.clo á
lás Grrár6giáB m.todológi@s y rócn¡e3 d¡dádios .pliédas

Mod¡anle eñtñwsta ñaoténida @n los estudÉntos de la @tuB t @nsullacios
@ñ Éfércñd6 a su gñdo clé sal§lacr,Ón en ¡elaaón a las ést.ategtas
ntelodológicas y ¡écñ¡cas ddáati@s dpli@das pot ¡os .loañ¡as, afrmaÚn qoé
se ehMñltañ sanslechos

Evaluaaóh del estud¡añ¡o e los &6ntes

Valoración Cualitativ. Valoiac¡ón Cuant¡tat¡va ásoc¡ada

SATISFACTORIO

apl¡c¿das po.lrs do.€r¡esr s/¡ enbaryo, eñ arañlo e oyudan¡¡as y ¡ulodas, los aluñños ño pa.¿oipañ de esrás eávdádos

Nivel de cumplim¡erito
del Crlterlo

4

a. t.! láok¡s evdu.livás Fopoést!!.!tán orimi.d!! .
wrilic$.la¡mplrnonio ds los oDj.tvos s§t¡bbddos.n l8s

En los deuñen¡os p.osañtac/ds por la dtuñ clénoñ¡naclos Heññ¡entas .le
éva¡uac¡óa dot at'to, Repodé det UMS, HernñBñlas ete evatuaoón Mdte
UCSA y doalñeñlos adaonalos MñbÉctos oveluadoÉs .16 las ñaénas
Es¡adlshca y MeÉaelo de laloÉs úñlÉsta<lo añ .l Poyaclo a.¿dénÍb de ]a
6Gñ e lotó aprcaa¡ que tas lécnicas evatuatvas papuestas esláñ
oiénla.las a wiñca¡ ol cunpltñ¡.nto .le los objodvos .sldblaci.los én las

Résoludón Rédolel 3117 Regtañeñlo

P.oyecb acaüñ¡@ Coña@ ¡nlanaaonál y

el.nplo de exáreM

HoÍanienlas de .valuaoóh an Modle ucsa
Evaluadón de l3 ñaLdá EshdlslJci (Evrclañda

Evaluadón .ls h natéña M6@cto dé wtores

§

t\e\pl

!,¡
dc
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l¡dlcadoros Cumplim¡ento Arguñeñtecloneg

Julc¡o V.lorrt¡vo dol
Crttodo

Crrté¡io 2-r-2 edios da ve.lficación



Pertinoncla y oficac¡a
de laa Técnlcas

Evaluallvas apl¡cada§

b. L.s lé6k¿s év.tu.lrús soñ 6h.Énr.s 6n lás
mródolooias y lócñk53 dir¡ácries .ol.3{as eñ slaLra.

c. Lás eElúádoÉs ryredas evnjln.¡án ól OÉdo dé
importan¿iá de lo3 ápÉndir¡ie§ e§D§rados.

d. l.3.vrlu*ron.s 6pl¡c¡&s s 6.¡iz.d!! d€ acu.rdo ! lo

e. fG esludiantos Écib6n réloalirentácjóñ oportuná loeoo d.

l. t.s réoicas .vab¡ltv.s aplk¿dás s Evis.dás

§r ñal2ó lE vedñcacjón do l. Rosoluc¡ó, Roclo..l 3117 R.Clañ€ñlo
ac¿déña y el Proyecto acadéñ¡a coñétdo ñlañadohét y adñ¡hÉtac!óh
adu€ñea y nDúañb la car@sladón co¡ los Regislro de cáléda y
epñplos ú e\árnéñes * ¿¡'¡c<bñ q@ las té@k:as evalu.bras eh
coñ€lar¡bs co, /as málodo@ las y léd c¿s dtdédÉas aphadas on é1 auta

Pmyelo acadéñico Contercio ¡ñleñac¡oñal y
adtudd6aóD dúñeñ

R.duoón Re¿toal 3117 Reglañeñlo

En tos &uñoñlos qresénl¿dos pr t¿ c¿ft,a P¡oyodo ac¿&¡rn@ Coñeftio
th¡eñrcioñat y adñtñtstaaóh úua.É'?a, qenpto de exán'erés, R€9irro de
pta, á dé cáhnc¿@Ns y los d@uMnlos ad¡donatos Exañ.. do ¡a ñateda
Gé<pola e@nóni@, halonis y Mercádo de valoÉs * lqrañ 1prador él
96.b cb ¡ñN¡tanci. do bs apÉodEajes espeñ.los @ns¡deándo los
¡nd¡cAdops pnpueslos pára cada uno de los llañs pñpueslos

Pmyecto acadéñ¡co Coñercio ¡ñtéñadoñal y

R.gtsbo plan¡lla cb cd¡ñc.ao.cs
Eréñeñ de ta ñaléna @ogñña @nóñ@

Exanoñ de h t1aláná lnalons (EvtdoÑ¡a

Exañn .¡é la ñ.lona Morcado @ tab.as

Me<l¡¿.té 1¿ @¡tÉs¡ñóñ @¿hz¿da dé los doc¿no¡tos pftsahtedos pot ta
céiéñ $no ov¡clenda adlc¡oñal deñntna.¡os cálé¡(hno A@.|éñt@ all1 2016
y Plantli@oores dé las natonas Elacllstica y Morcado da valons dol ntsño
ano, C¿lencla@ A@.1éñ@ del aho 2A1 / @n las pla¡ú@dores do /ás nabras
lñcoleñs y Geqalia ecohóñÉa, Catendano acadéñt@ det ano 2014 y
dadfceoñs cle las ñ.¡añ¿s Est&¡sbc¿ y Eváluadóh de Pñyéctos y
Catehdaño acadénEn dét alto 2020 tuh tas pla¡¡lcaoohes dé las ñatenas
Cortaúttdéd gubémanént.l y ñtc@rcñla det ñt o at o, sa logñ @nslalar
qú l6s oval@dotus aptcadds §n realiadas.to .tueño a to p.ogñña.la

R.so¡kión Retol?t 01-21 Cal.hdatu

C.lutda¡o a.&ñi:o anos 2016 al 2020

Ptedñacio¡es de ébdn & tos alas 2014 at
2 02 0 ( Ei drad a á d É¡oñ.1 )

Pa@ esle tndca.Jo. ta @reñ ha pcen¡.ú un ¡Églst@ de Cátodñ ú ta
ñale¡a Ecoñoñelda 2010 doñe espédfrc¿ que et d@nE ha ¡Éatt¿ado
eptsos, éñ él .l@tñnlEs dénonna.lo Mocl¡das foñadas paá ña¡oñt *
isuahz¿ uña ñals¡a coñlaÚhdad gubeñañenlal 6n acliv¡clades cle ,efuézo
<Jurañle ot ar'o 2019: Sé hE ñ¿alé¡Éo enlBvtsla 6n los aluñnos 6 ñdagados
ñbrc aa¡iv¡dadas de Étoal¡dtcñl¿t óh nan¡leslaDk que los do.enlos le realzah
cuaido elos lo solt.tlan o atando sus p,DDed^r§ so¿ ¿¿./o§ po. bnlt, §e
@isldea que los esnúianlés ñc¡bn et'oahñonle¡|tn opduná hréga dé *.

Moúdas bn aús Nra nélod - dass<b

Rendinienlo aadéñt6
Reg i sl,o pl ¿ n íl e ds c€lilica., o.e s

En@ürl€ @ñ tos ahrnnos

La ca1éa ha pÉseit¿<lo 6l .l@urenlo dénoñ¡nado Roeludón Retoral 3117,
en el ñ¡sño §a b9ñ visua¡¡dt pánalos qué har€¡ G¡éÉnaa a las lécñjcas
otalu.leas y q@ las ñtsñ&s dobon et rcel§tul consdtada la ca.aG sob.o
ovid.rc¡a do D §oM h. @n/€ía.b eñ d.b!ñen¡o deñon¡¡ado.le§.np¡jw
evd.nc¡a adooñat ' Las dbtttiñaaonés acádéñtcás dthju.taño"lÉ coñ ét
Drodot da Ca@.a rcahzah Dv¡§oios p.r,ód,as d6 ¡cs ,rsl¡umsn¡cs d,
.v.luadóa y § @ñwñ @n los d@ñles al Espedo eñ las rcunaoes .la ¡DEo
de da*s o eh el dausto d@ñt ' pa/a togal nayot ñloñaaó¿ a/ ¡espec¡, so
h. ñañLñt.lo eñ¡Évista @n at D¡ñclot de b A.mÉ y los do@ntes quieñes hañ
ñspondúo qué eleditanénté las evaluadonés sn ñv¡sadas / dárváda§ á /rrs
d@h!.s pañ su apltcac!óh o .¡usles I 

^tea 
pna§t @. lo larlo, se co¿eire.a

Res€¡udón Pédodl 3117 Reglañenlo

q8 p.de ¿tu na. q@ Ls l&*rr dr,¡rrrers dhc.d.s §o, ¡!rs.d.s
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Valoración Cualilat¡va

PLENO

¡. los p¡oÑs¡tG ¡.sp€.to á lnwsl¡g.ción 631á. d¿r¿m6ñt6
.xp6sdos sn el proy..to lcldémico.

Valoración Cuanlitativa asoc¡ada

5

ped¡ioñlés a la @@e e p@sa de lñéas aptobad¿s de ñañen loña¡
§Noñ de §opod. y d¡tBttü derñtdo a@do a la esñaa do ld @@É

La .Aíe.a ha prcpo@ñado ol Pñtocto acacléñt@ .lé Coñarcto tñlémác¡oñal y
Adtr¡aÉtradóa Aduané,a doñde § ssuahzah ñabnas @ño Meloütoa¡a de ta
lnveslqación CQñl¡lica en e¡ cual sa prcpoñe coño ñalo.blogl, de avaluación
lÉbitos do ¡ñvéslqaaón ndw¡dual y o/upal ésto éntota& a /os a/umros; §¡
oñba4o, no so dtstng@ clarañañto d¡Éclñ@s sobÉ la tn@ryorádón cle estos
e.6l áÉa tntosnga¡Ma o vhNlac¡oñgs @n ]a ñtsna; an ñspé.1o at
deuñe.lo Plan de dssanol¡o rhsnl],cioael, aspéciñañdat oñ é¡ ptan opÉnñ
pnpuésta para el ano 2019 a 2023 e wsuahza u¡ .¡e de iabap' a) oe§ar.tlo
de patsctos .ntÉ ñalsiere@s b) ¡npule .16 p@t@los tn@vado@s a los
esludoñles a parú &t 6o ddo, .¡ tugar cre frabaps' pr Ln¡r, se corsdera
q,o /os p,Dpó§¡cs ,Esp€clo a ¡¡rosboraóh éstáñ .lañnrlos clo ñaMÉ paÉal éñ
et prctelo eacléñtco tr dal ñ9údé & aluslés

Ju¡cio Valorat¡vo dgl
Crite,io

Poyecto aadéñia Coñe@ ¡nlarrádonal y

Pldn .L c¡e.atullo ¡ñsntuc¡oÁl
Plao de desa./o¡lo ele la caíe.a
Cont¿lo ñaft, pro,6§¿4 tnwdtgadot

b. L8sllñeasde lnvssligación de la@rer¿eslán d6ñ.idás.

La c2.r.a ha pÉs!ñtado el &tuñ..to d.tunñaclo tulkicás lltlé¿s y plañ6s dé

Untversdad p€/¿ las disljntas cane.as, do ñaoe.a tansteÉal, 6sr.s //@s de

'ñtes¡oaaoi 
en Metoañe¡to do la @ñpnbvclad cb las éñpÉ§as lred@nle

el Euñénto cré ta producnv¡da¿ Búquéda dé ta eide¡da ércryébc¿ del Oals
aúqueda dé §lñones Nñ ta Úsñinucióñ de ]a pob.eza de ¡gu.l ñañoñ han
pñ§nlado uia l¡slá de fñbalos F¡nalos Édeda.los por los alurñnos .le la
caÍea do clA donde cabe doslacat qw los TFG ob§átuados se oñ.n . /iñ9as Polfticas lln as y plaEs do ¡nvéshgac¡ón
especlicas de M.¡c¡o inleñac:¡ona¡, an¡€ esla lituac¡óñ ol Mtlé dé p¿És ha L¡sla .te fFG
real¡zado una éntñv¡sla en la añdoÉ cle lnvesngaditnes y n loas .le¡ áte¿
quÉaes han ñantteslaclo que eledvañente h anaa § ñge pot hs tlroas de
¡¡veúga.tóñ ele la UñireÉidad y q¡r€ esl¿s so¡ ¿.ars¡¡eMbs a ¡a @tuÉ: los
luloBs tabqaa 6a los aluñtbs y los pñ,Únén leñas a6/.b a la c¿n r¿, los
aúñpalran en su p¡r¡,cÉs y gulaa h¿§a la delens dél nabalo, N. lañlo, et
@ñ¡¡é da pacs @nsd6É q@ s b¡on los fFG § alustan á los toñas

I

§

pl N
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Crltério 2.¡1.1 lnd¡cadorcs Cuñpl¡mle¡to

q#e

Arguñentaclonés l¡led¡os de Vedl¡cac¡ón



Pertanenc¡a y
relevancla de los

Proyoctos do
lnveat¡gaclón

c. tos proyéclos & ¡nÉsüg¡dül desano{ados 6spoid.r á
l¿s l¡mas d6 nÉBliCe¡óñ d6linir¿s po.la @m¿.

d. Los prcy6cl6 do lMr¡gÉdón rospd'.bn. lB @rd.dr3

e. Los preyector do imíilE.lh @nt n o los rdrss

I Los poyectos de ¡nEsí96c.¡ón denlan @n la pa.lic¡p¡c¡ó.
de d@ñles y estudi¿ñtes.

PaB ests lhúcado. § coñ1den lo aquÑntado pt la caie.a en la .o¡idtúd de
6v¡déncÉ ad¡c¡onal,.n.l d.sipnw cn¿ !éxluahénta " La pañdp&¡ón da
do.anles y eslud¡anles de ¡a c¿neta es aúo ¡hc¡piente" tañbéa han
ñaDtustado' La Untw.,¡cld<l sa eupa dal áEa de ¡n@s,itac¡ó¡, hañ ú¡a
AÉúóa de tnvesbgeón @nv<,catona ú ta UCSA @n frñ¿ñaadóñ pm.pa, §
p,Bsent a convocat ras ex¡€mas @nto coNAcYf y ol.os' s¡ enbtrgo ¡o *
log'ó ssuétzar p@yectos da 

'D6s¡,gácó, 
sus¡e¿ados é, ¡enás ñlaooña&s

@ñ la caíen, de bua¡ ñaóea, éh eDtñetstd ñahtÉñiü 6h la DÉcbñ.1é
ln$st¡gadóñ, dee@lo o tnñovaaón tEspond¡ó " ¿N €úd,arlas €srá, 6, u,
pa@§ de tñ@aoón en ñvestpacióñ y no han parhdpado en proyeclos de
tñwstoa.róh, lrlla ¡a seh§bilizadón', Nr ¡dñto la atpw§¡o suslanla ol ñtual do
cunplmÉñlo asenado por é1 @ñtlé cle pans

tulíbcas, t¡né¿s y ptanes ú ñwstgacióñ
Désdptiro (Evido.Éa út@ñat )
Ent,év,§¡a @o b A'acloa de tñwúgxlón,
desatulo s ¡¡nov.ción

L¡sta cl6 paftapaaóñd@ cl6 tnÉstit*i5o
t¡^.rñe cle NotÉelos da hw$gaoÓh
De w, pfún ( E v r'e nda a4 Éo h a 0
EntÉv¡s¡. @ñ la ú,ac¡¿É da lhws!¡eac!óñ,

¿os docsñ€ñ¡rs p/Ésárládos tnlonnes de prcyectos de ¡nvesltgadón hacen
rebóN¡, . Pbyectos presntados a Co¡ecyl ebu@s @lñ¡¡ados y olbs o¡
pto@s, sn ernbaao, nhgu¡|o tÉ|¿oo¡a(b dirdañan¡É @n la c¿iea, sl @h ta
UatveÉidad E. el deuñe¡lo Publc cjón da Év'§,as so loCah r¡su.¡Eat
publehres Ealzé<las dedé ol ano 2011 al 2020 §guÉndo 16 llnea dé la
u¡tveÉúad Ea entr.ws¡a nenbñúo @ñ h Úndo.a de tñveshoacúñ,
cloendlo a tnñvacjóñ tosrot,dó ' Los 6hrlantés estáa a. uñ p@s .té
ñ¡c¡acón é. tnvesngac¡ón y ño han padÉQado é, ptoyédos dé lnwslioac!óh
lalta la sehebl¡zacióh', pot tanla lo atpuosto stenta ol ñtrol da . ñphñ¡oñlo
asryñado pot el cin¡té de paÉs

lnbtr,e dé ptotoctos do ¡ñvastgacróñ
tulíbc2s,l¡o.s y olañ,s cto ¡ñwsüqñ¡óñ
Publ@dón Bv¡sla deitfra
tñbú,e de &1hbñ e1no ogtesádos y

Entñy9la an b .¡ñc1É'ñ de hveúla<tón
doeñlo e ¡arcración

La eññ ha pms€ñ¡ado uñ dúlMñlo d6ññ¡na<lo L¡sla dd p.nctp¿dó¡
cuñ de iñwdÉ¿c¡óñ quo .lata <lal año 2021 que tn.tuye alunñs .b vanas
c¿ío¡as ¡o asl cte la carén cta, to ñt$a oañe cr¡ et docune.¡o |ñtwñe de
PÉt@tos cle lnEsngadóa én al dat oo s2 délatt.ñ qué@s @ d@nlos y éh
coá¡es sé wnarla a los eshr<lañlés, soÚe el puñlo * ha §¿ltdlaeb a la c¿ña
dútñoñlos ad¡c1o.¿les, ta c¿isn Éspot .!tó t¿x¡uahÉñlo eh ol dastpúw '
Exts¡eñ @¡oÉs Ea zadas deúa la unwaÉtu¿d p.B loñontat la pa.hdpadói
dé tto<bñ¡és y estud¡antés én ád'v¡dades ü invesljladóh pro que eún es uñ
ér$ a lodale@/ e§la aprcdaaón @ndt@ @, b aññado en .ñlevista pot la
Di.don .le lñv€st¡9acrón, desauolo a ¡nnov*ó¡ Éspoodió: '¿os 6slud,á,1llts
o§lán é/t un ploéso de ¡¡@adón én invoslbadón y no han pañc¡pado eñ

desarclo e tñnovadón

pntectos de iñwsngacióñ, lalto la s6ñstbtlz6.¡óñ", pot tañ¡o lo
suslénla él hlvél dé cunpl¡ñÉn¡o ásgnado pot e] @nlé elé parcs

N¡Yol de cumpllmlento

.;§

3 lúJrl
l.o

¿!P t
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Pa.a la apeciación de es¡e tndcadot s. Etunió a la Dn c¡o.a de lnvest¡gac¡óñ,
.lasdollo é ¡ñrcwc¡óñ quoñ añ la oñl@r¡sla ñ,itenida y @ñsulla.la @bÉ los
acu.sos pata ta rcatEaaón cla tñvosngadoñes nah¡lestó atañlo s¡gue L€
Untv.B¡dad e @upa det áÉa ú inw§ngac¡óñ Uéne una Añión do
lñveshgedóñ, adu¿lñteñle leñbéñ estáñ @h2a lo @a @hwcatona da la
UCSA @n ñna.ciaoóa prcpa, dá qual ñahéta sé p,e§é'ta á co¿voca¡o¿ás
axleñas @nto CONACY| y olros, aññó qua se cueil¿ @ñ uñ OrcsuOues¡o
psra ¡o.las las áEas y e v.ñ .sgnaódo dé aabdo á tas @edá<lés é§¡a
ñtsna @nsulla § reahzó a 16 Üt$clort do @ñlobildad y ñnah¿es que^
t.ñbiéñ @¡rliñó que se cus¡lá @n ¡os EU,s pDsupuástatios, po. tanlo,
esle coñlé de parcs cohsideta que § denla coñ los acutñs huñahos y
prctupuestaios paÉ la Éal¡zadóñ clé pñtEdos cle ¡nveswacióñ

l¡lo.ña ú p.Dtaclo. & i.6stldecióñ.
Contñto rnata pE/o§,r hvostiga&r
Et tovsta @a b AÉdo.8 @ lrw§¿gatú¡,
.tasáddb . ¡nrcvúñ
Eotevista coa ta D rcto', dc @atadidad y

Valoración



delCrilerio
ESCASO

@!@s huñanos y pñsupuéstáños para ta eahza@Ón de prcyeclos de ¡nvesltgación

2

Julclo Valorat¡vo dol
Crltorlo

211 En etaaón E tos p@ñebs Esp*¡E ¿ ,¿wsl,ráoón, l. @nBB ctBola @¡ at Pbt@to @déñ@ P@yeclo aca<léñ¡@ de Coñe@ tn¡€ñeanat y A.lñ¡ntslÉaón AduaoeQ eñ e] ant e p¡opoñe @ño

¿. Los prcpót tos r6!p!cto I lr.n.n§ón sstán dsrarnonls
.¡P..s§dos .n el pruy.clo á@dóm¡@.

b. Lo3 proyecros de 6n6n3ró¡.pu¡rán ál logrc d€ ¡os obiot¡rcs

c tos prcyectos de elensión d6srdl6d6 por 16 ere.8
responden a la§ nec€siüdos doleñlomo.

En los docuñén¡os p¡ésénlados pot la c rera denonjñados Ployedo
ac¿déñ¡co de la CaÍeo cL Cañ,rc¡o lntamadoaal y adñhtstñc¡ó. aduañ.É y
R,soluc¡óh Racloñl 0*1A Réglañe¡to Vnculac¡ón * ttsuahzan darañnle los
ptoñsitas rcspecto a la extensón

Ptoyoclo ac.&ñtco Coño@o ¡nlé ññonal y

Résolución Redorát 0g1A Regtañeñlo

Ac¡wdades cle exlensón do&nles y aluñnos

Paa ésla 
'Dúcaóo. 

el @ñné do parcs ha s,tÉ¡aelo owle@ .ddonal, ¡a
caiaq ha enti¿<lo ua da§/ipb@ en Bl q@ dta toxtuátñonlb " sá orÉ.e¡,
d,v€ls¿s acrvndadss de e¡¡ersón y iñculxióñ pa'¡ los astud¡a.¡.s, se .s.gqB
h pat apaún do los ñ¡§@s poq@ .Lbñ @ñpbldr @ lDñs éñ ol
tñns.ur& de atÉado do la caÍoa paÉ Net rcatu e @n su !¡xio de g.a.r.
El obhbvo .s bdn la. una foñ.cjóa ¡ntegñl d.l osludáñle y que et n¡silo
valo,é la ¡eal¡úd sdal del pals y de la @ntibuaóñ qu. e¡ ñisño Rali2eré @n

proles¡oaates en su canpo hbo.€t tanbié¡ * bnñdañ opo¡tunidades de
@pscilacióñ oñ las jmadas acadéñMs 9u. sé rÉat¡záñ dos vé@s eñ él at o,
dolklé § toc¿n toñas d¿ tcluelidad y ú ialerés clo la cañ.d', lanbté. § hañ
,d)u¡ta& bs souient s .ro@d?án¡bs, ,¡slá dá áe!¡rrd¡ dá ¡rs á/umrcs ¿ /ás
d¡,,áronlés acbv¡.laebs aotQtd.s du.¿nL los años 2014, 2020 y 2021 , ñed¡¿rle
It Ore§.oLoó, b úclas .¡ccúmnlbs s, ¡opó oo¿slátá. q¡l€ i¿,s prDFclos da
étlb¡sntñ apuntan at tq.o .ro tos obt bvos de ta cz.toÉ

Portinenc¡a y
relevanc¡a do los

Proyectos de
Extons¡ón

d. tos preyeclos de ereñión @enlan @n losrc@6os párá su

Ac¡v¡dades .Je e\lensóh do.eñtes y aluñnos

Oe sdt p! ¡vo ( Ev jde nd a a d Et o n a0
I ts¡E ¡ld des¡dn ta da Ls dlumnos á lás
úlorahles aclividades leatzedas dumnlo los
anos 2014, 2020 y 2021 (Evdehda adtaoñal)

La c¿íe.a ha oro§ñla& el pÉsupúasto y otecúoóñ oÉepuéslañ &l
depadañenlo de axtoosón 6n 6l que * vsualza uñ¿ ¿sqnac¡ótt.le rub@s pañ
su tundonañÉn¡o; tlé Quat ñaneñ anlé ta @nsltta rcatiÑa oñ ¡a ontnvsla
rnanlen¡cla ñn la DÉ.,on de vñcuhcióh y ta Arcc¡oa.le @nlabll¡üd y
f¡.ánzas hdn Éle.¡do qué élédúañente los pñt,Éctos cte .xle^sóh cueñlah coñ
los Éculsos gañ su Éalzaaó,

PÉsuotoslo y opcuoóñ o.ag,u]€staña
d. pa da ñe n lo.le d le n s¡ óo
EntÉvtsla @n la o¡Éclora de vñcu¡ac1ón
Entovsta con la úÉctoá de @ntadtdacl y

La catun ha pasontado @ñ évideñc¡a acl¡c¡oñat Lslas dé a§sle@a &
aluñños a d¡feñnlis acnv|dadás dé éxiÉrs/ó, de /os a¿os 2014, 2020, 2021 en ac¡jt¡drdqsdd axtdñs¡óñ do@ñtds y alunnos
ta nñna § úsüa|¡.an ad¡v.lados caño Capadld@nes sobÉ lrnanzas, (vts¡as)
huñandadas, buanas páct'c¿s pala atnacenañtento eñpohdedunsno, L¡§a de aslslenc¡a de los atunnos a hs
ldedzea lansto.rnaclonat adtidades earzadas pa.a el púNtco an gerea¡, @t dtlonhl.s acdvdacl,s Éalnddas .luñnle los
tanlo e ñnsidéñ qué 1os pÉyectos <le exteasóD desar@tia.tos po. la @rera años 2o1a,2020 y 2021(Evdonaa adpoñal)
Éspon.Ln a las @sÍlaeros clet anloño
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f. Las aclividades rc¿lizadas eñ el marco de lG preyectos de
er€ns¡ón relroálrme¡lan el proc¿so de enseñanza apreñdrzqe

A tuuñe¡lo p!€s¡tlado go. le @ññ denoñ¡n.¿o Act¡v¡dadés da axleñsó,
doantas y alúñnos ponle arlala. q@ k¡s pDra.¡os de éxtensó¡ clnh¡añ
@n la parbopaaóñ e cro/'á,,es y eslitÚanles, @nobtúo en .nbaish
ñañleñ'da @ñ los aluñ.as y los el@nt s

Acliv¡dadds .lé 6x¡.neóa d@nles y aluñhos
lrÉrás) Ent@vt§la

E rpv,s¡a @n /os d@rlEs

La caien ha presenlado el deuñeñlo danon¡haclo aclii.la<l6s .lé exlenEón el
d,at § cto§.ñaoñ acbvdadas É.tza<las, sn onbaoq @Eéñ cle cbcuñoñtos
etal!.a@s q@ ¿yubñ a ño.rr E tos rúoyectos et e,leñ§Ón rcl.oalMntan él
Dtf)célD de e¡señama ao.ehÚ.at¿ s¿ ha s|útaclo á la éñ6 docuñoñlos
@ñolsñehlanos qus évtdoñ@a lo pñp@slo pot esle ¡oclcá<toa §1ñ eñbaryo,
¡a @tua @ñ dúuñéalo úñpteñenlano .¡ et de§'ipljvo dta ¡.xnt.lñ6nt6:'
Es b€n sabtdo a@ tas acnvdadis .le axt ¡sóñ añnqué@n y lodalé@n e]
conoc¡ñBn¡o de los eslud¡anles, pot es és una de las tes áreas iñponanbs
<Jel séclo. educ¿h o, .loñnda, tñveslaaaóñ y erlahsó, Ratrcalñeh¡an el
orc.E.p de ens€ñanza aqÉnd¡¿ate por ee e lés p¡dé Ealzar 80 ho€s eh el
tan*u.so clél cutsa.to da ]a c¿ña ahtes de culñinat, y s las ol@ dÉnn¡as
acnfÍ,ades .rB oarnapaaÓñ y on d¡E¡sas á,eas @Do yá * p@eñló en tas
activdades É¿l¡zadas y ohoodas por a ta untwrsclad", pot lañlo esle @n¡¡é .L

paÉs @nstden que 1¿ carara c¿Éca de evtdenars que sus¡e¡¡.¡ que las
acl¡vtdddés Bal¡zadas én él naftb de los pñyeclos de exlen§Óñ t8¡baltñénlañ
el p,o6so dé ensañanza aprchdzap

Ac¡¡vtddes de exleñsón doénlos y áluñnos

Oes@phvo (Evrto@e actdonal )

La catuñ ha pEseñráclo .uño owdahoa adgonal los F'laños a¡ualas cle los
años zAt A, 2019, 2024 y 2021 pañ acnsdaclos de e\leñsó. @n ptañttos da
ansbñc¡a dé los alunnos duañle osos años pot t.ñ¡o, e @ñechÉ que los
proyectos da erlañaÓn se Éahzan de atuotlo a 1o ptogñña&

,>1.ñ 6nuat dé éxlé,són
Pta.as a.uates pa@ aún.la.los dé 6¡¡o¡§ó¿
d6 tos at os 2o1 a, 2019, 2420 y 2021 (

¿,sla dá ¿§sbrc,a dá /os ¿/umros a /as
dilb.eiles adiútdades rcálz..las duÉ¡L las
años 2018, 2020 y 2021 lEv'deaoa adÉoral)

C. Los prcyeclos d6 6r6ñsnir s6 Éelizáñ d6 ácu6.do . lo

Valoracaón Cual¡lativa

SUFICIENTE

N¡vol de cumplimlgnto
dol Crltorlo

3

Ju¡clo ValoÉtivo dgl
Crlter¡o la canéÉ @@ .té oviléMas qua suslénlen q@ las achvt.ladés @hzad¿s oñ el ñat@ clle los pñyeclos dé 6xlansi!ñ Él¡oa|¡ñénlan ét p¡o@so de ensenanza apÉh.l¡zaia

Foñalszar

1 En et P@t clo Educanvo de ]a caneñ se delattan .laañéhte las c¿acte sn as dé| perttt dat egrcso det p\gññd

Oebllldrdo!

no son ctañs en @anlo a nalenas cb tu¡Bso y avaluacbñes

¡§09. tJe3 !l

de
It¡.ir,
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.. to. proy.dos d. 6n.n§ón cuentán con la pa¡lidpáción dá
do..nl6s y 6tudi.nt6.

Valorac¡ón Cuantltatlva asociada

DtirENstóN 2. PRoYEcro AcADÉMtco

Fortalozts y Oeb¡l¡dadoa on 16 Olmonelón



2 La Ca@6 prcpo@ uñ pétfrl cb agÉ@ a@ftL a lo plantéado én .l Prcyec¡o Edudnvo

3 E¡ pe.it de egrcso .te la Ca@a és aa¡de a las ne<zsldades del nÉ<l¡o éxlorc

4. El paúl eb agñs da le Carrr¡a uñple @a lat ¡§lid,dÉs *tuabs dgil Coitario lobnx*){,al y la Nñ¡nisiaoón

5 El peñt do egcso do ta CaÉñ e étue.tá éxpues.o en di,bE.res m6d,os y 6s a@9b/6 ¿ lodos /os ,rtorDsados

6 La Canen cuenta .bn ob¡enws darañn¡a dohndos y do§tu a.bs a@¡do a s PÉyoctc Acactéñ|:o

7 La Caien cuenla @n ob¡el¡@s d¿Ds las cu¿les apunlan al cuñphñ¡añto <le la m¡s!ón y ta visón insljluoona¡

A ¿os oOpüi/os d6 /a crrBra lañ¡¡Fñ alañzat el Frñl de eg,€§ pl€ñbado @t la Cañn C,anéftio hlérñ*oaal y
Adñ¡¡¡s¡t .toD A4uaú6

9 Los abnros de ld Cddna sa oocuoñlnñ arpuastos en dtb,Erl€s mrd¡bs , son ácDesb/€ 3 ¡rdos /os ,ráe,Esádos

10 Ell ¡é Págtna Vleb lddllñoñal § erc@nÜañ <ntu¡d¡dos los p@d¡ñEntos de a<lñtsóh ¡aquedos oaa ta caÍea

'h Los prccesos cte adñtEón y hNétadón de ]a Caññ cuñpten sahstactonañént. su pñ@so .lo ¡h@adén acadéñt@

12 La Unwét kJd coénb @ la ¡.|ñesltuct!ñ a<l@ada q@ bnn<la a la C.ññ cape¡.,ácl opeabva

11 El plan de estudtos de la CatuÉ @htenpla asgñaturas báecas que s,..rtan los cn¡e.ios especiñ@s do ta ¡ituladón

2 llo e @¡la @ una de*ripctóñ dét pas¡ a pa§ clal plÉe do adñtsón, nt cte tas evaluaoo¿€§ coraslr§ do /os
@Doañañ¡os pleqos @quaddos pot la c6@.a

3 L¿s pác¡cas ptev¡slas pañ et ldnsut§ & la Cdñá eñ 6wes

4 l,lo s aenlo @n evtdebaas de las protuñd¡2@Ms ealEé¿é3 aa aduahzaoo¡es de ¡os @ntanklos Ptq6ñáti@s

5 Ca@n .té ácxvtdá<rés de ayudañlla y no hañ oatuopado oñ aalwta.les dé ñvésngac!ón whculados a ta c¿¡éi-.

6 ¿os prcpós¡D§ /Espádú a ,r!€sl'gaoó, sstá, de,tDdos dr ñara6 pa@al olt él prcteclo acadéno

7. No § l¡ene dandad eble las hnoas de ñvasttsaaon .rclus¡las da le @@ta

á ao§ tr.¿a/os dó l¿6sr9eó ñ oñ ¡a cané¡a .b Coñerdo tnleñac!ónel y Arlñ¡ñ¡st@ión aduáré.á so, ásdsos e ,@lolá¿¡ps

9 No § naña claidad sob6 la ¡nc¡d'nc¡a de los p/oyectos de ¡ñwsigac¡óñ di la Ca¡era éñ ol nécl¡o oxlérno

10 l,lo § cúéhÉ 6n pañapac¡&, ac¡va Nt @de & osludtañtos y cl@nles dé ta cade¡a €¡ p¡or€clos dá 
'rvosúgaaó,

11 Llo ss heÉ dand.d @bÉ la ñcldahc¡a .ré tos oroyeclos de exleñs¡óñ .ñ le Élbat¡@nladóñ a tos p¡n é§¡s de en§t ¿nzz
ápñncl¡zap de la aÍera

22 Le Caíéla d2eota 6¡ ¡n6,ms esrén¡¿os de ságu,7rÉrlb dá p/ácbc€s

23 E1 nune@ de estudtantes de la Carcñ es a.lecua.la y a@rle a la ñfQeslruclura y recu$as de¡ prcgbña

29 La CaiÉñ a1éala c1r. ñakdolog¡as y dtdácú<2s pedaqór,a¿s du§ras

30 La Cadeta rcahza plo@sos cle eguñtento a te eñctenda tnleña

21 La Ca¡eñ ññla 6a rn@n¡sñ da ntogñdón éané sus ñabnas y áEas dé la Unyeñdad
,5 *-y::-Pi!ryr!" de t uJos los ñañbñs .te ta ññuñid¿d ú.téñÉ én tás ¿ctudtizffin.s .1e bs

26 La Ca@6 ha@ uso .lé los nstllados .le avdlu,dón pot part6 clé los 
's¡udta'les 

pañ désanollat nejor,s @¡nñuas
eñ ]a otantñcaaón clel pftry¡¿qa

27 La Cadola clpnla ún p@@ de éoseñanza apñad¡zaÉ rára cada ñaténa qué peñtlo alcahza. tos obtébvos .lé su

2A La Caiea aEñla @ñ d|e§as ñélodotógÉs y léchtcas tMécncas quo e epcutan y apl@h ségún bs úñleñdos y
@s¡da.l de las ñe¡.ñas

npl ?\ s§

a
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1j La Caí.G ct.ñt€ coñ un ptañ de ésludb q@ cnherehte dt¡ ét N¡ñ dé ég¡Éso de ]a Caíañ

15 La Canoa a1oñla.uh los,Bq,6os necas¿rosp.r, /a co@cla opcuaóñ do dan do ostuc¡o.

16 I ¿s *{¡ñátuas con¡éñptadas én ct pl¿ñ de 6sluúo de la ca@¡a en @haanles con et rrtñt DñLson.t y ]a
.l¡epl¡ha .la Coñorio lrtan{)o¡a¡ y la Adñin6L¿cntn Aduañam
17 El pLa do ertudto cb la CaÍeE dE¡te @. ure asg¡aaóa ho6ne adacua<l. paÉ @da asghalura
1e La Cedr.a c@nlE ún un plan d6 ostud¡o @n una .lshbudó¡ Étltrenlo .ta tÉs da*s ¡eóñas y prácü@s

21 . La Cadac Mnld @n un pla¡ do óstu.l¡o q@ s dasñla .@rle a los pñpuéslo én el caléndar¡o acz&n¡co



31 La caí.n tnqtenéntÉ a6(tones qué § hdn dosor.ollado a patu ú las ,€sultodos obtenúos .lé los ndcado.os de

32 L6 ésluclañlés .b ta @@ñ e añc@hrñ. sahslechos @ñ tas estelég¡as pectagóg¡cts ult¡¿adas por 1é c¿iÉra

33 L, C¿.re., arenta @n tér'ic6s ov¿t@bras aptoptús qE ,py.ñ .t anp¡¡ñte¡b cb b. otbtiyos d pta" de

37 La Caie¡a alenla con pa<eso da Et@al¡ñanteón eñaeñ¡es y opatluños
3A Las téút@s dé eva¡uaaó¡ u¡jltzadds por la CaÍe¡a son aclualzad¿s coñstañlÉñénte

39 La Caññ tuañtd cnñ rcspaldo ptssupuéslat y lina.@b por pádÉ de la Uñ¡@6¡dad q@ la p6nil6 st¡sla@¡ l¿s
néÉsdadés qua se henén én lént@s de hvssn1aoÓn

31 La Ce¡era aÉnla @n léqt@s ávallaúyás ¿ó.dás á lás ñelodotoel.s y dt,tácl¡cas ¡ñoteñentadas

35 Las ovatuadores ap¡Eedas .^ le CaÍera son a¿orl1s a los ap@h<ltzales espetaclos

36 Las avaluñnres qua €d@ la caña en .le§ár¡oladas aaÉb a lo plaryicado 6n es @n.96ñas e hbai)

40 La @@.a anñla @n paúslos daros y d6úotús 6h ñalE á d. .¡lbrsón

4l Los pñyaclos cb 6\teñsióñ da la CaÍea aounla 6 alc¿Mat los ob,ehvos dél plañ <la eslu.¡o

42 La CatuB ha aalzado ptoyoc¡os de exlens¡ón q@ tuspan<leñ a las re@slda.les del oñ¡oño

15 La 6ñÉ aa¡¡za a.n ¡dades Élacronadas a tos pñtedas de e\¡Énsóñ .¡e acu.rdo a lo pñgññado

1j. La Cánora dténta 6n Gspaldo pÉsptr€stal y froañci3,o pt parb do ta utuverstdad que té peñle sancoc§. las
,€.asdrd6s q@ s6 t¿n.¿ r, ómraos de e.lbñ§ó,

4 Lá c6./éa c*nlÉ @n patldp,dón aava pot pal|e de edud@ntes y .toénles de la ce¡Éra éa q.oyeclos c,e

Rocomondacloneade elola

Rl GeneÉr un docuñento qué .toscnba de ñahera dara y p@§ tos ñ&ans¡nos de adntsón de ]a @@ra

R4. Génoñ ev¡denc¡as que pénn a. vÉlalEa. tñ@.poraaohes rcahzadas a los r¡rnte dos prqnñén@s

R5: Iñba)at .¡ la mcióñ d6 ñás ac¡ridaclos de awdañl¡a y pñponor p'otectos els tnwsltgaoón en el áñe

R6 Establo@t pññstas dañs éñ ñatona de thveshoadón que pemla su e] folateamtenlo en ]a c¿rec §
dé

¡§!!l
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Rl thnhn llñéas dd ¡ne.stlqa.ión axclus¡vas .la l. @tuÉ qia .sn4 añ @ñ@darda @n b Axip¡iña del Coñétoo l¡teñaaoñal y la Adñiñtstftc¡ón aduanea

Ra Foñuta, pñyacas de investigac¡óñ q@ apunt n a teñas espactfrt,s de la Ca@a y qus @nnibuyañ at &sano o .!ét pñyecto Educatvo

Rg Desarott¿r pñyectos de ¡nwshg¿É,óa q@ @n¡nbuy.n a /. sotuoón d. ñecas¡dades de, ñedo @ñ ditercs e 
'n¿Éado¡És 

dáros y de,t¿¡ro§

R10:Crc¿ré ¡rñplañ.ñlat aslQlÉg@s qué pém¡ta¡ a Docanles y esntdiah/Es panidpat clo ñanen eüva eh prcy*tos de ¡ñvestgactSñ dé ñ&,tÉs pan la cadgn

R11 GonéÉr etdañaa de evaluacbnes qua ñóan la ¡nadencia de los pvtyéclos do éxlens¡ón en la Énoal¡tnéñtaaón a los prcúsos dé enséñanza apñndDap do la canei?

., l. c¡rárá c!€ñtr @o F!@diri6ni6 d. $loe¡ón,
6v.b.dón y Fomodón d€l d,.!€ñp€no dÍ6clúo. d¿rum.nle

En los docuñonlos prcser,lados por la caÍ.B doñoñ¡ñatus, Rañludón
Reclo,€l 21-2011M.ñual do prc.ad¡ñ¡oñlo Edñtdsiáhvo ManuÉl.ra functo.tés
.!e ta UCSA apñbdo pt ¡esdu.tón &2016 § uis!!a!iz. qE la caÍst¿ dle¡l¿
co, p¡Doeúirie¿¡bs de sabocó,, atalú*ióñ y poñúóa dél cle*ñpollo
.tuéébvo, daÉñénla d,rltntclos

Ro§luc¡ón Rédoñt 2+201 luanuat ú
p totud ¡ n¡ a nlo achfl ñ ¡ sl 6l w
Mánual dé tuncbnés de lá ucsA apñba¿o pot

Rásoluao¡ás - /vo¡nórán ¡árros

b. t6 procadim¡.rlos ds s€l@iói, evátu.dón y prcarodón se

La c¿dÉra h¿ pñpoftrona<lo úño evideñaa eúcloñat tos @,n eñlos
deñoñthados Publ¡cac¡oñ.s para bÚquoda dé Aur¡har ádrn¡n¡stdlílo, bÚsqueda
<L Png.¿rnadoa bÚquéda dé raerytonsla @nun¡cado de i¡lomaciÓñ ¡hleña
, @ñuñjc¿do de pÍ,ño.ió¡ y ¡toñaelo @oal..o pa.a docaht s que eúd.ñcia¡
quo pirdd¡n¡ehlos d6 §d.ñ, y pññú!ón § en.¡r.nÚan dntnclú' én
cuánlo á h evaluadóñ en esta§ puDl,cáooñás §á e§p€orcan /os perrles de ¡a§
pet§nas y eñ shnevis¡a ñañleo¡cle @n .l EMEado.lel dopadananlo cb
lalénlo Hundno ñánilésló quo l.s É@Ms se pnen en coñlaclo co¡ ettos
s6órE /os //s¡¡ados / dásda 6t dépananeñto bs bnndah bs ptwo§,s do
elalu.dóñ al cua¡ §á¡ $ñendo' por tento, sa @ns¿cbra q@ lanro tos
pt@d¡ñ¡oitos da §16eión, .valuacjói y prornúñ § eñcue¡tr¿ñ d'tuód'dos

Pub!¡caao¡es p.E búquada <ta Auxthat
á<lniñ¡§iEt¡@ ( Evde.t¿iá á<ldoaal)
Onsqueda de Ptq.añadot ( Evidehda

Aúsguéda c|é /acépG'or s¡a ( Evidenéa

Coñúttizdo .b ¡ñfoñacióñ ¡¡léña lEldonoa

Coñuñ¡cado do ptoñoaóñ (Evdeñaa adÉoñat)
Llañaclo concule para deéntos (Evlclékc¡a

Etuav¡sta @. .l E ÉaAado dol elopadañénlo

encúenrra¡ ditund'dos

L
34

t§elpt
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Componente l. Directivos

C.itor¡o 3.1.1 lnd¡cadores CumpllÍrloñto Argumenlaciones ilodios de Verillcaclón

DIMENSIÓN 3. PERSONAS



Ef¡cac¡a e integr¡dad
en los procesos de

solocc¡ón,
evaluac¡ón y

Promoc¡ón del
Personal O¡rectivo

.. Los Pr@d'mientos de sele@¡ón ewluac¡ón y prcmocjón dol
peEonal direct¡ú son ápliedos 6ñ tra.spár¿noá.

d. los p@dimi.n¡o! d. ..L.dó¡. .vdl¡ádón y pom@¡ón
.!.!úr¡o qu€ la crf§.. oJorlá coo dEtircr @. el pertl
roqu.rido páÉ 6le¡oo.

La caÍeÉ ha paporcionado el clocuneato denoninado Evaluación clel
d*ñpeño de Aulodda.¡.s y D¡EaNos én dande se vtsuahza uñ lomata @h

'nelcadores 
e ¡léñs coh el€s de evaluaciÓn, lañb¡én § ha ,ealzado ént,évsta

@o.l V¡c.r.ctot, qúEn @ñtulte.lo ebÉ dl téna res{)oñ,ó ' §a.I,ftndeÉ¡
<l¡Écli6 d6de .l éÉa del d¡Éc¡o¡ C@nlan @n un dopad1ñenlo de ¡dlento
huñarc, es d eñcary&o & evatu¿t a los dtúvo' eva uñ ptÚ.áso @ cuato
aios, es üM ée.tuadóD & 360 ' etoúañ pares eratúan tos d@ntes y et
@hszp de adñtnisbaón Los resutl¿dos se ahnt¡ñan y e révisan frené a]
nañual de fundoños ; la ñtsña @nsuta * realÉó al Eñcag¿do.lel
dopa¡1aneñto.lo falento Hunano quoñ nan¡bló. " Sa ha@a anualnenlé las
evaluacioñes En relac¡ó. a los resullados * un|za coño pianés de ñe,on y
cápaat€oon€s & /ás 6rr¡E9, ¡r§ rcsu/rrdos do ñanea pet§ñahzÑa y wbrl
a cada.¡ñ.avo lda ésta Ítlltrnéc!ón quoda arch9a<la sa l'érÉa ¡n¿¡cadoÉs
cuan¡italiws y cualúnvos lhde.a2|o, eñ@*añteñl esl.¿¡égla eñie o¡as) en
vÉr¿ D el!/ $ r¿ro áccÉso á bs b¡bioEt s co, elás 6vál!ññs, @¡ l¿nlo
so @ñsdo,? que Los ptoced!ñEnlos de sotecdÓñ, evaluaaÓn y pañoaÓn det
peñ¡al d¡.ec¡ivo, §. aptcados @ñ tQñspaÉnda

CV d¡t c,!os, tunciú,ñ@ y.h .pyo

Eral@ión .lél doeñpeio autot¡cládos y

Eñt visla coñ el V¡c.ñc¡or
EñtrÉvista an ol Eñcargado dél dépadañéñlo

Me<l¡añt la wsualzadón .lé los doalñehtot <LDoñ¡na.bs P€ñl do 
'¡,6ctiws 

y P.ñ] & dt¡rdlws
C u y losrnoclosdévo¡ñcáoón &,ooñates tuñtesdé autoncladesy duÉúvos C V .l¡aclt os, tu¡oonatos y.!e a@yo
ñatü dé @npareóñ y planna do útábo¡ado¡éq c¿'go dépadananlo y tuñlés & aulotldá&s y d!rcdvorñaln. dé
honio, * lqó @astatatque los pr@dnnienbse soloc(ión, evatuación y @ñpanaón (Evd.noa a.tdoña\
pñM15n aquÉn qué la cánéñ éalé 6n ú@nvos @n él p€¡61 Équéñ.lo Plán a de @lábñcL,aq cago &palañéñlo
pan et caryo y honno (Eictenda ad¡c¡oña¡)

6, Los É.!ftados d. l. s.lcdión. eElu.c¡ón y pEleión d,.l
de$np6ño diEctivo son uU 2edcs p.r. l. mlorá do l¡

Evatu acjóñ <lél dosñ pé Ita
La ca@ra ha pÉsoitado .flfa eede¡Éas dtcio¡ales tos (tu!ñarlos tnlo te de evatuaoÓñ do .lec¡oÉs,
deñoñ¡nados l¡lo.taé .té evatuadón dé ttua:¡ctés, @RiñadoÉs y EMEa.los @tdtnd@s y é,tcárya.bs
y carya dé évatuaooñes cte de§ñÉno, ,ates tu)ñeñlos &ñtheañ @nslalat tñloñe de évatu.aÓn de Ú.ado¡€s (Evctena.
qte * Gahzah las evaluadoé de Eual ñaNé, § ha ñ.ñléñ¡.lo entrcr¡s¡a aclffinal) lnloÍré cb
oon el vieÍector y el coad¡naclot de la caíeÉ y ñnsullados sob¡É ]a @diñadogs y shc¿tg.dos (E idenoa
ut¡ltz&^óh d.los Éslladosdo 6ss rv./¿ádo¿6s aári,blrñn qu6 actualñ.ñlé aclicional ) CaOa d6
e enc@nlññ ea consltu@¡ón dol nuaeo local dé la fdct-lla<l y * han ¡nsnplo a evaluaclon s de d.señpeño (E!¡deñaa
osto oa@§ de otaluaaóh do la calúad do ANEAES loñtow:lo o¡ aloñla su adooDa¡)
tñlatés pt ñetoQt la gestióD de los drccntos y dejat un legado de eñc¡eñ.ra Erlrcús¡a co¡ el Vcanocbt

E.tÉvsta @ él E É.lot rle ]a Cañ6

Valoración Cuant¡tat¡va asociada
Nlvol de cumpllmlento

dol Crltorlo

Valorac¡ón Cualitat¡va

PLENO 5

Juic¡o Valorat¡vo del
C.¡torio

de

pl el ¡§

VMll¡an Richarson no 546 Asunc¡ón - Paraguay +595 2'l 3286081 E-ma¡l: presidenc¡a@aneaes.gov.py

Crlter¡o 3.1.2. edlos do Vo ficac¡ónCuñpl¡mlento



6. L6 d€d@oón h@.i¡l d.los d.Eclircs sl¡sl@n lás
ñscasidadss d€ l, c€ísru.

b La estráteoia de cómuniGción inierna ¿doptada por los
dtrectws es efeclNa para el logro de los oblelivos de la

c. L6 @nducl6 de lG dtoctiws se ájGt6 ¡os pr¡nc¡pios
éslabl*idos 6ñ ol códloo d,. áüe.

d. ta lonl¿ ds &d§ro.r.3 pá.. .l lo9ro ó. bs ob,éolos do lá
óú@ * b¡s.ñ dit rios .c.dóm¡c6.

Los d@úfrntos pÉ*ntddos pot la cangñ denoñtnados Meño¡ando ñ¡eño,
Eptñplo dé drcal¿r, Réportes eñ el UMS- Actas do Éunioñas do¡ @ñ¡té con ol
áEa acadénca y la pég¡ña web de la Unwéts¡.lad htps /tu¡w @s érlu py/
perñtlen ap*)dr la @ñun¡@ci3n ¡ñleña adoplada Fot ¡a Unjversidad y la
cadeQ de tgual rnaneQ, se ha nanten¡do ÉuñbEs @n los do@ñlés, aluñnos
y peÉon.l ¿dñtñlstdt¡vo y do apow quonos hañ ñañtlosta.to quo las caka¡os
c¡e @ñun¡aaón ñn apap¡ados y q@ @.la uño de el¡os cohstdenñ que
nd<leñla e¡lo se lognn cunp¡n @ñ bs objentas dé ta cadora

Los d@úrenlos lac¡hlaclos pot ]d @tuñ denoñ¡na.lós ñgtstñ de ña@ción
plahtla do cotaü,ñdoñs cargos, c¡epanañénlos y hañno Nm¡letun apÉia(
la cle<lca.ióñ hoaña da las d¡rcdiws, quis¡es cuñptén I (ocho) horas úadas
de tunes a weme' lañdé¡ se ha nantenKlo oñ¡Évstes @d los aluñtus
d@das y pets1al adñtnÉhn\o y cre apoto qui.res ñént bs¡rD, q@ s
6tue.1ññ sh§,.d1,s @¡ la ded@ón hoÉ¡¿ .1e tos d@<rwos

Plan¡|la de úlaboadoñ' c¿Aos, ctépalañéñto

Regtslrc.b Me@ón L¡c üeqo Mtño 2421
cAñtálo lab.al - d¡B6ión del éÉa de cleñdas

€¿¡¡ersla co, ¡o§ doc6¡i€s
EhtÉvÉta @. ¡os elunoos
Eñ¡rewsla .tn é1 Fbts,.nal drnlntd.anvo y cb

Múe¡o ñeraraúo i¡¡eño

Pécña Bb do ¡á UCSA

Acla Éunbi .lol @ñ¡té @ñ ol érea aca.lóñica
En¡l€vis¡a .o¡l /os doc€,liás
Eñnevisla con ¡os aluñ^os
EntrevBla coñ él tuñ¡ál a.¡a¡ntstaiw y d.

La ca@6 ha oresnlado el @¡ialo laboñl.lon<té éspéofr@ Espoñ§blkJades
de bs d,Ecn@s oorc ás/ ¡áñ 6én po§.on et Cóehgo & ébcr UCSA donde
está, eslao/éddas /¿s ñoña s y cuiduclas q@ deb6n Égn su acluaa 6n
e.l6v¡sta ñantantda ¡aa¡o @h los .tMhtes aluñños y peñohal adñjhtsnabvo
y de apoyo, nanlesteon que la @ñucla de los d¡ñcnws 6s @Íocta para el
.LenpeÁo de sus tuñcloEs pot tanto, §o @nsdera que ]a cohduda de los
d¡eclws se etuslé tos pññapt6 $labtqjclos on el ódigo de é¡i@

ConlÉlo laboñl - dt'Eióa .le¡ á@ .le deEas

R6§lEóñ R6ctod 1a10 c&i1o dé én6
UCS4
P n n ct p os i ¡sn¡ u aoia I e s
Evaluadóñ .t t dtéctot a los doe¡les
Ent@qsL @ñ los d@ñlos
Entnvlsle @n los alun'nos
EnlÉvsta @h ol PéÉo.al adñ¡nis¡atito y.la

Los deumen¡os pÉ§€ñlados 9or la ca@ñ cleñonñados Med¡.las roñadas
paÉ ñ.pñt, d.§s d. Éhbdo y ñatenas habltadas @^ Na cantidad de
alunñs ÉsOaLlan qoe la loña cle de¡sncñ* pañ .l /ooñ .L los o¿tsl¡ws & la
caíoa * basa o¡ c.lotiÓs aca¡Jéñ1@s: * ha ñañleníb éanevsla añ él
¡,rcdo. .le ta caíeñ y @ñslrlaú §bré tos qtérios acaúñ¡¿os ,Bspo¡dó '
Las .@És tñ&ñañLdas s aluslao a 1o esnpdado eñ el Ployeclo
¿dé¡¡t@, tanto él désañollo cle tas clasÉs, ev6lu*1ooos, y co¡edoraóo/,€s
ge.léabs haaa tos otuñNs y @oe¡¡i¡es §e 6,rcu.rlrán €sláD/áddos á
¡ñde@ala.lo§ .lo .sla mÉd § @nslala lo wsuali2ado eñ los deuñ.otos
analÉados Pr el @¡nté elé pares

Ma¡€nas haMtádas ún po¡a¿ caattdad &

Med¡das tono<lás ,aro ñeF'8. - da§s ú

Eñt¡ovsla @¡ 6l tttÉcler & ta cañB
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Ef¡cac¡a y efic¡encia
de la Gest¡óñ

D¡aecüva

f. Erisle eüdenciá de la satilacción de losmiembros de lá
@ñunrdad ácádémi@ aceE d6la c6srróñ d€ su§ drsctivos.

o. ExÉ16ñ ovidendas dequo losdnodiwsdé lá @rE.á
!.rañl¿an lá indus¡óñ dol¿s PeMnásq Oi@pác¡dád.

La cané¡a ha pe*ntado los 'pslllec¡os de ta aplcaaón .¡e ehdrestas y
evaluac¡ohes rcatizaclas a do@ñlas d. @. la Facul¡dd <lé Enprcsa.¡ales,
fuñdo¡añs, qÉ§clos do loda ¡a laaltad eñpteadoÉs y dnaclo¡és qt6n's
@nsulta.\rs sbr.¿ él @ñproñ¡so del pars¡nal di¡acljw pan el bgro de los
obj.l¡vos do l¿ caÍe.a han @ntostado dé ñané.a sat¡slacloda @n Estltados
que osota1 eñlÉ 75 % y a0 %, de ryuat ña¡tera esle .bñ¡té de paÉs h¿
ñanloñjdo entrev¡sla con estos otupos <la hlarés, los ñ¡sños ñan¡¡€stañn que
han suQreb slu¿€oñss oñ dohcte § ewdeñaa el anprorn¡so de los dtÉcrlws,
atarc¡ ¡as ¡húé.soñes e. ¡nfraestructuñ, @ntñtar &-e¡tes téc'¡cos y

Acltllt.tsl/¿<tón Aduañem y et aañpañañBhto qoe úeññ lanto en lo
acadéñ¡.u conto huña@ <luñn¡a la pen<bñ@, <loodé pñpus¡erc¡ atéñahvas
pañ q@ los aluñras puedan Bahzat tos paoos & sts @olas uña vez que pasp
la slu*1óñ sn 9@ esto @¡dÉoñe s/ des¿rDi/o ds §{,s dasa§ por ¿¿rrb e
@.s¡deÉ qúé s. tqó bnslalat ot @ñpoñ¡e dot pañha| d@ttto para et
lqto c¡, bs ob¡e¿ws do la ca.nea

Au I oo v a I ¿aoó n o sl u ú a nte s
Auloévat uación de d.@ñ¡es
Au ¡e vel o ac!ó ¡ de f u nc¡ oñ a no s

Etaluació¡ deloslud¡añ16 a los do<thtas

Erc¡,os¿e a ompláado7És
E$tuaoó¡ &l ú.actot a los d@ntas
EhtÉisl¿ @n los atuñtos
Erhv¡§la con /os do.Énles
ErlrBv¡sr, oon /¡rs €gles¿dos
entaila ún él É'gal aOñ¡k¡*anw y cle

M.d¡an¡. la v¡sua¡¡¿ac¡óñ dd los dotuñ.htos pbporc¡oñddos pd ¡e caúéñ
.léNñttudos ad¡ÁctÓn de encueslas y evaluadones ñalEadas a do@htos,
luñc¡o¡anos egresados, añp¡o.doÉs y d¡,!cro!s qu€ies co¿sulados soDTB su
gndo c¡e súsf¿@¡ón @n la g.snón det po§onat d@clwo han ántestado d6
ñanen §¿t§ádana @ñ Ésu¡tados que o*lan .ñ¡o 75 % y 80 % se logt¿
@nslalar q@ se eñalohLa¡ sangéchos @dobt¿cb én énlreqsta ñañtoñKla

A ulúv a I u ac¡ón é slud ¡ a ñlo s
a ul@! ¿ I ú. dó ñ .lé.1@ htÉs
A ul@v a I u ación <le tu ñcio' a rb s

Evaluádón dé|éstudia¡¡o a los do.!nt€s

Eñc@sla a.ñpl.ñoes
Evaluacióñ del clector a los do.'ñtas
Eñtdvsta @ lds atun¡os
E¿l¡irv,sl8 co, /os d@rlbs
Er¡Ev¡lá @¿ /os arl§s¿dos
EñtÉvsl. @n ét *t§N¡ a¿ññstñbvo y cte

P¡i Nt p,os ¡ ñ sl¡ltEjonale s
A¿urdo ó, /rs Gd.s soo¡/ss
Conwn¡o FOAL-UCSA
Re§¿/lJoóD Redonl 1+08 Ntobat lá c¡oa.¡ón
do la CanÉra da CoNEio lñbna<io¡al y
Adtfitudteió¡ 4.tu ¡1éÉ, Es¡lu¡o cb ¡a UCSA
tusduoóñ Rocb.al 3117 Régtañén,,c

tuglan enlo da &*Enlo y ¡6dq Floduoón
Réctud 3et7 R6gtañaoto de adndón
Reduaóñ Recto.al 07 20 y Ad€G)eóa & ¡a
C.n ¡a pa€ bstollo pr ndas aarlógas
Ealréwsla úa él otÉcto. .te ¡a c¿réra

La caneñ N* vañ6 cloctmenlos qre §re, de susle¿¡c paÉ la a@añs
ftlEtues e tñdusón. pade do ta R,sobaón Rd¡oñt 1+0A Aptubat la creacóñ
de l¿ Caftñ dé Co@rcio tnbmaaonal y Adnn¡slr¿aón Adu¿ned, Es¡atuta de
ta UCSA, Roetuaón RectoÉl 311 / Roglañoñ¡o Acadéñt@, Rogtañento cte
cl6s@nto y &as Rosduc¡ón Ractorat 3dlT Ragtañéñ¡o de a.tñteón,
Resoluc¡óh Rectoal0T-20 y Ad1tuadón dé la C6@Á pañ rldsno¡lo pat
rnéd¡os lécñolóq@s qua cilen las nornalivas y rÉglanenlacionés pot la cudl $
ngo ta canea, en los &áles se visual¡za que las ñ¡sñas estéñ apñbadas y
ta@ñ .ñ tuanla al enbque de éd@adó. tndus¡va déúe una ñ¡éda a la ño
d¡§nn¡ñadón @t asp.c¡os Íaieric'os a lo s.,aú<rnóñ¡a o cultuÉlt iñ
eñba4,o, ho eso€afican as@cb1 rolaaona.los a Frvñas cah drcapaodad,
dé qual ñaÉ8, han p.es¡lado el detñénlo daioñtna.lo Pnñciptos
ths¡luc¡oñalas eD e] qoe ñodo.a eñ ]a tetr¿ O L. ño d¡§¿ñññadóñ pot nngún
npo .le ú§3paodad, lañb!én én ytsna ¡n §¿¡u * o!<b úsalEa. hfQostructun
á@¡dá a /ás ¡ll@st ¿des do p€rsú nas an clsapaadad, a¡no as¡ tañbié¡ en
enlr.visla ñanleñ¡.ta @n .t d6c¡ot de czie.a GññÓ que aclualñente a,énlañ
@ñ el cohte¡¡o FOAL-UCSA. ea clcho ña@ <lel @nleñ¡o Éal2an
@páols@Es á /os doc€rirs éñ ta uhlEadón & §!fua,É para ña tKbntes, F.
lailo el añjlé sugÉe a!ust.. los docuneñlos ú so.rl.¡le y aplieadó" loñat
que n enctüa axiones É,6n7as eñ los Pnñcqios ¡¡sntuc¡oñales aue evidenc¡an
qñ los dl*nws ele la @Íora oa.ahtzan ta tdustó, cle tas Pel§onas @n

.. S¿ évÉenci¿ cúrnprom¡so del p€eñál d¡Eclivo pa€ et ktlfo
d6ld objeliss .L h c!.rsrs.

Cuant¡tatlva asocláda
ilivol de cumplimlento

7

IYrc

pl 0l $
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dolCritorio

Julclo Valor.llvo dol
Critea¡o

SATISFACTORIO

a La Gré.á cu6ntá @n prcedimieñtos de sole@ióñ, y
evaluaoóñ dol persoñel do@nre dárañáñro delrnldos

b. Los proed¡ñGntos de ele@¡ón y eváluáción de¡ per$nál
do@nte se 6n@.ntrañ ditund¡dos€n fofñ8tós a60s¡bl€s.

c. Los pro@dimDnlosd€ sele@¡ón y6v6luaoón del personal
doeñle son apliedos @n tánspáronciá

d, tos procesos d€ 6wl@c¡ón del personál d@nre
@nt¿mplañ la opi.ión de loseslud¡ánlos.

Los deuñen¡os p@eñlados pot la @@G Résotuoóñ Récloal 2j-2015 -
Mañual de pr.,cgd¡ñE¡to a@<¡éñi@, Anes on péñódt@s y la avÉ16ñda
addotul Llalnado concurso pa,a do@nlÉs Éñtheloñ co,tsta¡at q@ tos
pñúdin¡entos de §|od¡óh y 4value¡ón ddl perc¡al c!*hle * éntuentññ
dtlunc¡idos en tonalos ac.oebles, colobolado en enlÉvsla ñanlenda @ñ tos

Resludón Rédodt 212015 - Manuat dé
ptwdiñBñ¡o acadéñ@
Avtscs én Pénódt$s Llanado coltcurso pan
d oca n ¡e s ( E v ¡ de hc¡ a ad j.i o ña0
Ehtrewsta con 10s do<Éñtes

La cañB ore§ánló los doa,ñe¡los denoñ¡ñados av§ en @n@t@s y
llañado @Mt§o pad d@¡les que peñién aúdondar la d¡tusún NtÉ lE
sé/6coórj co, /€§p€¿to a /¿s etaluacioñes le nalizah los es¡udiánl¡es y ¡os
ñ¡sños elo@ñ¡es * auloavalúañ @ño asl tañb¡éñ ox¡sleñ etaluadoñs
lealzadas pol tos dÍéditos, únstatado én los dodti,entos releúos,
ar¡obondo en enlrcvsl¿s nañlenkhs @n el O¡rcdot de canen qu¡eñ
ñan¡lestó qué Eal¡za¡ ov.tuaciores paoódr@s y cleñvadas al .lapEnaNnto de
Éleoto húña@ pa@ q@ @n a<ljuntadas a su ¡ogap ñan¡leslac¡óñ que ata
aprcbda @. ol Ettcaqa& @l deparlans¡lo da falaato Huña¡a

CV d@¡tós C4ND1 ¡nt ñaaohal y edñ

Auloetal$ció¡ de do.eñ¡es
Evatu.dó¡ @1 es¡ñ¡añle a bs doce¡las
Entrcv¡s¡a @o él ütécto¡ dé la @tuñ
EÚlQvsla @h el Eñc.tg&o det deparlañeñlo

La careñ ha p6sontado e¡ bdrñenlo deñoñhado Evaluadón &1 esludtanté a
los do<Entés que pém'lé ñasta¡at que los prt@es de evaloaaÓh del peÉo.al Eealuadón dé| ésludahle a los doénlés
do<Eñla ñnleñptañ ta aplnón dé /os esr¿d¡a¡r€s @móoÉdo ea eatrevtsta Entñviste con tos atuñnos
,nanlenda @¡ 16 éluñnas

4

cunuras, lD asl @ñ .lsp*i.lad, @t tanto, la @É@ etebda Éah2a¡ un aruste de sus Éghfrnta.toñas

La ca erc oresentó las docuñenlas denoñ¡ñÑos rcolañañlo aca.lÓñt6,
Resludón RectoAl 24 201 

' 
Manuat de p¡ocbdtñtohta adñtnts¡nl¡lo y ñañuat

da pñ@dtn¡6o¡o acadéñt@ los ñ¡sños év¡clendao que la Uh¡véÉdacl cuenla
oon p@d¡ñÉñlos de §tocaóh y evatuacón cN peÉonal úceh¡e daññante

Réglañ1nta a@cléñtco
Rasotuctóñ Reda.at 21201 5 - tulonuat da
p to.éd Íñt é ñto ¿ca.lé n i $t
Ro§tudón Redod 242A1,Mehuai cte
p @.ad n B h ¡o ad ñ t ñ Ét6t¡v o
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Cumpl¡m¡ento Argumenlaciones fúed¡os do Verif ic¡c¡ónCr¡ler¡o 3.2-1.
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Peñ¡ñenc¡a e
integridad de los

proce3os de
selección,

evaluac¡ón y
Promoción Docente

é. Los Ésult¿dos dé la.valuación docente se uü[¡an prá
pfoponer planes de dpac¡láoóñ pe¡tñéniér.

t. Lo!rosúllados de la swluación d@nré se úillz.n pá.á
prop..d @ioras rÉrá lá .criv'd.d d@nré.

La c¿r,eñ ha p,€s.nla& tos dúuñeñtos clehoñña&s aah de c¿pacllachnes
dd los dños 2014 y 2019 y 6dtt.ta.b o¡to dútñehtos *nontñado Usta de
¿§slña a @petañnés ún tos cual€s * log.a 6,rslal.. q@ la @tuñ
atehta @n ptañtñc¿doñes y ÉatE¿.ro apaol¿c¡oies du¡anL á§os aros P¿E
da. susleñlo a los loñ.s p@p@stos eD lds plañtltcadoños d.luntdñ los
r.sutlados clo las evatuaaoñes apltca¿as a 

^7s 

croantes pot los alunños olo
d@ren¡o propoÉ¡oneclo es el @¡reiio cle C@pe@!óh con EDAN pa.a
poslgndos; los clocunentos Éleiclos pefin¡lercn coltoboñ que los tésullados
da h ovaluación docañle s u ¡zan pa.a popoñe. planos do capacilación

La caÍeÉ ña preser¡ado tos deltneñtos deooñtnados Evatuaoón a los
d@n¡és y Evaluácittn dél dt.éctot á los .loénlés qú¿ évklénaan qE * aplÉh
evalraoór€s: so ,a soi¡o¡ado ev¡dsnc¡a acl¡c¡onal e 10 cual la caiéB ha
lel¡tado ol clescnplta .n .loh.la a@uñ6hta ' § /os ásl¿di.rtos p/Eser,a,
quops dé d¡w,!a lnclola én ñlac¡ón al pñcé§ én.énanza § con\ÉÉa 6n los
do@ñ¡os y * bu§cañ so¡uao¿os Fo. eso s€ aprc€, /rs evaluadoñés que los
olud¡anles @lzan a sus do@ntés Pot 6Pñplo, si al cloan¡é no tÉna buana
dtdécl'ca pa€.nsatlar se apl¡cah alr§os de cépaciadÓñ donde se te p¡de ¿1

d@nlé q@ Farlmpe § ha@ lal¡a ¡ñpleñoñ¡dt ñás c/á$s pácl,es s sl¡dle
al cro@ñte que d.sádo|teh ñás d¿ses pécúaas ' et coñité de r'ares ha
ñanténtu ánt@Vs¡a @n los aloññs y @rcufia&s ebé /os Es¿/¡bdos de /¿s
evatuaciohes que aatEaan a los .tocentes reñnercñ que generalñehle slolah
clas¿s cle rcfi,eao ahte lo cüdl tos .lo@ñtes p@grañoh @h e os y ¡a .sahzañ
eñ cas. & ño útendét el desatmlo de una dae tos docehtes ¿úecbn a
únblat ¡a ñelodo¡oola de.n§ñahza, @t tanto e @ns¡d.6 que las Ésulados
dé ]a évaluadón dúenle * ulhzan pañ pñponer rnqoñs para la ad¡v¡da.l

Et docuñento de¡oniñ¿&t E§abrón det d@¡la peñle wsuahzat q& clenl¿ñ
@n cuatb htd.s .a .t .elalóñ .le da. .lo @ñG .lateñ¡hados pot s gÉclo
acá¿éñ@, *n<lo el ¡nás bap el que ñrcspnde at n¡wl cle orado, lEgo él
§quñdo iNol conasp¿.do at nvel de postgtdo @¡ ¡as ospaddlzañhos et
¡et@. ñNel @respoñde a¡ de g.a6 de ñaestlas, y el cuano nNel at de grado
d6 doctoñclos, ñ.¿¡anto la !¡suállzá.t5ñ de ésto .buñañlo * @ñstata que
cuehlan 6ñ él é§¿lalón y on dan¡o a su ¡rnpleñéi¡aaóh los do<zntes tuéññ
@Dsuftados en enieisla añle ¡o alal Espoñd¡ercñ que esos 1ndos
a@déñ@s @n ft@n@dos por los dtecúws duEnlé él lañado a @ncuÉ
doún¡e po. lailo, s anskleñ que el plan de carcn del pe/sonal es
@ n s¡de ado sl slo ñ é nca ño ñ lo

Plan ú aOadladones de d@nles
arsllr de a§/§¡Droa @ capaolrco.,€s
Evalu¿aón del eslud¡añlo a tas .loéntés
Coñveno de Coopeac¡óó EDAN y ucsa

E$luaaón del estud¡anlo a las doánlés
Evatuaáón deld¡,Édot a los doañles
Des@pnw (Evtde nda Ed@oñát )
EñtÉvsla con los aluñhos

Resoludóñ R&!oá| 11-10 Esc¿tatbn s¿bnat clél

Entrews¡a @ñ ¡os d.t añtas

g- El Plan.le c.r!f! d.l p.rton.l doc!ñ¡. .s ¡ñpL.ri.nlldo

+

d
ctxl

r§npl r\

r's
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h. tG pmgrama! d. promoc¡ón d@ñle @nlemplá la
moülldád nác¡onal 6 intcmác¡onal d6 los m¡smos.

Valorac¡ón Cual¡t¡tlva

SUFICIENTE

La caÍe.a en es/€ ¡.tdca&. ¿tguñeobÓ qua 'ExÉteñ cto@r,ies guo palt€l¡rá¡r dá
mov¡d¿.l ñaooña|e tn¡6ñe@al peó auñ os trcpeole t rc éslá tuta<lo @o - .
ta ponúitn ctét do."nto'. en 

"rtn"*" ^"a"naá 
*iá tl.ai.;- -- - lPtt*"tasque reah2eñ e§e*een d

p@sdñas y p.rcy¡,c:os nsntuma¡,s @ne udo sx,bo s! t,h¿ Eñdó' Eñ ?::2T'-^.-.^^
cuanlo a tos c,o..ntes § Úene uñ @nwnr] con ot¡á unyétsrdad dúé huü 0¿6
et tucsnte hasa un interc¿ñao de 

"na 
sanana en R";;;;a; t;na Óo 

'to 
docoñ¡os Dan

abÉíos c.onvéñb para quo pua¿an hacÉ, novl'dad .f'óaunní,eÉan TY::-, -- - ---..
@ñc.etado que v;/eñ doceñnes cta'. soo/€ e/ ñ,sño tpñá tue consdt¿dé t€ f::-':::' :-",:":12: -. ,_ _. . _ _ __'_-t _ EntÉltsta @n É aÉc¡ora dé pagañas y

n qu6¡ ñd¡|Étu
dñn¡es pn da nseñ'etÉ Et d¿<»ñe debé ptésáñ¡6t u¡tá ca¡ta de ñ¡éés ¡ sé 2T.Y,9.: ?:!9-"Pl:3:-
pasa at á¡ea .,e ¡nteñaoonat,ec¡ó, p". 

"" 
*rd." ;;;;;;;. ;;;;:ü;'a* E¡téústa @-ta aes!Út' 

't€
la @ d,ael N e 6@nt'a @ntañprado ü tos pt!{,añas .'é pan eAn cino
lo ¿rgumentó ñ¡aalñenla la c¿/re¡a

Valof,clón Cuantilallva asoclada
Nlvol de cumpl¡miento

dol Cr¡t6rlo

Julclo valoÉtlvo dol
Crlt6r¡o

3

thtéñac¡onal los d@n/ies da lE catuÉ ño han panjclpada de elas

CV d@nt sCoñe@o i¡t ñ@naty
M4'Éñ¡é ta vtsuanzadón ct6 tos d@ñé¡¡as pÉent.dos pot ta a@ 111'',12?!:y::::-
dénoñ¡nados Lisla y peparaaór acadéñ,ca doarb;;;;;;;¿; - Lts¡' t pÉpañoón ¿@útuM d'nttés
@nuastado @ñ tos cv .to cs<ta uoo de otos pamno conia¡a. que /os .roo.¿r€s i!2::?y:: , ., -, - . .

c^tan ún ta tóñadón ácá<téñ¡ca @hé@ñté coñ b;;;:;;;;;;;,;;;- Doceñ¡es coñ didéctica uoivéñibne

Los deufi\enlos pñ§n¡dos @t ]a caier¿ eb¡ññtnactos L1s¡a de peparcú¡
Ecadéñ¡6 .le los clot ñlins, Dc@ñl€s @¡ dÉ!áclÉ lh66¡tana, Claws para la
¡.ñvtáón do@nte P,ádcas Pé<r4ógizs y docañen¡o ad@nal Malnz
añpat¿üvo de tos do@ñles de¡ éea de éñpesañates det ano 2016 at 2o2o
pañ¡t¡6ññ @nste¡at qud los c!@Dt6s cuodtan @n la loñadóñ Fcrqóg¡ca
rcq@nda pam ]a anseltanza uhNeB¡bna

Ltsta y p¡epañaóa acactérnÉ¿ .Jo¿án¡os

O@n¡és@. cldácn@ ! É.sllaña
Claves para ta ñnovadóh do<añte
W¡c¿s PedaCóC¡c¿s
Metü MpaÉbvo dá los d@ñtos dél áEa dé
añp¡ésánales del alÉ 2016 á12020 (Eicléncia

b. Los doc¿nles drénü¡n con la tonr'ádón Ped.gó!¡6
rcqúdida Par. la ens€ñ¡n¿. uñ¡vorsü¡da,

.. Los d@nlés @cntEn @n l.lomción .édáñi.¡
cohorcnle @n lá ásignáiu¡á que 6neñán.
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Port¡nénc¡a del Perf¡l
Académico de lo§

Oocentes

c. Los do@ntes @enrán coñ prodúe¡ón inrekctual dáivad. dé
los proy4los de iñresl¡Oációñ,

d. Los docenles de lá@.rerá dent n confoñaoón de
poslgrádo.n su área de esp€c¡alidad.

La cárca h¿ p'g§e.tado ei ba,nerto &ooñhado L¡sta de doc¿ñtes @¡
tilur.s .te publEadores en ñúslás ,rde¡adás, eñ emba@o, en el ñÉña ña se
tq,ó v'sual'zat d<,ceñIds el áEa .h eñWsai¿tés c de tñoehada, aDla b cuat
él @té <le pads slÉló ésdéMa a¿¡ctoñal y ea .l d.s¡pnro éniah po. ta
car¡eÉ rcsponcle téxluáhnen¡o " ¿o q@ e E$^E 6, 65b punú, es qué l¿
u¡¡w.sldad panic¡pa e¡ p,!¡€,dos de ¡ñvest¡gación, cuéñla coh una B!¡sla LÉla de do.e¡tes @ñ l¡lutos de publcadoñes
déñl¡ñd hdexa<la, ésta a dtspo§aóñ de los d@nlas ét @ncurs ¡nté@ dé 6n Ev¡sl¿s ¡¿dexadás
tnwst¡gaclón @n ñna.'daaón cte @a.sos ptopios y tañbón capta Bcltsos Oescnpt¡w (Evtdehaa ad¡c¡oñat)
4xlémos aun asl lata el |ñvolkññ¡eñlo de docoñlos y estudaales & la
car,eÉ Se cuañ¡a @ñ uña clré.c!ón de ¡ñwr1g4¡ó1 La uñite.s¡thd está
pad.)pa.do eñ dive§os ptoyéctos da inv.sltgadón @ñ nnanaacióñ ott ña"
pot laoto, d @ñ¡¡é do p¿tus @i$leñ q@ aclua¡¡rehl€ ho .é déola @n
.r@ñtos 6ñ prdhtd:!óh ñletecluat .retua¿a & los p¡oyedos cb thtEsbgadóh

s- Ex¡sle@he€ñda 6nlro l.iomc¡ón, él n¡wláedém¡co dá
los do@nl.s y la5 dciividEdos (do@nda, inEslioac¡ón y
aronsión) que d*árollán

Medañte e] anátss cle los deñentos .lenoñ¡Da.tos L¡sta y pepañdóñ
a@déna de los do@ntes, CV de los d@ntes de Coñe@ lntema@nat y
Adñih¡stmc¡ón aduañaá y la or¡deñc¡a aücional tlatdz de los do@ñtas do
enp.ésaüles de las a¡os 2416 at 2A2A * bgñ @nstatat qué los clacenles
cuehlah con toñac¡Óñ .te poslgado eñ su áBa de esryaatdad

cv dñnles conéftio tntoñaaonat y adn

Lista y pÉpañ.ián a@déñ¡@ d@ntes

Malü @ñpaa¡jvo de los doc.ñlas del áEa de
éñpÉsadálés cbl at o 2016 a] 2020 (Evdoñcta

Los docuñoñ¡os ,to@tdoñacros pot ta caÉra denoñ|ñados lrsta y pr6oar.aóñ
acrdéñica de los do@ñtas CV .lo los do'eDles de Coñerclo ¡ñteñacjoñdl y
Adn¡n¡strac¡ón aduanéra y la evdenoa ad¡cional Malñz de los dc'centes de
añp.osaiahs de los anos 2016 al 2420, @ñjbemñ ñhsla¡a.qle oxise 6¡¡srE
@he¡énc¡a enlÉ ta tomaoÓn, et ntvel acadéñ¡@ de los do@ñtes y tas
acl¡vidd.bs ldocehda, tnv.s¡gac¡ó. y étleñsión) que de$ñllaa lénienclo on
cuenla sus lorne.iones de gado y ñaleias qué .lésa ollan y los do.€¡¡es que
tnpadañ cáta¿r.s .L ffi¡odologla @ ospeaallzec¡u.s 6. al áDa

cv d@nt s coñ@ tntoñadohal y.dñ

L¡sl, y pBpa.aaón acadéñ@ d@htes

CV d@ñtes CoreÉio ¡nt ñac¡onal y adñ

Matiz @ñpa.a¡jw .le los do@nLs &l éBa .le
éñprésaiahs dé| a¡b 2016 al 2020 (Evjd.^c¡a

Valoración Cualitatlva

SUFICIENTE

Valoración Cuántitetiva ásoc¡ada
Nlvel do cumpllmlonto

del Crlter¡o
3

Julc¡o Valorat¡vo dol
Crlterlo

.l}.ár'l€s 6n Ndtñóa hbldual dénracle .b los payoclos .b hvesbgadñ
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b. E:¡rl6n evirondñ d. L c¡peit <ióo d. bs Ooc.nto! on
r.m3 ,tl&i6ádo3 . |. h.t¡.|ón, dlr.ápr<lád, bio!.gdd5d y Cunple Pa¡lial oo¡¡e

La c¿Íerc ha praentado evidencla adi.ional hfoms de Capacitac¡ones de los
anos 2016, 2017 2010 y 2019 y lrsla de assteno, de esos ¿ños ¡os cralos
péntlg@¡ @isl6L. la É6lz*¡óñ ¡le capfrlac*taos Gattzdas en lEñas
enpl€.san¿les y us de las lC, ño as¡ ,élacrrñados a lenas elo idusión y
bD$gúrdrdr crb6 ,!sa^ra. q ue la cadeQ p¡oporc1oñó uh doa¡ña¡b on ol cual
§ osuattza un Poyaao FOAL, PNUO áh él ñá¡fo clé ,Éat¡.ádo.,6§ q@ sá
debñ Ealizaa s¡n eñbaryo, no s adpnlan si&¡.$s de ¡. Éalizadón de hs

Prcyedo FOAL, PNUO
¡ñbñE de Capacnaaones & bs .lbs 2016,
2017,2018 y 2019 I EvidÉNi. úE¡úal)
Lisl, b ¿§isléicia do tos Eños 2016, 20t 7,

2010 y 2019 ( Evi.bnd. adi&ñal)

ltas la voiñ@c!ón da los docuhenlas denoñ¡nados Ple¡ .lo capac¡¡ac¡ohes
.lúnles .le 1os años 2Al A y 2019 @nlñsl..los @n las or¡d.a@s a.l¡cjoñ¿lds
Capadtadones de tos añas 2o16, 2017, 2o1a y 2010 y hsta dá a§st¡rñoa da /os
anos 2016 2017 2018 y2019 e lqó @tubodr q@ los ptéNs cb
c¿ pa o t acjóñ y F deanoña ñ t a a¡o.toce n te e t n p le n e ¡t a n E st. ñ á ¡ica ñe ñ le

Plañ <la c¿Faci¡aclones de cloa¡Ls €llos 2014
y 201e
Plan y p@supueslo .L capaotadones
r¡sb de culsos o,b¡lEdos po. r¿ UCS
¡ñbme do Caqaalacioñes d. bs .llos 2016,
2017. 20te y 2019 ( Evi.bhda ádÍiold)
usla & ossto'Éa & los al'os 2016, 2017,
2O1e y 2019 ( Evtbñci¿ adiññd)

á. t. o@E @nl¡ @n pl.n s ds c¡pá<¡t¡dón y
pelecoonaniento doc.nte.

d. Lá c¡Íem pÉvé álgún lipo de.poyo á 16 do.6t ! páÉ él
pc.'Ejdúiúlo prolslú¡¡ d. los ris¡t¡os.

6. tos plúB do Ép.dr'dóñ .boda. l.ry'álicas $¡o
ro.poñdan a los r.r¡bdo3 d. la .vatuacli. dél d6s6trp6ño

La @ÍéÉ ha pñsantado los doatñehtos .loMñhE los ¡rsla .b d@s
oladaclos por la ICS y Nóñ¡na de a1.sos de la EDAN en .l dal s isual¡2aÚ los
cu¡sos olétládós pot EOAN, § ha d¡c¡lado á la ctftalá évdonc¡a a.l¡c¡oñal a lo
cual oñ al doñrpliw ha ns9oñd¡do tottualnoñla ' Los cut§s liña^aados pot la
un¡vots¡da.! §h d1@s conos d. apaolaaó¡ q@ § clan pot oFnplo
c.oaolxión & ue b ta ptala¡oña MOOUE, oécbc.s pdagógicas davos
pañ la ¡nrcracilñ dcante, .pc&l¡zaje $ñtrzdo a al o$Árrrb, 6¿r¡l ot os ¿¡la d, culsos o,brlados @//a ucs
No he Wa u¡ @nvérxo 6n ]a EDAD, @rgué és la e**ta dé poslgr¿do de te ¡/óñtr,a .ré @@s <lo la EDAN
ucsA. En el Egle%ato & la EDAN .dá .s¡ipu¡¿<b qñ 6xtsté u¡ &tuñ¡o @slr¡cbro Gvnénaa díronal)
p..¿ ¿ccadrl a bs q,/§os de ,,§loaebs para @¡t s. tut,Do¡anos y

ol vaeiectot qu¡en canñínó que EDAD és la o*$l¿ de pos¡g¡ádo dá ,¿ ucsa
po. ¡al ño¡¡w bs clee¡tes pueden accedet a las cr@cilac'fr¡.s q$ rcqu¡en
án .lé§É&ntos ¿áso @ntrado nhañcia la uh¡ws¡dád, @t tarác,sá ¿o¿s¡dárá
quá la caÍen Wvé aqyo a los do@nlas pan ol páíoeonaniento prolÉEktnat

Pert¡nencia y
oficac¡a de los

Planes do
Capac¡tac¡ón y

Perfecc¡onamioñto
Docente

La cáñera pÉ§nla los de!,néntos cléooñ¡n&os Evatu¿aón dél e*uúante a
los .t@¡les y Evatuaaóa ctel clt¡édor a los ct@ñb tos ata¡és corlr¿stados co,
o¡ d.ñ .16 @paci¡xioros de ü;e¡las evtde.a. éÉas cL @pao¡ac¡óñ .ñ
Magog¡a y ttd&¡@ Uñ¡ÉR¡lana, Constn!@ón do h.ññ¡ealas dé
evaluadón acadénic, Íécnolqla apl¡cada a la eduadón, pot tanto, &
@h§retd qúe los p¡añes de cap.alaoÓñ aboñaÚ ¡eñél¡cas que rcspondan a bs
résdlados de la aeéluacnt/t dél dé§ríOeño do6nlé

Eratuacróh det es¡u.lanle a los cloén¡es

de /a

tU AN

acr0¡l

Eñ bs .búñ¡los p.es.nlados pot h cadem de¡totuñ..los, Han de
cap¿d¿aoonés docÉarÉs sá v¡suálEó dahifreionas&bs alros2OlAy 2019, é1 H¿ñ & dpaciaciones cb </lEañtes
cloqñen¡o Ptah y ppsupuesto .le .ápao¡aaones pemtbó úenÚhca¡ el Ptan y p.osupueslo dé @peta<toóes
p¡Ésop@sto .*na<to pa,¿ l.s @perlaooÉs y .a ¡E hsta do @,s orbl¿s d6l Lsta & @s obdedos @. ¡. UCSA
ano 2020 * pré§áat¿¡oa d!¡§¿s qué * Elaooóan @ñ tt cadara CtA
os@dñca¡reñlo, @t ¡a¡lo, sa @ñsúem q@ la caÍa.a c$hla @ñ piañes da
cá pac¡t a c¡ó n y pa iea o ñ a ñ ia ito cloa nto

c, Los plán€s d. @pE.¡laclóñ y p6.l@¡onamiáro do@nr6 $
¡mpLrenlán s¡stémáteñ.ni..

L
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l{lvol ds cumplimlenlo
del Cihorlo

Julclo Valorat¡vo dol
Crltealo

L Sé éüdéncia satilác.¡ón de lo§ docantes @o los proc.§os
do torución @nlinu5 imp¡cmniádo'

Valorac¡ón Cualilat¡va

SATISFACTORIO

a.Los ñ¿@nismos d€ ori€ntación a@démi@ a estud€ntos
oslán cl.rarenre estábl6c¡dos

b. Las &tiüdád6 d6 dicni..¡ó. a6déaiÉ p6vi3ras ú.1
r¡oc¿ñ¡s¡m est¿¡ plániÍ.ldái.

PaÉ da. ctnphñento a este h<lkzdot ét @ñné de pá,és ñaAluvo una
eñ¡Éústa @¡ los .lc'<znles y @nv4¿dos soÓ¡B su g/"do d€ srrst¿@ó, @n
,elación o los pto@es d. loñ.ción @n ñua ñaníeslañn én s! lotatidad q@
* eñd..tññ el¡sleclos .

Reuhóñ @n bs .lo<Pntes

Valoración Cuant¡lat¡va asoc¡ada

Ro§¿lucjón Reclonl 36-'17 Reg¡añeñto ú

En ol d@ñénlo p¡ové¡tlo po. la c¿Íét¿ .lonon¡na<lo, Medtdas loñadas peñ
nehrar - da§s de @tuezo § deí.iban acnvóades .te Étuétzo tañb¡én §
isurl¡zó un Reo¡ítu de CáL<l.a aué *oúa a.suñénlac¡ones e¡ .l ¡ñloñe de
aul@vElu.cón §á !Éal¡zan át€N¡éNo el asullado do ev.lu.dohas,
cors¡dorardo qu. no sa h. ád,uhdo dañtñcacionos da únvdádá§, ss márlurc Me<tidas búadas Nn ñahd - craesdo
uña €.Letisl. @D la oM@e<b da la cúÍlinxitn clo b¡enéslat un¡te.Ebno Éhbdo
90Éñ Lrlu1lmata re6Ñ: ' sé l¡6/,én dgunas pl¡¡jcas a§aueodas eñ b que aa b da cd¿boradores, cargos, depanaaeñlo
/ssp€da a ¿/9",r¿§ er!,aot r€s @no N¡elañpto dfñaiaes alÉnón'cás y ya y ho.a¡o
s ¿ero, ¿/our,¿§ €s¿aMs on do¡<b s puode taba¡á. de rnanoa aulÓrarna y contúlo la¡.Él - d@n¡e ú 

'Édtoelán áslaD/oados de¡¡ro dé¡ ptorad¡ñ¡eñlo&l dep.iañealoy q@ d Eñt.¿vsla @D la.ñcaga.la de l. C@.dtñMóa
a@ñq,ñ.ñ¡enlo * ¡eali2a.lesde el pnoet dl.' a lo qua ol út11tlé ú pa¡es ds bteñ!slar uñ¡YPIst ño
@ñsulró e @ns¡dera que s pod.lan ñúrporar a su ststeña de lrabalo las
plantfrcaaoñes y h ñisña rcspond¡Ó de ñeneE ahmanva, po. tanlo, s
@ns'de€ que ¡as actv¡dades do o.¡.nlac!ón a6déñEa p@vtslas en et
n@n¡sño e bEn se apl¡can no éstáh ptantlicadas

4

da la ca@ñ los .t@hles d.ñ6s¿.., srsá@ó¿

Ra§¿lucióñ Recloral 212015 - M.nual .b
ptúdtnéalo acarlé¡fi.o
Pten¡tta de @¡abnb.es ca1os, depa¡t haoto

Restuaón Roctoat 3117 Reghñeñb
Los deuñontos p@entados por b cá@6 donoñtnac¡os Resotuctóñ Re.loal
23 2015 - Máñuatde Proedtñ¡anlos Acadéñtco, ReeluctOh R.doñl 3117
Roglañorto Acadéñ@, R5eludó¡ Réclañ|36-17 Réglanén¡o de pasahl¡a,
Reñludón Récloral 5o17 Gula de rFG, Ré§tucóñ Reclod 0a-18
Reglañe.to do vitulacrón esp@lican ctañneñle los na@ sñosde
odentaaón oienlados a estud¡añles, de qual nañan § @.slata uña hsta de
@tab.adorcs caaos y hoarc dd las !6ñhas eiéQadas dá É/ecu¿al,as

Ro§luctóñ Redonl SO'17- Gula do fFC
Ra§,lu.rón Rccro¡al 0918 R.g¡a@nb

!E¿
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Pert¡nenc¡a y
ef¡cac¡a de lo§

Mecan¡amos de
Orientación

Acadóm¡ca a la
población eatudiantil

Nivel do cumpllmionto
dolCrltorlo

c. Lls actjudádes d€ ú.ñlá¿ióñ edófic¿ plánitt64.s s.
impl6m¡láñ s6qún lo.3t blocilo,

d. Las áclrudades de orenlaoón aedemre preMstas son
rnclu§vasy r€sponden á las necesdade. de los esludranles.

6. LB r€sultádos d€ lásáctiüdádés de od.ñlácló¡ áÉdémi@
Pemiron cllogE de los EpcndüaJes-

La cade.a p.e§ntó los docuñerlas MÑ¡das loñadas pañ Nhñr da§ás da
rctu.aa que @ns¡sle on úñ plan de claes cle un prc¡aña y uñ docu¡tphlo
Acnvdádes realizaclas on d,o¡dinadón @n el prole§t de ñeüo neñpo doñe
§ aprcoa lha ¡¡sta da acnvda.les Pañ .!at cuñplñBn¡o ¿ ésto ¡ncl@.br s.
@nddera 

^7 

afrñado pot ta éñcarlada de la coarÚñación de bieñesl¿t
untwsila¡o quen lexluahnenla aññÓ' 8e narcn alcúaspol/r€s.sr.bbod¿s
en to qué rcspéda a algunas stuaaoñes úrD @r épñdo, d¡¡tatftades
eanóncas y ya * heneñ argunas eslaroas €¡ donde s puede t abajat .L

ñahrñ altóhoña y ds¡aa .stabl@dos déñlb dél p@cédñ¡eñlo dét
dépadanenlo y que el aanpanañ¡enlo sc eal¿a deúe el o.¡ñe¡ dla' a lo eue
e/ .om'lá de paTBs co,rsu¡ó § @hsrden q@ se pod a¡ ¡ñ@rorá¡ a s! nsIb/r.
do tábato las planihcacioh.s y la ñtsrna réspondú de ñahea anñanva' pot
tanto asta 6ñté re@noá que § llaean a cabo ac¡wdades que sugen da bs
he@sdades de los aluñ^os cbnhnado eñ oñtotts¡a @ñ los a/uDms §,
eñbaoo, las ñ¡úas no c@nbn .bn Na frcáoóh su¡gen de /¿s ,€ces/d¿des de
/os ásludr¿¿lEs hechos que ststa.tan ot @ñdtñútto aeg¡a.lo pañ osle

lrédd5s tcmád€s pár¿ ¡rélorárl dá§es de

klio:fládés ratlz&¿s en ñrltnádón @ñ el
t,ola§t & m.d¡o b.ñN
EñlÉv¡slas @o kos aludtnos
Eat,eÚslá @n la oncáqada dé la cñd¡haaÓñ
.le bt. De st a t u n iw rsla i o

El do@nén¡a prcsÉ¡tado rot ta éña denoñinedo lnlomé .le ¡ñcl@ióñ
descñbe acl¡v¡<Jados ¡oalEadas .tu@nle los años 2020 y 2021 de ¡gual rnanen,
sá Éehzó uha.ñl¡ewsta @ñ tos a/um¿os a quisnss §€,€§ corsu^ó § ha¿ ¡.rdo
acbvtd.dos cL a@q¿nañBnto a@<léñ¡ú anla lo cuat ña¡¡léstañn que .n
@dás ocaeo.,e§ áá, prÉd§ádo de cla§¿s de rehnzo añle b cual ha¡ .eobdo
..spuosta lento dol D¡roclot do ¡. 6@d @ño de la coo,nñadora dé ]a c¿iera
qua¡es oa1ñ¡zaoñ @¡ los .looeñles tas ctaes de nfueaot ah rctaaÓñ a ]a
iñdusó¡ el Ojrcdor de la Caññ ñ¿n¡lestó éñ la onbÉvsta que la UnvéÉdad
es¡ab|é(b ctaéñente en .t Eslaluto .le h ucsa qúa deben *t hduevos y
n€bahn pot la no diÉtiñ¡nació¡ @@boñ.lo e. ..lñwsla ñanténda añ bs

¡nbm & h<tuúón UCSA
Enneysl¿ dl el Aedot & c..,ea
Ennev¡sta @o la cooftl¡oádoá .lé la czrr,a
Enlrcv¡s¡a @n los atunños

Meú.a¡o la ltsuahzaaón del d@uñe.lo .lercñ¡n€rlo tñloñe de thdt 6ón *
logtó @ñslalat qué * roáhraroñ aúvtda.Ls du6ñta los anos 2020 y 2021 , ña
¿s/ dó /os Dsul,ados obrÉrido s: sé ha et¡dtado a ta catuG dtum.ñ¡os
aücú.ales y han ñnleslado eñ el desipiro a.lE¡oñal que ob*Neños al
docuNñto Me<J¡das toñádas pañ ñéjoñ. da§s de aluerzo en el cual §
wsuáh¿ó un ñg¡sno de cátédñ, pot lanlo, § @nsdan qud ld caÍom carcc¿ de
¡¡struñeh¡os quo ev.le^aen q@ /os Eel¿dos dá /¿s ¿ctvtdadés de o"énledÓñ
ac¿déñÉa Énnan et tqto clé tos aprehÚzabs

¡nlom de inch@ón UCSA

Med¡clas toña.las páñ ñéprar da§s ds

D.siptí' o ( E vtdo @ a dct¡ don at )

ESCASO

és¡¿s acrtvtdades, la éfiÉÉ cañé dé nedos dé vénñcadÓh qus ovidoñden que las achvdados do

Valoraclón Cuantltativa asoc¡ada

pem¡leñ el logD.lé los apténd¡zajes

Julclo Váloret¡vo del
Crlterio
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a L3 c¿rera @enl¿@n prog¡ám8s de ápoyoe@nómi@
(b€És y deoéñlos)pam los éstud,rñt€s.

b. to§ prooEms d. eooyo .@ód@ e ápl¡can

c La c!(dE @entá @n prográma3 de aiém¡ón á lá $lod &
b3 eslud¡.nles y aplic¿ nodk ¡s d¿ biosegufi.lad.

d. Lo! pro0€rn¿6 ó. at ídón .1. .alud d. b...ludi.ñi.. ..
áPl¡c¡n sl6cliEmnl6.

6. t6 progEmas do apoyo .cdómi@ y d6 et€ñdóñ a la 3álLrd
d€ los odldhntes e.ñcúñüá. d¡fuñdk os en loruto3

En él dtuñanto pÉentado pot ¡a @reñ .lehoñtnado Églañento de
de¡il@rics y bees s ¿pe,¿ q@ la Uñ¡vegclacl olo,ga bécas a bs
osludtantes, lañbÉñ aÚún¡añ /a L/§la d6 Docádos dondo se deúben aluñnos
bañelioados con b.@s y doweñtos cluénte los dllos 2A1a al 2020 y en et
PBsupueslo para béca§ y .lo*@ñtos sa ap6dañ los ñóñlos as¡oha.los
dr.án¿e e$s años s, 6es @^@plos pot lanlo, se @nsdeñ que la @reB
cuoñla @n prc1ñnas dé apyo e@nón'¡.p paE los ésludlanles

Re§o/t/gón Redo.al3/-1/ R.llañ b.t

P/Esúp@sb párÉ á6cás y d6sd/€rrbs

Mé<la¡te la vsuahzadón dét docuñénlo dénoñtndo L¡na tb béaclos * logñ
¿oredat los nonbros & los es¡r¡d,anbs bárercl¿dos .on /as oeca§ y
dg§.ueñlos du.añ!. los allos 2014 al 2020 co¡@dtdos §¡o¡t. lo esl¡Nlado 6¡ ol
R.Clan oñto cL de¡ffntos y b6@s de Eual ñaMñ e ÉalEó una entretsla
ñ¡ tos atuñhos qús¡tos nanno*aañ alqu.as do oltos q@ tuean EreÍEados
@n los ñlnos y quo ¡o han le.¡do ¡n@n@abn¡es én su usunucb, pot to lanlo
* coastató que tos plooañas de apoto e@nóñi@ § apltAh

RÉsfu.ióñ Redo,¿l 37¡ 7 R.g¡ai,Éñlo &

Prús¡,pue§o pára ¡€c.s , Ósa/.rrbs
Entñw.¡e úñ los áluññós

La cáneQ preseñtó el deuñenlo deñoñiñado Co¡@lo coh EME su§t¡lo entÉ
las pades pañ vgéñaa cluran¡é los áños 2019 a|2020 FfiI1¡héNo cle es¡a
ñeñea @dobo@ quo a1añ¡a @ñ ptoqnnas do abñoón a la slu.l .le los
oslu¿¡antes, 6n rÉladón a tas l"od¡das cré §gunclad han pm@roohado él
dúln ehlo Reeltció. Redo,¿l M Otl202- Ceacióñ del coñiaé.re Esgo .rrá
ol covÉ 19 lo @al ot¡¡téñda q& la dÉa dñdé úa lo p,opués¡o s, esie

La careñ ha pñsénládo él dúunento.lénonna.lo ConlÉto @n EME sus.rlo
añ!..las pa.r.s paÉ v¡1ah.¡a dura¡lé krs anos 2019 d 2420 pei néndode esta
nanéra @/ñboñ( que donta con pñgQñas dé ateñciÓ^ a ta satud de ¡os
.s¡ud¡añloq oñ r.ladóa . su aplbá.¡óñ, oñ énlÉv§ta ñañléi¡da @n los Coñiato @n EME
alunnos han §¡t¡o .bn$ttodos §o&B á/ ¡€ma ¿¿¡€ /o cu¿l ¡Dspñd¡.toñ gue Enl.€visla @n los aluñnos
e,iocbyat!€¡le ha¡ usúhñuado ol ñ@ ebñ @o en los @npeo@bs
odú¿¡añtiLs don<lo h$bh a@¡rpárádos dá ¡rs sÉ¡v,oo§ de osa enpresa, oor
tañlo * @ns!&a quo ol ptq.aña .lo aloooÓ¡ t ¡o satu l § apl6

Mé<l¡añte la isualzadón de la página web de la unwe.aded hltps /tui* uc§.
edu py/hovodados/ § consLló q@ e p@ñ@on. pa6 él ala 2022 ¿Écas .le
E.asnus, en ol podal hl¡psl*M uÉ.e.ru.py/W6h/ p
co nte nt/u ptoad s2 02 1 /@/R E G U M E N rO - D E- I E C A S - Y- OE sc U E N To I
Salonbrc-2o21 p.lt e vsuá,zao las Églañeñ¡adoñés sbté óÉcas y
dá¡fu¿l1,sr @¡ Espdlo a rrs *tu¡c¡os do alot@óh a ta salud ta caÍe.a
pa§€n¡a ñalehales @n .l d¡*ño de las Ceknñañ|as @ñ <ltusó. .¡e EME que
so¿ colocr@s 6, /ugáEs áslEtéglás dé la ¡nálñó¡. pt tar¡r, se corede.¿
q@ ¡os pÍqranas & apo,lo s@ññt@ y de ale¡oóñ a ta salud de los
eslucta¡les * eñden!6ñ dnu¿d¡do§ e, &malt § ácc€s¡b/ás

R.eludóñ Rédo.ál lf 0+202- C¡Éac¡óa del
ú!¡1tlé dé ñqo ¿ñla et covto 1o

Resolución Redañ| 3117 Réglanénlo

Cat@ñanlas @n .ttusón cte EME

\
I,L

&
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Pert¡nenc¡a y
€ficacia de lo3

Mecan¡sños de
Apoyo a la poblac¡ón

estudiant¡l

La cané.a ha pñ.anta(b los de!ñeñtos deóoñ¡ña&s P¡es4p¡r€s¡c dest ado
e ecbvtdades depo.hvas qu. drlan .bl ah 2016, 2017 y 2o1a y ovn:bM
addonal lñlom fonéo UCSA 2018 y 2019 @ñ totos qué evctoncian ]a
¡patt ¿c,óñ & ehv¡cta<tes. e h. .earzado enl.ewslas @ñ tos aluñr,os & la
cazr.. qr¡€n6s cor§¡r/tados sob/É él lnÉnD punb ñsrynd¡i@ñ que anles .b la
paúénÉ hablaa pañapaóo do las ad¡tidades de@tuvag tañúén @i,en¡arcn
que ¡júañda @D el podio @ la Un¡EÉ¡.kd e etue¡tñ uñ @ñpl.k depoi¡vo
al cual ad.len los alu¡nnos para pnclicar lodo lipo de depon s; en ysila in snu
se lqró visua[zat e¡ p6dto y i§¡at ol ñ¡sño coñ e¡ alal § !¡eno .rntento pan
.l @@ d€ tot atuñ@s ségun @ñontó el vt@d6clot

PÉsupuesta desühacla a acüvdades .lep,xeas
El'tos 2016, 2017 y 201A
thlome foñeo ucsa 2014 y 2010 @n fotos
q@.v.bÉah la Mhzaoón cle aclvúcles

EnlÉvtsla ñn el Vcottgclot
EntÉvtsla con los alunnos

Me<tañtá la isuah¿ación de b§ docuDerl¡rs denoa,r¿dos P,€supsest¡,
das¡iñado a adwados dápoñvas que clatan <lél éño 2016 2017y201ay
owdenc¡a aeldonat lnlome foñ* ucsa 2014 y 2019 @h blos que evdehaan
la ¡Belzac¡ü .L .chvirLd.s, § log¡ó @@bodt que los ,Éaatffis dé apoyo
a élud¡anles para las adtvidades ext¡acunicularos (depod¡eas, adlslic¿s y
culluEtes) se aphc¿ñ s¡s¡oñálcaneñle.

Ptesupwno &sl¡ab a .dvd..t sdépottvas
.Áos2O16,2017y2010
lñlome fomeo UCSA 2014 y 2019 @n lobs
quo avdénciañ ta ¡É.rEadón do adtldades (

L La c¡@.a cue¡tá @n l'r@nih6 de ápoyo á ostldiürss
páÉ lás .cr,údad€s .rr¡cJm@lsres ldgpstvas, ar¡sti6s y

O. I o§ llÉq¡isms d€ eDoyo ¡ .sludrántés pac l.s
eclividadc§ cxlracuricul¿r.s (d.porriEs. aristi@s y dltu..les)
s6 ápli@n s¡3r6már,cam.nle.

h. fa €fsfa clenta @n @nwñ05 pá.a lá movil¡dád 6strdÉnril
nácioñál o ¡ñtém.ooñal qu6 ss splic€n §islemáü@menie.

La ca¡o.a ha p.asañtact @ño evkle@ ¿d@onal @¡voñ16 @h Ftunka
C@poñliva CotonÉs !ñdas y Yeña ñate Satacla en tos tu /\9s se descrb€
que.l t not da .ss @on.tos és pad Paenl¡¿ P@fo@ñat SupN¡sdé pará
¡rs ¿§lud¡á¿lÉs dá b ucs,A, d6 qual nano.a a@rctrcA el Ltsla de @ñwh,Ús
sq.ntás q@ detan do tos aÁos 2019, 2020 y 2021 tos cua¡és pmlé. @nslalat
q@ @nlañ @ñ los .,ñwaos Coh relereñaa a ta aNcaaón s¡§¡oñábca de los
ñÉnos, e, enlñss¡a ñanlentda @n la ErEáEada d6l DapanaÉñto .le
lntéñadonalEadh ésoeahú que actuaheñlo una atur¡na de la aíéa §
e.c eñla usufn duando en AhñanE y olñs aluñños * enMñldn cb
tnleÉañba acluatñén¡e eñ ucsa hecha a@ lue constal.do en visila jn s¡lu
co4stdoahdo qua s6 pudo hÉól¿rco¿ /os,r,s¡ras sobE su éxpetunc¡a a lo cual
resphdtércn que se e¡arcñia, san¡,bc¡o§r pol aa.lo so cons¡d€.¿ qr€ ¡a
caíe.a s cuenla @a conroñ¡os pad ñavl¡dad l¿nto ñac¡onales @ño
¡¡¡om@nalé9 sD éñbar1o, su tnpleñeñlaaÓn es ñoptchle @nsderando quo
so valor¿ su §slbñ¿rodrd

La @@d pD§ntó fotos de la nhaeslñrclura an la cuat a$ñlañ pa.a cht
acoa§'¿/¡d¿d a /as p€/§¡rás coñ d¡§aqodrd oh ot docuñehto doñoñ¡ñño
Acc.sib¡l¡dad paÉ persoñás úh capacicladés cllerañlés, cla qual ñahéÉ, un
dodñnlo denoñ¡nado Proeraña FOCAL y PNUD en el cuai s v¡sual¡zan
pmpueslas de czoadlaaoñas paa clunnla En atañ¡o a la lnñaslrudu.a oh
etsta tñ stu § codobÓ q@ la hshtuc¡ón N* ftñpas y óál,os srados á

'ndus¡t 
pañ pé.gÉñas @n distpacidadt et .añté de pa€s ha sot¡olado

eviJercia adtjonal y e¡ el cbs.apl¡ñ cjlab¡ lex¡lalMot ' Esto adé
oñuñado eñ el etlaluto,la ucsA no Úsinna y sétño¡é da oprtu ct¿d a los
ogudta¡tés @ñ algúñ nN de czpaadad d¡@eno.da' s. eñbaryo, li tteñ eñ .l
Eslaluto ñéhaoñado ñoñoona ¡¡iclús¡óa ño lo h@ oh Blañnoá á ,ás Fer¿s
drn capadda.las dloÉñréq Nt tanto, el @nlé ñ6no.a 1é aebclac¡ón clé

Conwoo co. FNnka ( Ewde¡aa adgo¡al)
Co¡teñto co¡ ta Ce&anva Qolo¡¡as uh¡das (

Convanto 6n Yeña Male S.lecta {Evdenda

Lisla de conveñios vqenles qu. dalañ dé los
anos 2019 2020 y 2021 Evdenda adtcloñal)

P/rrcipros ¡rsúi¡rc,o¡r¿/6s
A@slbt,dad para .€Igms an capaaéa&s

hqaño FOCAL y PrlOLt

i. La carora prevé m@nisms qu. @ádyuEn a erm¡mr lás
báre83 fí6s y.ctirudh¡lo! quo iñpiúon la induíór ofscl¡va Curnple Pa¡xlalñéñlé
d6 ostu,¡6^i6s q dispác¡d¿d-

lllvgl do cumpllmlento
dol C.iterio

Velorac¡ór Cual¡tativa

¡nlraostrucluñ y p¡Écllspoi'rÓñ de tas au¡ondades, s¡n eñbatla, carccsn de
ñecañisños daÉs y foñ.l.s olaaon.dos a peBoñas con

Valoraclón

Wllian R¡charson no 546 Asunc¡ón - Paraguay
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Juicio Valorativo del
Cr¡torio

ñaMÉ dañ los Mn¡ws Etac¡ohacbs a pd&ñas @n .rsÉapñdad

3. Los m@nisms y/o proc.dimientos dc $L*¡ón,
.válu6dón y pfomodón d6l per§.n.| adrninisrf.tivo y do apoyo
8rÁñ tomlmnt6 d6fnid6.

En ét dodnañlo popotcoñado pot la @iéñ denontnado Rosolúdón RadoÉl
2/L2o1 ,utnudi d6 Ptt*édtñtéñtó ádñlñÉ¡abw e v¡suahz.a los Resotuaóñ Redaal 24-201 ,Mahud .L

ptu@<lñ¡éñlos de selecaÓñ, evaluaaÓñ y ptuñc¡ó. dél personal adñ¡n¡stalva p@dtñ¡énlo adñtñlstaljvo
y de a,oyo loña|ñohta cléñnidos

b. Los m@nisms y/o p.o@dimieñtos do 3ol€@¡ón.
€valuác¡óñ y promocióñ dál pérenal ádm¡¡iskel¡ú ydé ápoyo
63táñ di3poñibles pá.a su @nshá.

Me<raDlo ta esu.¡Eaoóñ de los ekclnoñtos pa@@ohaclos por la @reñ
R. el u ció ñ Roclo ñ t 2 1- 2 0 1 I Ma n u at do uoa¡i ñ ¡. nto ac! ñt nt § .anto,
Eva¡uadón deldásñNño pot @ñpela4das - Nñinislnhw, l ome de
er.luac¡Oi da d@cloÉs, @ordna.rorc' y encaryados, Prcñodón tntena §
ánslaló que ex¡sleñ ne.an¡nos y pbú<l¡n¡énlos tos cuale§ eslén d¡spor¡b/€s
pzñ tu ansutta 6h el deqnañénlo de lahh¡o huna$ úñoboado en
éhteeisla nanbñtcla @n at C@din¿¿ot <16 falenlo hunano y el tut§¿ñl
a.hn¡n¡slñtn y cle a@yo

Eñ la ob§tuadóñ Éalzada a ]a RésotudÓn Recloñl 2+201rManuat de
pto.Édñeñlo admñÉ¡én@ e @ns¡ala q@ elst€n ñecañ¡sños I
prc.lid¡ni'ntos y, coh los da.uñoñlos denoñjha¿os Evaluadón dol desatnpeño
pot @ñpa¡€naas - adñ¡nisla¡jvo, lnloñ clé evaluac'ón de diadoras
dxt¿¡ñd@s y éaca.gados, Pañúóo trbña * ev¡.iénaa que e ap¡cai de
¡?ual ñanera, * ha ñ€ñtadcb oñttoú§ia @ el Ebt§¿not a<lñtñtdranw y da
¿poyo guercs ansult'dos sbe el ñÉra punlo Efr.eoh q@ ald*vanEnb §
aplañ y § éncuonlrañ @ñloñes añ dl ñ\w, Nt lanlo, s4 @nsidan qu. los
nec¿r snos ylo p^r@<lnbñlos da *lo(ñón, ovatuadÓn y proñooÓñ de¡

osÉo¡al adñiñislÁ¡vo §n apl¡caclos de acuedo a lo .stablac¡.la én las

Re§¿lu.lón Recloñl 2+201 rMaou¿|.1o
ptd¡ ñi.Dlo ad ñt ñ is¡rljñ
Evatuadóñ dd &wnÉtto N. únrybrc'as

hloñe de e$tu aóñ.lo.l¡ÉctoEs,
aoorli ñ6do té s y é nc¿ q ados

EñlÉv¡sla ún él Cootdtñadot de latañlo

Eñttéqsb añ e¡ t4¡§Dd &ñ¡nÉnebw y &

R1elució¡ Rec¡oal 24-201 rÚ.hudl de
F wd t ñ é ¡to acl ñ ¡ n¡ shn vo
Cu d¡redoas, @lab.adons y aQyo
Coatab labol - o@laúw
Evatu¿crtñ del .te§ampano por co¡ñttel das -

¡n@na & eb¡uaoó¡ .la dabondoÉs

E¡tdv¡sla ún él tu?§oña¡ adñiñ¡slEtvo y cL

Résrtuaóñ ttodoñl 21-18 - ,pobeón dát
Manuat de Plan sal¿nd y

La c:¡na€ ha pn§ñta.t el.l@uñéhtó deno¡nña.E Ro§luaon Rec¡oÉl2t la Matuat * latoadóh de czqos ( Evtdsñaa

Apnbacióh d;t Múuat dé Ptan satanat y evldencta actoon't Manuat do ffiX:;k dot Dta¡ dé évetuarión det

'dtoÉc¡ó¡ 
do cáreos. Apticaaóñ dst ptah.t6 atuación detdesoly-":.. _,-_ aái{;Á¡.i íiÁÁÁ-i."*tt

Eidencia paraatda aphcaeión dé taia. Mánuatde va1o6..¡ón 9-?3::_y l!1-- Liáiá7 ii*i¿iitiÁ¿" ¿. ap
satanat d6 tunooheños tos c,ates pemteñ constatat q@ s. cue¡ta @ñ !ñ ptañ 

te,aiÁ{*i*iú '
décadétaoaae¡N@ñata.tñthtstátt'oydeapoyo y:r*,*Msxxlr_"^

Ef¡cac¡a e ¡ntegr¡dad
en los procesos de

selecc¡ón,
evaluac¡ón y

promoc¡ón del
Personal

Administrat¡vo y de
Apoyo

d. Ss cuorla con un Plán d€ @ré,a párá 6l porsmál
ádm¡ñ¡slralirc y de ¿poyo.

f§l

IANE
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c. Los ri.c€r¡snro. y/o pro6diriéñlos ó. 3.|.eih,
ov.t¡eó.! y prollE¡óñ del pel$d ádrhBEaliE $n
áplc.dos de @sdo á lo.3t¡bleddo.n las nom¡otvas-

Compon6ñte 4.Pereonal Adm¡nistrativo y dé Apoyo

Argumontacioneg Medlos de Vorlficac¡óncumpliñ¡ento



e. El Plan de c€rera del perenal adr¡ñisrrárivo y de 6poyo es
lñplemenládo sislemát¡@mnt¿,

Valoraclón Cual¡tatlva

PLENO

L6 carera ha p¡€se¡tacb el d@ú@olo <Lñtuhado Réduoón Réctoal 21-1a - llo§lldón Rédotal2118 - to,obaaóh &l
Apñbaaó" dél Mañual cte F'lañ s¿la¡at y evderña adéoñat Mañoal & Mahual do Plan s¿taña¡ y Mañual de valoÉdón
vatotaaóñ cls caryos, Apn ac¡óñ clel p¡rn cle etzlua.ióñ dsl da§eñpoio, .L @t|os
Ev¡rlaEa prBal .lo apl@dón de la@, Manuat de valolactón de cargos y plan Eiden ia parcia¡ dé apfca.rón de l4o
satanat dé lunc¡onarios: éspecfficanento e^ el ned¡o de venñcación Ev¡dañcia (Ev¡deñc¡a a.roonat)
padlal de apl¡ca.¡óñ cle faja e 1o9ñ v€nicat s iñplañ€ñlac¡ón @noboñclo Ent¡ÉvÉla con él P.ÉonÉl acnnñ¡s¡alwo y .te
eñ éntÉv¡sla ña|Ln¡da @n at P€rñnat aÚh¡ñistnivo y do apoyo apoyo

ValoÉcióñ Cuantllallva asoclada
Nlvol d6 cumplimlonto

del Crltorio

Julc¡o Valoralivo del
Crlterio

dññtsnabyo y.le aporo bého/toa¿fos co, ésá 
"r€cán¡sño

á. El p€@nd admhdrát¡E y d. .poyo o6nr¡ @ñ loMión
áco.r,e á lás ne@3deú.l do l¿§ actiüdsdo3 quo msl¿¡.

b, Lá cara. @enr. @n pLms o p6g.am8 d6
po.ldlone¡€rno d,alpc¡sonal ¿Úrini§üarirc y d€ apoyo.

La @ñra ha reñtb<lo los Cv.ré D,rclotés Colabo.ado¡És. lnloanc da
eealuaaón e ñrtnadoes y e¡c¿,gadost @ño otKtsnoo t tooñ.l Mñha cld
planl€l d€ @lebo..doBs lo @.1 @tdstado ññ el Maauat de tundo¡es de la
UCSA Frmteron @nstatar A ¡É,t§nal adnntsLalim y b apoyo tuonta @ñ
lom.aó¡ a[Ddo o las Docostda.las clé l6s ad¡v¡.la<!és qué ñahza

CV ú.ectons @¡aóoatt,,'sy aqyo
M6ñual <le tu¡do@s dé ¡a LrcSA apñbaóo pot

Mñiha cla p¡artal d. @t.bot úDs

tulo<l¡e¡¡a l. rtsual¡za.¡.tn de los dúlnén¡€s Aañ dé cápacnaoones pan
d@ntos ! édnnn6hn@s y eidoña¿ ¿.hc¡onal lhloñe & c.ProtacrotEs &
los oños ?016 €¡ 2017 y 201A, 20lo y L,st. do qa¡bapanlos & los á/'os 2018 al
2019 e logtó @¡nalat q@ la unwé.sdacl Nenla @n pL.tr€s o 9rqÉñas @
pédéúoñañéalo cbl Érsonat adn¡D¡*ndw y de apyo

Plañ de .zp.cjt*iñs .lé cloca¡tas y

tt lo,ñe de @Oaataooñes & tos altos 2016 al
2017 y 2014, 2019 ( Ev¡.torcia..lkbñat)
L¡sta clo paúapantes de los allos 2018 al 2019

La canen pDse.ló el lnloñe de cspadta@res <lé los anos 2016 at 2al7 y
201A. 2019 y L¡la & pádidpán¡És ú los atlos 2O1a a] 2019 los dalos
,Éfin¡úotua .uns¡alat que los ptanes o ptqtanas da pledtoñañiañlo .bl
Frxñal adntaslratvo y & ¿qoyo s. tñp!6ñ6olan islénéhdñéolé,
@@boñ<lo oh oñtDv¡sta ñan¡o¡¡da @a el tu@nal E<lñtntstñúw y de .@yo

Aañ de @pacilaciones .le do@nles y

lñlotto .L caprotactonas ü los allos 2016 al
2011 y 2018, 2019 ( Ev¡.lrnoa adkionall
Ljst .b p¿tb.ip¿nbs & los oños 2o1 a al 2019

Erneúsla @ñ el Pet§na! adñtuslahto y do

c. Los plánes o pográm. de p.rlec.ionamiento d,al p€r§onal
.dmh¡st atiw y d. ápoyo * iñplemnten sÉr.n¡¿ti6llBté,

Eficac¡a y
portinenc¡a do la

Formac¡ón y
Oosompeño del

pe]3onal
administrat¡vo y do

Wllian Richarson n'546 Asunción - Paraguay lnfo Telefax: +595 2'l 3286081 E-ma¡l: pres¡denc¡a@aneaes.gov.py
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apoyo

Nivel dg cumpl¡m¡ento
d,ol Crltor¡o

d. Ledodrcac¡ón horána d6l p€renal ¿dmrnisúaliwyde apoyo
6 $ñ<i¿nte pare l.s m6!¡d.dos d. l. emr..

€. S€ .vúonc¡s s¿l¡g'acoón de la conunid6d ¿c¿dé¡r¡<:a
á@.o .,61de*mpGlo d.l peMnal ádririslr¡ü@ y dé apoyo.

Valorac¡ón Cualitat¡va

PLENO

En el d@nonto pÉ*nlado pa.la atura, qan¡la.le colaboádoes 6ao5 Ptan¡t|a de cotaba.adores .argos depaneñdhto
depanañen¡o y hoEao * vtsualEan nonbras del É/§ohat adññisiahw y de y homio
a@yo @h deúcac¡ón hoana aEgñada suhaonte paB dbñ. las ñ@icládos d. EñlÉv¡sla @n los doénles
la @@6 @tuboñ<lo eñ en¡@etsla ñantenda cbn los &@nles y atuññs ÉhtÉssla @n tos atuñños

Eh et dorxtñenro déno¡ninado Evéluación de alunnos so isuat¡za u¡ A0 % de
sár,s,bccó, ¿r¡€ /a corsu[a ,Bat¡z,da §brc §Maos d. §deta.ta y 65 %
s€tu¡<tos de folo@p¡.<loÉs y olos oh la aulúvaluacitn dal cbdhlé,
.o¿s¡rládos soD/a sá/voos ,.ádárr,co' 90 % ¡nencionaña esl.r sali§¡,ec¡os y
eñ ]a Aúl@vatüactóñ dei tu tdoaaoo, tñdqsdot §Üe §! doeñpño aú ,a
Mn¡l$tó q@ 6 b@o: @tubt do en ehievaía na¡te¡d¿ @ñ bs atuñños y

A ut@v al u ac¡ óñ a sl ú añlo s
A utoov al u ac¡ óñ da doce ñ les
A ul@v al u a.t óh de tu Ntoh an os
Eva¡uactóñ .lél 6slu(¡anlé a los do.áñtes

Er.¡ledó¡ .lel d¡É<lot a los .l@otos
Erlrav¡stá co¡, /os dooorlÉs
Eñlt v¡sla @¡ los a¡un¡os

Valoracióñ Cuant¡tat¡ya asoclada
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Ju¡c¡o Valorativo del
Crltorlo .letñ6¡tos pDeñLclos lo dal oe¡e.a sal§, 6aó¡ tahlo eo .Mñ¡os @ño aluñrc @bñdo oñ .¡lÉwsta

Forlalozas
1 La CareG cuenta @n d¡Écnns que han sdo sle@@nados .te aa.ets cotecta y a@rde a tas @pacdades

Oebllld.d€s
1 Na e lene clanda¡J ebe tas nomahvas de hdusbn dotomlhadas pot la Un¡veñ.lad especlfrünente @n las pe§onas @n

2 La CaBñ c@ñla @ñ ñecañisrnos de sel€¿:ción, pññü¡ón y evduaoón daññénle cb¡in{los

3 La Caña ahnla @n pt@sos de sele.Dóñ, ptoñ.É!ó¡ y evatuaoóñ n¿nspaeóles y s,É¡ahzados

1 Los DtÉ.lvos.le la Carcrc cuentañ ñn el peñl prcleEonat dóneo requendo

5 La CaÍe.a dehta @n é.@rlos <la &eñpano quo lpmit€' st ulilzados para la mF6 clo lé gestóo

6 La (tut@oón ho6na de los úaclvos .te ta CanéG és a&cuada pac ta gaaób.at et tu.aoñañienlo & la canea y
ehd¿é¡ l¿s Msnádés dá 1á ñted
I La eslalégá dé @ñuh¡@ción !ñpleñeñtada pa. ]a Cane? oeñtte desar/.¡ttu de ña^e.a e,bcrva /.s ra¡pas de srs

A La Un*o$¿dad cteñl¿ dln cóúgos / pt@e<tntéñtos dé étta ctarcs euo rtluyen .n los dt@nws y sts ar,to1es en ]a

2 La ñovtÍlad no s eñ¿uenla @¡leñplúa @ño uñ ñacrnisño de p@¡Ddóh 6@ala

3 La ptúueióñ l¡t bdual desarolada @. los cl@nlo <te lé C¿@6 es és¿.sa

1 La CaÍeB no cBntd M evjdeñcE .ld las @padladoñ1s 6n rclac¡ón a téñas thdus¡ón y boségunchd paa sus doanles

5 La careñ oo cu6¡ta @h dct¡i.ladés plan¡tlcachs arevls¡as en el n ecahisño de onek¡ación

6 La Cárer¿ ño aréñlañ 6h evcléhoa & ta iñplanaalacrón da advda&s da o@¡taaón ac¿.|éñEas denñ@das

7 La Caíañ ño cuanta coñ evúeñaa §bE 16 krgbs do apo¡dtzap obtéñ|c^os rosdlad, de acnvdados de

,L'-

Acredi
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OIMENSIÓN 3, PERSONAS

Foat¡¡leza3 y Ooblladades en la D¡monsión

a La tutttdad ñadoñal e ¡hlernacioñal <la los esludtah ludlailes de ta cañe.a

lnforme Prel¡minar 49



10. La CatuÉ @n¡a con dtrcch@s ,ttdMnta @ñprcñehdos @n ]a gestÁón ctet pag.aña
11 Los d¡.echws que thleNonán éa la Ca@É daedolan ad¡v¡dad1s sl¡sLdon's paÉ la @ñui¡dé<l acadénba

12 Meúa¡le tos proá§,s de *lñ¡óñ atahlridos pü b Un¡@6¡da¿ la CatuÉ @ota @ñ d@nles eledlonados dé
ñaheÉ cadecL y acbde a tas r6.€edádás

,3 Los pr,@es de e¡écoón & ta Ca@B en da@s y * e@eDnan <t¡tuñd'dos egún to esbpula et ñénual de

14 La C.@d c@¡ta @D ptt)@sos de seledión y de deeñpeno ññsparcnles y ctaEnoñte es¡aóbodos para sls

15 En los p.ocesos de evaluadón do tos do&ntes * ¡ncluyo la optnón de los eslud¡anles

9 La Celfeñ Eahza retnones pe"ódaas en leñ¿s aca¿éñ@s que Éñneh el cuñpttñ¡enta dé los oret|os

16 La Caioñ cltéñ¡a añ plarcs do @gad¡adóñ do@ñlo qtoducto de los Ésu¡ta<la do lds evdlta@hds apl@das

17 La calsñ uht¡za los Ésfiados d6 bs evalu*¡oñas pañ ñoloñs eñ la acn!¡dad d@ate

1A La Caiera tnpleñenta cle naneñ sÉtéi1áú@ el plan <le ca¡éra capáodaclés dé los d@ntes

19 La Ca@ó c@nta @n d@ñtes @ñ fomadón acadéñ@ tdóNa pañ ada ñaténa

A La nawhdad ¡aclonal e ¡ñleñaoo¡él de tos esludtañlés do /a @,Éa es é$as

32 La Catun oh@ a los esluúañtes ptqranas de atendón ñéda y adÉ¿ o¡oc€sos de ba§guñdad

21 L¿ Caíéñ drenta @n do<znles @ la lomadón a@déñt@ a vel dé @qÉclo E órea y espeoalEada e. él aléa dé

22 Los .,rrÉ¡¡.5 .t te cadwa cueñ!¿ @. t¿ loñ¿aón pofl,ñduat que apoda a tos p(,(x,so de 
'ñvesh¡a(,óñ. 

e'¡ehs'óo y
@cehda dé| ptqaña

2j La Canala donla añ plaÉs do capaalaaón d@ñlo qM pamie ñantonot adualzad. su aclvtdtd do énelr¿nz¿

21 Los planas .te capetaaón do.ánté * aph6n .lo ñaÉd tqula¡ y §sloñán a

25 La C6ñd olrec€ a@1o eonóñt@ . tos d.,cañtes on su p.ú€§, de loñaoón

26 La C€i.n aBnta @n planes dé c¿pacltac¡óñ a6¡d6 a los ,Ésultados elo évalua.ión

2/ Los .l@ñtos 6 la Carc.á se €ñ¿uorLá¿ s¿á.s,bcllos co,l bs p^rcaso de c¿p¿al¿aó, 
'ñdenentados

2A La Canoa a1oñta @D ñecañtsños & a¡entaoón 9ué ladrlan et aooyo a tos esludtr¡¡os

2o Las ad'wdacles de otunla.¡óñ a@.¡éñ¡ca sugen de las ñ@s¡daclés d6 los astud¡anlis.

30 La Caiéñ cueñla @ñ pñgÉñas da b6@s y aqyos o@nóñ@s daaññla asl¿bléc¡.los

31 La Cadora drenla @n ptugññas d6 apo¡o eañóñias @nna¡É pan los estu<la¡les del prqñña

9 No s evi&ó.ian ñocañisños que ayudeñ aeliñtñ.. l.s bena..s eue ex¡slea p¿B les pa@ñas ún capada&s ctlaññles

L

33 La Ui¡ve.sidad aten¡a con espa@s fls@s det¡<lañenta 1sl¿bléddos pa¡a ta a¡énoóh ñéd¡@ clo los
Catué y c@nta ñn pÜzas de satud que atbrcn las nérfisdades de /os eslud,¿¡ie§
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31 La @íwa cueñla 6n proeññós & paa sns,b@. ¡¿s ,@sd¿dás d9 ,os e*id,.rlás
35 La Ca@ ¿@ya cl elcsadollo cel¡v¡nl y dapdjvo ú sus al,ucraa/bs
36 ¿os z¡€carisrros dá ¿poyo á las ad¡ed6&s.xlñcudi@laÉs @ñ los que c¡/aht la Cana'. sn d.léal arru§, ,€r.

10 La Unve.s¡dad cue^la @n ñecantsños que Fntleñ el crcc¡nenlo p@¡esonal del pé,ual adñtnlslrabvo y de

11 Los p@ñs de crccin¡eñ¡o prcfes¡ona¡ para e¡ poÉoña¡ adñ¡ñ¡stahvo y d. apoyo se .le*tullán .lé ñañec

12 Et percDal adñ¡aslmhvo y de a@yo de ¡a Ca¡ara cuehla rr" et pÉ¡ ptolésloñat ,dóñ@ Gguendo

13 La Cañeñ C@n¡a @n plañs cle dpa.ltúóñ pad el pamel ¿dñtñtstñhb y d. apoya

41 Los planes de apoyo y lo,nadóñ pa6 el péÉoñal clé apoyo y adñnstrdbvo e llevah a cabo d. ñeñ6ñ penNcd

15 La CatéB @ñla c.ñ persona¡ adññtsl@ltta y da apoyo altañenle @ñp¡oñottdo

46 La Conu¡idacl Ac¿úñEa só áMrrE s¡,srbcr¡¿ @, 6/ <ls§ñ,año dal pars.oal cle a.om y .dñjn¡s/7atiw

Recomendácionos da mo¡ora

R2 Elaboñt danés cb ñelrlad nei@El . tnt ña@ñal paÁ al da¡té¡ d@n¡6 q6 .stén cLañ€ñté <1a6n¡.los y aú @.ñbuyan a ta p@nvún orob§,ñt

Gesúoñar ñecanisños que @hibuyañ a togat ñaW prducrión nleteclual de los do@nlés
I

R4 b.alolat d.tus .b c.purl6<!óñ léñas d. ¡ndus¿óñ y btd9rgundad Caa al of¡s¡nal clanb

R5 ElaboÉt uh c.lendaño que ñduya tas acivdades que se rcahzan hénle a ]a aréhlacón a@déñtcas

R6 O.sa@||a. acdvtda.les de oderta.¡ó¡ ac.déñ¡ca dettdañeñte ptatuñcadas

R7 Géciionat ¡¡st uñenlos que etQ,e¡6en los logtos obleh¡dos en los pt.trp,sos de orienladón aczdétnca
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RA ús6ñar és!.alég¡as .16 ñvtndad nac¡oñal e ¡ñtenaaoña¡ que lonabzc¿n et ñtercanbó ds .stud,¡r,es

R9 GesaoMt ñec¿¡tsños oreñt'dos a dha¡oat barañs pan l6s .!¡§¡ñ¿s con capaaclacbs d¡fera¡tas

a. Lo3 ospacios d63l¡nado! a los d¡rsclivo3, doc€nt€s,
adñiñi9iraüvo3 y d6 6poyo, reúñon la3 condcionas
sañitanas y de bio3€guridad pará tá¿,¡lit r sldésárollo

Mod¡ánre l. vi$áll¿6c¡ón dél Pl.ño d. 16 infraostruclurá y ?oñ¡s d. Éñadóñ y
dáportes s. ú§{Cúáñ..pados qu.l«j¡rrn .l dásrolo d. Ls rcriüdád.s
e€dqri@3r l,.mbián e há obs.do ol d@lElo.d¡donál Fóto§ da l¡ ñuov¡
construcdóñ. com all lámb¡én ¡os doqrñatos d.M¡ñ.do3 Cápeit <¡ón
@ü_á inendios y prim.G áuxilios, D6rállos de lG€s y sálidrs d.6ñr.rg.ñci.,
Contralo.ñpÉÉ d. $guridad Coñlr¡lo @n.ñp6s. d.liñlPiGz y ¡á.dimriá
s.logÉ @rrcbo.ár qu€ @onrán @n 6mp6ss que 36 6ncarg6ñ d6la limpieay
cápaobdono§ sbr6 s6guridád y b¡o§.!und.d: @ñstet.do án vtilá in silú

Pláno de la inlr¿.$ucluÉ
Zonas d€ rocr€.c¡órl y dsrons
C.p.cit ción @ñrá i@nd¡os y p.im.or

ooi.¡le dé lEs y §lir.! de émllenciá
Conlr.lo snTrus¡ d. !.gurldad
Conlr6io @ .ñpEe d6 l¡ñp¡é2á y j.ñ,in6dt
FoioÉ do ra nuévá construccióf (Eüd6nciá

b Las salas de clases son apropiadas con relación al
número de estud,anles

El doaiméñlo d.iomnado O¡srtb*¡ór d§ s¿la§ co.r canlid¿d & .lumos
cdrhe§t do 6 ól ¡nfom d6l Épdr€ 6n 6l UMS y Cu@3 y @niid.d dé
.rudi¡rLs - Pldtdfonna Moodlo pémiüó constiaüar qu.la§ s¡las dé da§.s sór'
¿pbpiád¿s @n .61..¡ón ál núm6.o d6 slud¡ánlos @mborádo 6n úúta i¡ silu.

Oi.tibodtñ dc l.b. cd crfi.IÉd ó!.1!¡rmo3
CuÉ3 y enüd.d d6.sü¡l¡ánt ed¡rdo.tr¡¡

En él d@mrlo d6no,riñádo lñfrá.st¡ucturá do ls bibliolocá .s vlsLraliza qu€ la8
¡Ntal&¡one! ircluy.n sspacjos <l6bidáñ6nle acondiún¡do3, t ñto p.6 .l
áeñ b¡d¡oC.áf@ com páÉ Lctur.r €ñ úsii8 ¡n s¡tu 3¿ bgó coíoborár. las
diren§oi€s d. ta üblotscá, árs.s d6 bctura, lur nadóñ, d3rribo.ióñ d6 los
osl'lles qu. conrih6ñ bs libms s hcll§E bs .@es d. @nsh.
biu6gáñ@ p.6 lo. ñt Es¿dos bs @d$ e eÉenEan rh á.{r.ftb ¿ lo
rcqleddo en .3to hdrc.dor

c. Lás sll8 de €la!63 cuentan con lodos k!3
r.quarimienlos nsc.3ano3 para eld€3rrollo de las

oltLlb{dóñ d. !.1.3 con c.ñidád do álu¡ ro.
E. .l.nó¡ss E.l¡¿ádo 6t docu@nro d.mnin¡do R.qs. d. irrr.Bltu.tuÉ y Cues y 6did.d d..íln¡ántespláLlolm
m.Lrüb! didá.lico! $ !i!¡¡.li¿. qq. h3 cLlcs o¡€nt n 6 tod6 bs iroodl6.
Équqirientos n c.s.¡irs p.E 6l d€!.Íolo d€ lás m¡rn !: .n b únta in s¡lu i. R.(l)flo d. inn 6hrcülE y mt ri.bs
bg.ó coñoooff b Mñl6stado !n.l rlfolm b.iñda.to pd L c¡rcE. dir&¡cos

d. Lar iBtáladon63 de la Dibliotecá incluyen *pac¡os
dobkiamente acond¡c¡onádoB, tañto f,era el acervo
bibliooráñco corio para lá leclura.

e. Las rnstalac¡ones de las salas de rnformálrca ¡nduyen
espaoos suñcientes debdamente acond|cionados.

lnf..eslruclu.¿ de b bib¡olé@

lnfraoslrudLrrs ds la blbloioe
Equipárieñ16 d6 láboÉlorios de smul¿ción

La do@mentádón pr€s6nlsd¡ por lá c¡n6rs. lnhaestuclum do h ü¡liolec¡ y
6qr¡p¡fi6hto dc l¿baáro.ios d6 slmuláclóñ pémire @n3r¡r6r 6$acios
3úf c¡enl* y 6n 6l@ntralo pcstldo por h @re6 @n It oñp.e$ Wr
p.rmila con§latr qu. @¿ñtañ ón §.rvic¡ dé ¡ntém¿r d¡spo¡¡bL p¡É los
.lummsr én l¿ úsná -1 s¡tu * pl@dó á $vLr l.s s€lás d6 inromáliá y s6
otlzó él sNi@ d. nlmr€l s¡n inswnistq, pq l¿nlo. so con$d€fa qus lag
instalacio¡os d6 hs salas dé irldmálica indútrn éspáclos sufc¡enles,

Pert¡nencia y
adecuac¡ón de los

debidameñle a@ndrconados.
I Acred¡

§ !E¿
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DII/IENSIÓN 4. RECURSOS

Componsnlo 1. lnfrasstructura, Equ¡pamicntos e lnaumos

..,



Espacios desünados
a las Actividado3 ds

la carera

lllvol do cumpllmlonto
dol Criterio

f. Los bboralonos disponen de espacio sufoente pala
asegurar la €al¡zac¡ón de las activdado3 prácticas
reqleridas en rebcióñ a la cánlidad dá esludiáñtes.

g- Los espscios destinados a la c€réra cumpl€n con la§
normas de acc€sib¡lidad-

h. Lo3 6spac¡o3 d6slinados a la r€cr6sc¡ón y actividad€s
Bxlracurricular€s r€ún€n las condicion€s para los cuales

i. Lo3 plan€! y/o proyscloa de coN€rvac¡ón, üpansión,
y Ír€iorás 3€ ¡mpbrn€ntan s€gún nscolidad.

Le é.lM ha presonládo bs d@mntos deMiñádos Plúo de h
lnf.Brru.turá y á@s¡b¡lir.d par¿ percnás coñ c€pac¡dádes dúorent¿s én el
@ál se usuálizán lo! ospac¡os de a.c€§o y fampas PáÉ P@nás @ñ
@p¿c¡d.dos dfersnLs. En ü3[á in sitJ sé roálizó un É@Fido po¡ lás
inst lac¡onesob*Mndo las áBas ds ¡ngr.§o, .§lacionamiento, rampas, á
inclusiw üsiiado la conslMcióñ que * 63rá rcál¡záñdo pará el noé@ lo@l d€ la
UniEBkl6d, por t8nto, $ @ns¡derá qué lG ospac¡os dé§i¡ñá.ros . lá @mre
@rpl6n @n 18 ñomEs do acc.s¡bi¡d.d.

Pl¡m d.la inL.lstuctuÉ
a.€sibilidad pa€ p¿rsonas @n ep*$.dca

Lá @16rá ha pr.$ntádo uñ inlom @n lotos d. lás ársas dé.ocr6ác¡ón y
d6port.; 6n üs¡t¿ ¡n 3ilu 66 r.alró uñ r.@.ndo por lá ¡Blálac¡on.s ob$tuándo
h! áGas dé ¡noEso, .lt¡cionárienlo, Émpás,6 indusiva üsitado lá
conllÍrcc¡óñ qu€ lo .31á r..l¡¿¡.'do p.E .1.úa6l@ldo lá Uni@idád, colño
.!f iámb¡én L! áÉ.! d. r.@ción 6 hsláLc¡on63 & un lo€l rsro.üvo qul !. Zonás d6 r6soodón y dopone
6ncr¡áñt_. á¡e¡o á lá3 inst¡lación.s d. l¿ unlv.ñr4.d ál @d pD<Ln á@d.r
lG .lrmms ñEdi¡oté un @En¡o qué o.ren lá3 pár1.3, por ránro, ro conder.
q6 lo3 6sp6cios d6!tnádo3 r la rs6..dón y.cb¡d.d.s oxt_¿@tricú|.És
cúñén lás óndicion.r p.rá los dáles tu@. p..úslos.

La @rora pre$ñlá 6l Pl¿n de ¡ñvsrslo.rss, sñ .l mism e dé$db6n gállos de
los.ñG2018,2019y2020 á @énr¡s d.lnlrálác¡on s, b¡UioLca. .quipo§ d6
ofc¡r¡6, Gjor.s e¡ el p.6dD y con§lfr¡crioñ€s. quo ev¡rencjáñ q@ $
¡ñd.mnr¡r m{of¡. y m.rúin¡enro, d6 ¡cúál mndá h¿n pÉ§€nti¡do como
oúdm¡r.dic¡6.161 Plá¡o d.l Edfcjo .tJs y l, Fólo.r.l. f..h.d. d.l
.dli.iri eb. d.stá@ qr. .n L ü.¡tá in .¡tu e 6.lizó .l E@rido por dicha.
cori6tuc.¡oñ* qu6 $ enarsñb¡r sn l¡ st P¡ lñál 116 6srueión, po.l.nlo *

Pbm (H Ediñdo lr,N(Elidé iá.diiorsl)
Foro (b L t.drád. d.l.dlco {Evrd.ndr

PLENO

4 I 1 En las ¡ns¡a¡oaoñes de la inshlucón e obsatua ospaaos quo
Es ás' g@, ¡ás s€/ás dá d¿ss eñ apbp¡adas p. su añphtud, tlunñe¡ón i

que lo§ plrñ.s !/o proyéclos d€ @ñetuác¡ón exp6nión y mojo€s

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

aadéñ¡@s q@ réúnen l¿s condc¡ones sanl|¿nas y de ba§aguidad pañ lacit¡at ol do$ñlo do las a.x¡v¡dadés
¡€ttLlóñ at iúneto .te estud/€ñlos de ¡a canora y c@hlan 6ñ ¡odos bs ,Égu€rl,le¿lüs ¿¿¿es¿l'os pan el ebsatrollo cle hs

5
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Julclo Valorativo del
Criterio

En rel*ión 6 ¡os Lbd¿lorEs. la canera preseñrd bs d@mnios l om dé 18 Regislro d. pláril. dé ás¡stúciá dol *ludi¿nle
prácli4s d¿ laborábno y sottwáÉ úlilz.d6 y Equip¿ñÉnlos de laboratonos d{ lñrotu d. lá5 prát icas dé |tborátorio y
3imulac¡ón @nlrásládo @n ol.sgÉlro de pl¿nill. do.srstencia de al(mnos lo eñMre ul 

'¿ádoscual psnnit€ asovorar quo los l.boratoño3 disponóñ de espácio sufc¡6n16 p8ra Equip€r¡enio3 d6 laboraloms de s mL¡lEoón
ásowár ¡á reáIzacióñ dé lás *tjüd¿des prácl¡cás rsqu€ñdás on ol¿c¡ón s la
Gntidád dé¿srúd¡ánrés oñstatádo én üsilá in silu.

Valoración Cual¡tativa

L



á. tos equ¡pos e iñsmos délláboÉlodo Bláñ dÉpon¡blés

b. El uso do los B@86 dsponiblesón los láborálorios sé
.n@nlrá debid6mnl. rogisirados.

e El aem brblroq.áfi@ drsponiblé responde a las
ñeesidades de l. @rera

f Lás.mtv¿sdé popiedad inteleciual s.6sp6lán.

Los d@unreñlos cteñoñthados Equ¡pañteDlos de labon¡oños de stñutaoóD,
¡Egts¡ñ.16 pldnúa de as¡sleñda cH dsluclaale, l¡sta c!é @ñpra do insuños
tñloñál¡ca e tnfoÍné dé las práclcas de laboñloio y §ollwáre ulilizados
peñttté¡oñ cons¡a¡at que ¡os ejuipos e ¡hsúnos e dncuohlñn dts@ntblos y
ñdlanto e¡lñssla ñanlen¡da @n los crñnles y aiuñ@s se @ioboa que se
encuenl¡an Úspohtryos de nano.a oponuña

Equpañoñtos cle labodlonos & snuladón
Régtslro @ ptan¡la do assle,rra dol os¡ldtdhte
Conpá d6 ¡nsuños ¡nfomáhca
lnfo¡ié de tas póúcas de laboñlotio y

EnlÉvsla co¡ 10s aluñnos

La carcn ho pÉ§hf¿do los de)ñealos @ñnhaelos P@sup@slo y ét@udón
2020 ed don<ré § v¡suatEán p4os ñatEados eh @nczpto de Lcoócjas y

oñ¡Bvsta @n ét enc¿gado .,é tabo$tonos y éncárya¿o det éraa d. §oone
récnicn. qu¡enes ¡nan¡tÉstañn qué anu¿tne¡te se rca;;;É;;;;;,;;¡;id* y,y.l!::t^'^!?,y:ó::o'o
tas @ñpu¡&oñs y sohd¡en te -.p. d *n .. qá'"áiii;;';;;;:;; E-it:!:!:.-yi1!,:y1yyk dé lebñ?¿tios

ñanono.dlspoñtbtésúntavéto"o",q'"ne,"npZÁ"i't;Ñ;7;s----'E"r¡Ev'st¿co¡etercleadodesoDona!é@i@
atunnos, de guat nañea, espdkca,oh que ¡as l¡@¡cjas §e añc@nlÉn al d¡a,
pot lenlo e @asdaz q@ ol ¿e d6 bs ,É¿lrsos d,spoñr¡bs sñ /os ¡a¿oráto,¡os
* éñ@nlÉ ctébldanente Égtstac^Ds

Coñpd de ñsuñs ¡nfoméh@
tuesupu.slo y aj.cuaóñ csr tactu.as .tec. ta ádquisición y ácluáliza.ióñ de los eqúipám¡énlos de

laborabno se Ealzan 3¡slomátic€m.de.

Los docums¿aos p/ps.¿ládos pot la cañÉ do¡oñ¡na.los, CoñpÉ .la ¡ñsuñas
<te hfo.rnática, Ptésupuesto y Ejécuaón CSr y tas Factuas de CoñNa
peñlen @nslala¡ ta adqutsoón y actuahzadóñ de bs equtpañÉntos de
labod¡orc e Éatza¡ §slenáncanonlé

d. El á@so d6 16 BludEntés y d@¡t6s . 6d6s d6
inlomadón *lá ga,.ntiz¿do.

Se h, ñantoñt& ohtov§¡a @h o¡ AÉdot de Ia @@Á qoéñ ha rnéñtb§la<b
q@ tos égudÉntés .te la c¿iéa p$cbn acadet a tas Edes de ¡hloñac¡Óñ @t
ññio do la btblbtú d¡1¡tal rlél coNAcYf clcco lañbÉh rasatló qué é1

.@e 6 ntémét én la un¡wrs¡dad és hbñ paa do@nles y esludiañ¡€s, oégina
veb d. la UCSA y Aúa rinua¡, @nobot .lo añ Éunión ñ¿nt1a¡clá ún los
aluñnos y @n cledón a la @Miidad 

^F 
anp@bacto su elab¡|¡dñ durañ¡e

Rogts,to & ptañ¡tla de é§JstaÓoa dét esluÚanle

Pé91ña t ¡ab d,la UCSA
&bl¡oleca vtduat - iñk

ReunÉn 6n los alunnos

El¡cacia y efic¡enc¡a
en el uso do los

Recursos
D¡Bpon¡bles para la
¡mplementación dol
Proyscto Académico

Etbtio¡écá vlduat - lJrk

.l¡sponlbl¡dad det aeNo b¡bltogéñ@

Meúañ¡n h avs¿ón del deúp.to bnoñhdq Re§lución Íl6(,.otgl all /-
Gu¡a da fFC, § log,ó veElEEr añ l¿s pá?¡ñas 19 at 23 ¡EroiteñoooDes §¿bto

ffg§",?.Xff*Z!# f"3j:tr;y,ffi#''ffiffÍ** o** 
""*rat 

5o: 7. Guta.b rFG

obeNár én ta blbt¡oteca atgunos fGF doñde s lq.ó apÉoa. l.s Édacoones y
tas releañaas aalzadas a bs au¡oas ú ¡as dtas, tdñbtéñ lbrcs eñ

La @ñ¡a ha oré§alaclo las ewdoñoas, lñveolaio de lib,os eh ol clral * a¡a¡
lcs ,¿rDs oo, los cual€s crrerla ¡a btl,¡oloc¿ .ñ d qB e ¡.b¡bttcatun dwñs
qua § u¡tl¡zdn paÁ al desnollo d. l6s ña¡otias clél progññ¿ do esludtos &
CtA y ét ln* de la úbl¡oteca vidual que @Nbora qúa cuoñta¡ @n .ceNa
bl¡/,Ú9.ah@ y hoññieñta 9..! ol aoooe a e/o§ e, v,srá ,, s,lu sÉ corsl¿lú /á

fls¡.o ong¡nalés, pd t6ñlo, e @nscle.a qué las nofinalivas de
tnt lédual 3a ñsoelan.

'E¿
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Crilerio ¡f.f.2. lndicádoras Cumpllñlonto Argumonlacions3 modios do Vsrificaclón



!, 56 ápli@n md¡sms da 6vdue¡ón 6lE mnro d6l

h. EI oqupámienro ¡ñlomár@ I 3úñciénrs pfi. sl uio d§
é3ludÉnl6s y docsñtes.

i. S..üó.rdá s¿listue¡óñ d.la cmunid.d.duotiv. @ñ 6l
u$ d. b3 .a@. d¡{,onlbb..

Valo¡aclón Cualltatlva

PLENO

La car,Éa ña plé§nlado los tLrcuñentos pédtdos de @npñs de hbfos y
docunañlos aúdohales ctehoñtñados tadu.as da @ñpas da hbrcs de los al'os
2106, 2017, 201A y 2019 y PÉsupuéslo elecutado de 6ñpÉs por Pod¡do de @ñpm de ¡¡btos
départ¿nento doncle * usualza tas úñpÉs de ttbñs; clé buat rnanéra, § ha Prcsupuésto y éNu.¡ón Nbttotdc¿
nanlohdo ehteqsta co¡ ol ohcaeado de la bualoca qu@n ñaniosló que Ltbns a<kundos
an@1d16n16 @lÉa uM Évsóa .L lé btdtogñlla @n la que edáñ Ml1tdo y EnlÉvtste coh al .MAa.b de ti ¡ole.
ve¡ñcaa tos p<li.los E¿hzeclos pol los do.eñles, uaa @2 ftahzado ét hs¡úo lo
dénvañ a la tndañoa é.tcá¡gáda dé realEar las úñpras qué es la ÜÉuón .le
@nlabtdad y ¡iñamas

La car,ÉE ple§ntó los docu'néntas deno'n¡na¿os Equ¡parnÉntos dé laboo¡ono
de dñulación. en el at.t s v¡suatizan @t teda de ,t)tos las equ¡pan¡eltos: eñ
e¡ lhloitD .b ptádjes .L @nstele la as¡slerc¡a d. ¿|uñrcs a ptádies .L

ñabn¿s coño E@ñoñetr¡a Aue proñeóia eólñ 20 y 23 aluñnos @r alclo y at
,,r¡l ¡. s,¡q $ Aldo .o¿lrtr. que l.s sahs de tñloñábca aÉrlan con crnh.lad
suúdénlo dé @ñputartoñs án ,étadóa a los aluñ1nos y d@nles

E1u¡pañ¡enlos de labo.abnos de sñdadón
Reg¡slñ d6 plañ¡lla do agstomia d.l ostud¡añte
lDloñto d€ las pddlcas da hv)ralotio y

Lo§ docu¡rárlbs p¡Ésá¡ládos Dot lá cetuÉ donoñheclo§ ául@v.luadóñ
e sl u d¡ añles, a d@ valuació. do{p rle s, auloe v a ¡ u oaóñ 

^t 
Dooñati os y e va I ua oó n

dol dtcclot a losdñn¡as pÉ§nlan elatos qué osdeñ annÉ d 70 ya5 (té
lrs ,clo¡as -€lroorados soD,B /.s corsurbs Érl¡z.drs co, Élaoú al |ndo ú
s¿rs,bcoó¡ @, us dá ,E@'s dsporib¡rs coDstr¡irdo .¡ rrrBúslb co,

Aut@v a I ua ción e stu cl¡. nlas
Autoévaluácién de do<;a n¡6s
A utoév a I u ac¡ón dá tu nc¡o ñ a M
evatuadón del estudtan¡o a ¡os do@hles

Evatuaoóñ dot úadot a tos &rdnlés
EntlErsa, co, doo.rl€s
Eñtév¡sla 6¡ los atunnos

Valoraclón Cuant¡tatlva asoclada
Nlvol de cumpllmlento

del Crlterio

Julclo Valorátlvo del
C.ilerio

5

tñloñébca atentan 6ñ @nhdad su6.:Énte dé @putadoÉs en Élaciti a los 6luñNs y do@r¡rs 56 oóervó ¿¿á .de.¿áda sbdñón da l. @ñ!ñkJad tudéñt@ @ñ él ue & bs ¡edl/sos d,sponióles

á.Los pr@dimiertos sdmhirEtivos y fnancieros dc
sEnacjón. y qe@dón delpfesupue§to se enclenlrsn

La c¿Íe6 pré§ánta ét clo¿unénto denonha.b Re§¿ludón Reé.toÉ|24 2ol,
Mañual de pteadt¡ñ¡eñto a.lñ¡¡¡st¡a¡¡w que data del año 2015 eD et cual e
daebán los p@@<lñ¡onlos adn¡n¡s!Édvos y l¡nahc¡e@s dd as¡gñac¡óñ, y
€pcuaÓñ dél ptéstpu.slo los a.¡ales se endénl6h dararnénte delt/ltdos

¿¡

tAc rsd¡tt

54 IE
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Crlto.lo 4.2.1. lndlcadoles

Componento 2. Financiamiénto

Cumpllmlonto Argumenlaclonga Uedlos de Ve.iflcaclón

Re§¿tuc¡ttn R*¡o.at 21201rÚaiúat rb
ptd¡nb.to a.nnt slñhñ
Aea.10óñ pñsuweslana da la Untwsdad
Prcsupueslo y epddóñ ge¡ent de ta canea
Ptésupuesla y ojácMón delalado clá la .adota
Balarcc do la unNeÉKhd



Ef¡cacia y
pert¡nenc¡a de los

Proc€d¡mientos
Adm¡nistrat¡vos y

F¡nancieros

b. Los p@dimientoB e3láb¡6c¡dos eñ @n@¡dos po¡ los
.ssponsablás de oésrionEr lá care.a.

c. Lo. proc.diñi€nlos 5dn¡n¡.lrálivos y fnsñci.ro3 !€
impLm.nlan .ladivam.nl..

d, Lo3 pr@dimienlos p.rá d.l.m¡ña.las n@dd.d6s
presupuest.ñás @ns¡der.n á bs.ctorcs de l. clde.a.

6, Erisl.n m€can¡smos do s.gu¡mlañlo y conloldó la
6i.@dóñ prcsuplor3ri..

r. tG reeóisms dE seguiniéñto y @lrd dé lá ei@cióñ
pr6spuesl,aria se ád¡c¿n si3l6nál¡@ft nre

Réeludóñ Ract!al 2+201ruanua! de
se he Ézli2¿do le wiñ*ión dé tos docuilénlos danoñ¡nados, Réu^¡ohes prt@d¡ñ¡eñto aclñt¡¡s¡aleo
acadéñ¡@adñ¡n¡slÉbn ela los años 2016 a¡ 2ol a y pbnil¡a de atsierc,. r Ré?¡sttu <la as¡stoE¡. ÉunÉn a¿adé¡nt@-
lalás ¡Bur¡br€s, cono ¿s, lamb¡óñ § ha nantoi¡do éntñi3tá @n él VÉfiéclot, adn¡nisnalivo
el Dtealot .le la caieo y la .Dcaeda elé la Ü¡úóñ de @ñtaütd¿d y frna¡zas EotÉv¡s¡a coñ el v¡@neclo¡
y únsuta¿os sábté s @n@ñ los pto@cliñ¡ehlos oslabl*jtJos p¿É oés!ñnat Eol@v¡sla @i ol A@tu .la @BB
le d¡a.a han Bs.Dñchdo .ññ.nvañéñte Eól'Besla @n la ei@rgada do la üGe1ó. clé

úñ¡attltld y hnaE.s

Losdocunén|3s p.ésentados potiacaflo, dañoññactos Rey)tuaon Roc:toat ReÑtudon Recto61 24,20.1tM út de

2{-2o1tMahual d€ P.o@din¡.ntosadññ¡sna¡vo únnÉstados ct.]a egcudón 
py:?!"!9 

"y!::'?-'ypqslpuastada..taun¡@a.a.p,esupuesrooeae§üii;ii;;á;,"" '§x*::;':#;::#,i::a":§4"p¡csupues¡o y etecuc!ón dota¡todo do ta caían y ot batáñe cte ta unt6Nctact e eÁliÁi,ál)á'"2ái,zái"ia adodeta@re@,tsu.t,.óq@ tos pto.8úñ@nbsédtuntdétwos t ñna,loe|Ds e tñpteñe4tan Bi"l;;i; ¿ t; u;;;*¿"¿-

La cane,a ha üe*ñlecta eldocuñento deioñth.do R.eluoón R6doÉl 24-
2015-Meñual de P@dtñBnlos AcJñtnislat¡vo donde § delallan de ñahe.a
explldta áñ¡onés adñhÉlraúvas y § hañ ñañlon¡do o¡tays¡as @h el
Vt@ñctoa DiÉclor de 1. @rÉra y la añ@tgada de b Úrc.flón c¡e conlab¡hdad
y frña.zas qu6res ebÉ et leña han rcsaondido " El o1Éc¡ot da h cadeÉ
d.b p.ory.¿t su hsla da N<l{los oste Éúdo és envado al vtÉttédot y
s<xtahza éh la eunóñ a\uat ñahlaióa co¡ at Ro.tot y los clenás A@be6
pa.a deleññat ne@s<tades p'psup@s¡anas en el @e cle q@ slan
n@sdádás u¡gé¿lBs, sé ¡€¿l¿a e¡ ped¡do .ñ eunioñ.s ññeales q@ fr.¡¡2a
et Dúeclot de h caÍere @h o¡ Vcéractot', pt taob § 6ns¡deñ q@ los
p@dtñ¡1ntos paÉ d6t6tñtnat las ñé@Edadés prcsupues¡ar¡s cors,@,¿¡ ,
¡os ac¡oÉs .16 la @ñ¡a

Resdudón Réctoñ| 24-201íMañuat.le
p@<l¡ ñ ¡e h ¡o.d n ¡ n ¡ státiv o
Entrcv¡sta ñ¡ él vtdiéclor
Enievista co¡ d Arcdot do caioQ
EntÉv6ta @¡ la eMA¿da de la A@¡ón &
co¡laNiclú y ññañ2.s

La cáÍará pr6§ánté ot docuñohlo deooñtñado Re§,!¡¡c1ó. Redoral 21-201,
M.ñual de Pto/'a.liñis.los ¡,.|ñtoislñbws .tonde * ttsuah.añ ptoc,ún onlos
& añlÓóñ on eñüevsla ñahlondá @n h encajrd, D.e€áón de
@ñbbndad y frñañzas ñeñao¡ó 'C..la uho os o¡ .ndryEdo ete levar ol únid
posupuestal de su áE y debo ¡Év¡sanos de acu.rlo . lo Épona.b .n .¡
p¡esupuosto lñ¡c¡a¡; s¡ñ sñbaryo, ol áÉ6 ¿dñtñ¡*anva hace §gu¡n¡én¡o y
bntrot ñénsual para détaír¡nat &no es el b.ttt@ y esto batañÉs ,.poftado
¿l @n§jo E\'§e uñ eslrclo @ñltol pt depaíañenlo y po. áEá Se Eoo¡r¿l,
la ¡nlotuac¡ón p. <lopan.tunlo y pr á¡ea y * @ñso¡d¿ eñ uñ ¡ñloñ. g¡obal'
. por lÉnrb, $ co¿§dorE q¡ro áx,3rb, m€caris¡rros eñp¡¡,cos q¡/e oot el b.or dal
l.abop ,queÉ, & @ñlmles, s¡ oñbaqo, ño cÉDtao ú¡ @Nst tos
É<lectdos y loñanz ¿.tos

l1e§ludón Réctañl 2+201 ,Manuat de
p rcanl ¡ ñ ¡e ñ¡o ad ñ ¡ n ist.¿t¡v o
EntÉv¡sta @n la oa@Eadá do la DÉ@ ón de
@n¡aÜ¡idafl y ñnemas

Se ha ñañlenido entrev¡sla con la eñcagada de lE Dléú¡ót1de @ñlÉb¡l¡clad y
án.h2as y @isullada ebÉ los úocantsños de añnol, ñancio¡ló 'Cada uño es
61 6nca!9á<b <le llevat el únlrol pñsupueslal .le su ána y debe ,aisados do
aatedo a 1o Époddo.h et o.osupueslo h¡aal, en 6ñbaqo, el áEa
adn¡nts!Étva ha eguttu.hto y @t@t n1énsal pa¡a deteññar dño es et
bataña y osle re@.ldo at coñ§a¡o Exids un oshcto @nttol por dopartañenlo
y @¡ ó@a Se @lacla la hlomadóñ por daqrlañénlo y Oor áÉa y s¿
@n§l¡.le 6¡ un ¡nfoñe globá|" , Nr lanto e úhscten que § apl¡c¿n
ñ.c¿ñjsños eñpincos gue pot e¡ Lñor del @baF ÉquEÉñ de @ñlÉlas en
eñba¡po ho Mnlañ @n ñe@n¡snos redelados y lornal¡zados.

Resoluc¡ón Recloal 2+201 lManua¡ da
pñ@d¡Mñto adñi slñbvo
EreaÉtón p.ést¡Ú€sl'ña dé la unNérsctad
Pre.tpuesio y o¡ecuoéñ geñerét de t. cr@ta
Préstp@slo y éj@oón détalldo dé tá cadea
Batañ@ de la univo^iüd

Entrev¡sla coñ la añ@ryada <le la úñC.ión de
cañ¡ab¡l¡dad y ñnarÉas
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g. s..údend. erila@ón d.la cornunidad eduetiE @nlos
proced¡miontos admini§trativosyfñancjoms imolemont dos.

Valoración Cualitat¡va

SATISFACTORIO

Et bdñnlo deññtnado Autoefatuaaóñ det do<un¡e evdenoa que et 05 %
cors/da.a s¿Dllac¡cros ¡o5 ,recáni§rnos de @D6u¡¡a p¿B la dabÉ.,óh det
p€súpúes¡o, e¡ los otbs .tu1ñeatos ñ § e¡su.hzEn pÉgunlas Élaoonadas
pñédÍn¡entos inarÉeros sl adnjñi§rativos eñ donde enta el 75 % y 0o %
ñañtñeslah sabsla(ñóh Cor§u/lados en on¡,Bv,sl, ¡os al!ññs, docoñlos y
pa6o.at adñ¡ñ¡slral'vo @b@ su gñdo de @nstadióñ coñ tos pa&dtn@ntos
adñinisla¡ivos y ññanc¡eros ¡ñpleñeñlaü)s. en su totdldd.l Éspo.diamn esla¡

Aot@va¡uartn ésnt<tant s
Aulévaluación de tunles
Aulúv ¿l u xrón de tu ¡<to M ¡os
Ev6lúñAñ (hl ésl11dlánlá t k1s .lúñtas

Ev.luactt)ñ dol.l¡Edot a los do@ñles
Enl,év¡sle @ñ tcs atuñños
EDtÉisla @n los d@ñlas
Enlréy3¡a ún el pet§Énal adñhgnaívo y de

Valoración Cuantitat¡va asoc¡ada
Nlvol de cuñplimiento

del Cr¡torio

Julclo V.loratlvo del
Crltealo

ForLluaa
I L6 Univ.t*'a @b @ la ¡¡rhsas,l/udvra a&a,ada eñ @ñdclo¡es da .agu.(te<t y tioqurcltd pat¿ ot blhn
désdollo .la ¡as acheitLdes

Oobllldadoa

I No s evdendan @n dandacl los ne@nteos .te sogutñÉñlo y únltul ptésupueslano de la caie.a

2 No se heie cta¡dad do tos ñecannos dé @ntñt pesopuestano tñptañonlados2 Las autas de la un\eÉclad @ontah @h la capaadad aprcp¡ada acode at húñerc da o§¡ú.hah¡6s de sus prg.añas

3 Las eutas cle la ua¡eedclad cuéntén @ñ la capdc¡dad adacuada paÉ el buen dosatullo de las .cliv¡dades

1 L¿s lñdd.aoEs & la b¡bholaca son edeatadas, ¡nduyeñ osga.tos débidanen¡é ¿@rd¡cionados larlo para él aeño
bbhqáha @ño paa ta tectura eh sat¿

5 La utuve¡@ aÉnta @n srl6s.b ¡iloñén z adee,t das doirdá§ con /o§ áqr¡@s ¿€oo56t¡os 9.8 el dosanot/o @ tas

6 Los laóo,¿loios de ta uñ¡tÉ.sdad soñ a&cta(bs y a@Éla al ñúturc de eslud¡anl€s .doñás únhbuyan a la
toñ.c1óñ pdúca da l¿ Car.É
7 La hfi€oslruc¡uG dé la Un¡verydad es a@rlo @n las Domaúvas .stabtacjdas pa.a lacihla. la a@s¡bll¡<lad do ld
eñundad uñ¡veÉ¡taia.

A La unire.sidad cueh¡a @n egac¡os paa él dosadolo de achidadas axl@uridl.És

9 La uo¡É.s¡dad cuent. @ñ pt.ros de apanzóñ, añstwóo ylo ñep@s qe s .ta§añ dasá¡,olta.

10 Los équ¡pos ú l.s elas.16 ssténas y labralono estáñ ebs@ñides 9añ uso (b la Cata.a
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DIMENSIÓN 4. RECURSOS

Fortrlerar y Oebllldadss on l¡ Olmena¡ón



11 Le Cada¡a lleya ,€9É¡¡o pmanenle sobn el ue de los l¿bt lotios

12 La uñMÉÉad gest,o¡a h *to.tzadón @nst ñte & soseq!@s cb la¡oatoñ

13 La uñ¡re¡ldad ba@ .s¡ÉlÉaÉs qué gaant¡z¿ á ss osúxl¿n¡!§ y docérlÉs á/ ¿ccoso á ¡€dá s clé htofin¿dón

11 La btbt¡otoca do ta unúeñdad cuoñla ..n o¡ a@tuo biN¡ogréh@ acteatado paQ hs oe@sdados de ta Canoa

15 La .,bt,cllec¿ de la un$d<lad heno esté./edas.bn dEñctad tas noñas .obfé la pñf,ed¿d tñtotecluat

16 La btbl¡oLca l,a¡e e¡ cle¿ir ¡.s /r€cásd.des d€ /r c¿rE a p.a ñcle@ota. al a@.!o bd¡qá6@

17 Et oqu'rañieñto ¡nbñáb@ gua se úsie és ádácuádo y ácode á ¡as ,scasd¿des de osiudiar¡es / docer¡es

la La @ñúaiúd educáña clé la ca@n s encuenta sahs¡ocha co,l /os ¡€cu¡sús dis@nióles de ta CaÍeB

19 La CaÍa.a cteñla @ñ los p@d¡ñbnto adnhtslñr¡@s ! únanc@ñs aclé@ados y nécésaños pata su

20 Los dt*ttvos de ta @@G @n@én apoyan y g.suonan tos pñcesos adñ¡htslÉ¡ws y ññandeos &t üograñe

22 La Ca@á dlenla an üo.sdtñañ¡os úñtnt$.anvos y ñarroercs q@ * €r.c"¡¿. sá9ú. ¡o .stabLoclo

23 La onvañdacl @nloñpta ta oúnóñ do tos diacnvos p¿ra ta asgnaoóñ do rca¡rsos admtñts¡Büros y

24 L. @ñundad aca.léñ¡ca .la la dreh ñan¡liésta sahsla@ón @n los p@§s admh¡stÉhvas y hna.deÉs

R1 ELbGt é ¡ñd.ñenL. ñecahts@s & §'1¡iñ¡eñto .l @td pÉspu.datio <to la Cédéd

R2 Asña. úha es¡ñtog¡a dé aptcac!óñ ssleñéhc¿ de ñecahtsños de @¡tol pBsupueslaño

Rgcomgndaciones de mejora

DE¿ +-

trc1

A hEN
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Crlterlo 5,'l.l lndlcadoÍes

Componante 1. Egresados

Cumpllmlonto Argumonlaclono6 lredlo3 do vorlf lcsclón

DIMENSIÓN 5. IMPACTO Y RESULTADOS



6. Ld @rerá @en[a @n m@nismsdé *gu¡miéñlo dó los

b. t6 ñe@nismosde *Cuimienlo p¡evén @nsullas
sisl€máticás sobe las ¡€@sidsde3 de fomEció¡.

c. L¿ c¿mÉ oif€@ . b5 elrss¿.rrs q,r§os de posgrado
brsdos én ¡as ñeesid.d6s d€ lomc¡óñ detedád.s.

d. lo3 ,redsno. d,§ sogllmr.nto pBván B0¡slros dcl d.mpo
mdio uül'zado por bs car.edos párá lá obléncjóñ dd pnmr

La c¿@a ha Nee.la& el tutñenlo dérañhado Resol¡tcióñ Recto.al Arl4
s€g/rñ€¿ro á égasrdos q@ clata ¡lel año 2014 on el Ml e .lelaa la
l,e6Éitad do la vnanúón ún ¡rs ág,Ésádos gu,ár,6s Ducños de erros ss
éha1e^ian iisod.&s eñ el nercado htoat año fiEñle .le i¡lotucltn pa,,
Klenliñ@t él iñpEc7o acadérn¡ú y de loñac*tñ, la tns¡Éncla ¡áspors€D¡r dá
tnplenenlat esa v¡nculadó¡ os la Dúéú¡ón cle éxteñsóñ @t lo tanto, §o
@hsta¡a que la @tuB @¡ta @¡ ñca'isños cL s.qu¡ñ¡añlo de bs
egr.saclos evidendado tañAén on la basé .lé clatos de eercsa.tos taati¡ado

9 tqó isuá¡zat et do.uñenlo deñot11t.do Ehcuoca a eg,€sádos e, e/ guá
* iebnttfra @ñsu¡la nahzad. a /os mis¡ros soórE á/ ,em@ ntedio unhz&o @¡
/os og¡esados páE l¿ oblB¿oó ¡ .bl p¡in et eñdeo q$ §gúa ros Disrbs rs
ant s .b t6ñhat la @iéB U % y úás de un año <le .9ñe él 16 %, §bB .l
ntslno punto, § ha @nsuttado a los og,€sádos 61 gnruvist¿ soore su
aprcc¡aaóñ al rcspoclo y @ñhñao¡ quo a¡tos do loñhat la caie.a ñucnos
de ellos ,a están lrabajanelo en el érea, por lañto, sé @ns¡deñ q@
eledtvaútenle los n e@n¡sños da eguiñ¡eñlo prevén r.g¡s¡os del rtonpo
ñadb !¡il¡zdclo pot los ogÉsa.los paÉ la obLi.ión d6l pnñü eñpÉo

La aíea ha Crs§¡ta.b .¡ .lüuñeñlo de.oñi¡ado, El!@sta a 69Dsádos, .o
e/ d¿l s co¡rsufr, ásrá¿los ¡eladoñ¿.bs @ su lo.méd¿n, ta'nbÉa el lnbfiné
.le ta ñuñktn ¡Ért..d, ehie e?'psados y eirpto,dores que dala etet ala 2019 y
l.s 

'v¡dehc¡as 
ad¡c¡oñalés Erc@ía a ag'!sa.tos 2O16, Evtdoncta r¡ed¡os dé

@rnunic¿ción a egns¿dos 2021 , Reunión @n eg,Esados 2022 qua p.ñ¡teñ
@ñsla¡ar ¡euñ/oñes ñ.ñleñ¡das consultada la crÍeq ebte €sl€ a§p€orb, sn e/
di§np'w ñénclonan lexlualñénté.' Las eñcuestas aplÉadás a /os égl€sádos
s¿ lgalí¿n en dos non.ntos. ño en et ensayo clé la @lació, que §'e¡np/B €s
on ol ños da novañbn an la época da la Ve§ñaaLlacl, s. apl@ a lo.los los
qñecbs q@ p¿údryn dal oasáto da @l.ción y la oia a /os tEs a/,os do
.oÉe, 6to iltno e onpezó a lñplomñtat @éñ .Lde ha@ lcs anos" da
quat ñarpñ, e ha oatEaú orrrBv¡isla co, bs sgasrdo§ . ,rdagado§ soór!
co¿sr/tas eleaá¿cas Espo.di€@D qG hañ p.ticipado .L .§s Éuñiott s y
És¡Dnd¡cto a las eñcueslas, pt l¿ñlo, § @nsdd¿ qué los ñec¿tusños de
§guiñienlo ppvéñ c,ñsuh.s §slemárcas §oD¡e ¡rs .€or§¡.lados .lo btuaoóñ

lrlome de Euñnón eol.a es,.s.dos y

Encuesta a egresados 2016 (Eiclencia

Ei.l6ñc¡a ñedas .¡á 6ñua¡cadó, á ágEsddos
2 0 2 1 ( Ev ¡de n ct a ad¡ cion a I )
Réuñ¡óñ @n ogñ§ádos 2022 (Evtdéñcia

bs¿notNo ( Evtdétaá aúaonat)

La @Nñ ha p,Ésantaclo ol clocurnento donoñ¡nado Nófntna .ta cutñs de
EDAN,e¡ donde e eisu.hzañ opohos de posgr¿do, cbhsulla.la la a@E
ebÉ la parnapaaóh de los ¿lum6 en los ñ¡s@' en él dé§/tptúo adcional
aryuneñlañ ' so d¡uñlÓ d lslado & prog.añes de @stgtados o@s @. t.
EDAN, qúe és la éscvéta dé tlo9ocos v¡naiada @ ta utowedéd, s. tes
or¡€ce estas o@o/¡e§ pe¡o s/os so, ,lrrEs de a/ogr dorde arr§¿¿ sus
posrgEdos, eslos p@!,Eñás soi dt@<los pt ta EOAN &s& d año 2016

acluah.lad éñ las áB¿s dé éñpdsañales En ohlÉ sta ñañleñ¡da ún los
ég¡e§ádos / cons¡/¡ados sobm 01 ¡ena ñanflestañn que oloclvamen¡e rcc¡ben
e§¿s o,brtas y gu€ ¡/guro§ de ellos hah padidprdo de e§os ptogÉñas: pot
l.nlo, § únsidéñ que la c¿rará orrÉcé á /os á978sádos culsos dá posg.¿do
,Bsados en /¿s ¿,ocesúades de torma.ión détectaclas

A¿.@ dá daros dá árrEs¿dos
Ro d u ció n Éctora I 0, 1 & *g u ¡r É ¡lo 6

Mñ'na de cutes de EOAN
De s pt¡@ (E vkle@ a a.l@ M I )
EñttÉvts¡a.»n e1.asados

Eficacia y efic¡enc¡a
de loa irecan¡amo8

de Segu¡m¡ento a log
ogfesados

EntÉwsla @n los eqÉsados

tda\

N

trcred¡t¿c
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e. Exisre@n@rdancE entfe o@oac¡ón laboraly tilulac¡ón de

l. Los e€rosád,o3 §ccad.n s cárgos d6 r.sponseb¡lilad @rd€s
á su lomác¡óñ y.xpori6nciá.

tle<tañle ]a obeNadóñ ¡eah2¡'dr. ¡rs e¿aElrs 5 6gDedos $ k¡9,ó
¡sualzdr q@, ahlo la @nsulla rcatzada, sl ex¡sle @n@rda¡cja e¡tÉ le Erc6s¿á á 696sdos
oclpadón laboñl y ttlulaaÓn cle los n¡sños, el 7a % ñspoDd¡ó aññ6twéñéñle, Enc@sb a eñploádores
asl lañb¡éh, se ña¡luw ehlÉv¡§8s @, 69,8s¿dos y onpbacloros, @nsullados Er¡|Brl¡sla c€, /os €glps¿dos
soÚÉ al ñ¡smo leña han colobondo que 1os egasados do la .atuñ e EntÉista con eñd.aclo@s
clé*nÉñan en árcas de su coñpet nod

La ob§Nadóñ rÉahrada a tas e¡]@slas a egDe&s p6m¡nó wsuah|at quo
ant6 la @.su a Éahzada, sl adzcleh a c¿ryos de responsabil¡dad acódos e su

ñanluvo eñ¡Evjstas @n egrctzdos y enpLadoÉq @nsuftados sobté ét ñ¡sño
lena han coÍobotado lo d.slo en la eñcuesla

E c@srá á e9E$dos
Enc@sla a eñpteadores
Eñ evlsta cok los 69Ésaclos
EntÉvtsta @n éñpl@úÉs

q. Exislé. eüd6ndasd6Gmbos real¡zados s. olpóyéclo
a@dáñi.ó bss.dos on l. opin ón d3 los€orssados

h- Se evid€ñdá sál¡ilacoór de lo3 e!É!ádo!.cdcr dél
úmpliñ.nlo dol p.rñl (b oof¿e d6 L o16.á.

Válorac¡ón Cual¡tat¡va

PLENO

5l 1 Con Elación a los ñea¡¡saos de sogú¡aÉrlb ¿ 6rE$ós, /¿
@ñ los egesados qu¡éhés ñud1os <la élos sa éndontnn in§nados eñ .l
wncutac¡ón és la Üredión cle extens¡ón, sa constdam que tos ñecañ¡sños de

La @Eñ en el ¡ñlodné clé auloevaluaoón eñ su oryun onlboón e§lEr¡á /¿
acluatEaaóh rcahzada a su ñeñ .la .dudo la p@ugádón pot CONES de ]a
Resoluc¡ón N" 1161'2017 qua éstab!@ la oblryato¡edacl de aclua¡Eat tos
p¡ogÉñas c¿cla dÉz anos deñ¡ra de tos coñpññ¡&s cb ñdicÉs y de
aa¡uahzadÓn, os¡o @ñade @n la fecha cle olena de ta caleñ año 2010 y
lécha da aclual¡Áctóñ dol Prcyec¡o acadéñ¡@ .h.lizado PaÉ la adualzaaóñ
d. ese Pñyecto. des4€ la catuÉ han pBsnlado una Mañz @ñNB¡va dQ
Aáhés .le esúúo quo eed.¡.tan las adealaaoños clal ñ¡sño ñdo sé
O.osgñló uña lis¡a de Bdñh¿adones ñat¡¿a¿as p, éñptéadolÉs y eg/Dsádos
9@ egttñ 1o ñan¡leslado pt ét Dectot cte la caíeñ han sdo @ned.6d6s
oañ los ajustos ..aliados, pot lañlo, ex¡ste oúdéndas cle c¿ñbos aatzados
eñ el poyecto a@cléñra basados en la op!ñtÓn de los o?Esados

D. si p ¡i@ ( Et do M a aclkio ¡ a I )
Maltu @nP6ñnfa cb planés dé éshtdto
lnloñe do /.u¡ón eñne e1,o§ados y

Prcyecto acadénco c¿rcra CIA 2010
.P.oyoclo acadünco conÉÉo tn¡eñadoñat y

Rasolución Réc1adl 1)t4A Apñb.r c'aéaóh clé
la édéñ dé 6ñerdo htena¿¡onaly
adñihis¡Bc¡ón úuaBñ
Rdslúión R6dod 07-21 M'lla ttutlet
obhüws y p.tfit d.¡ ag€sa<to
Rásd¿dón Rédorar' N e2010 Matta cuña1tat
Ehiev¡st co. el AÉdot.la la CaBÉ

Me<liahle la isua¡izack)ñ d. le .rc@st¿ apl@da a ló. égÉsaclos § togtó
la. q@ .l 7A% e on¿uehlra canloñe .rn et @ñl & egrc§o & ¡3

oñ oi¡ñrtsta ña¡tdhda @ñ los ñts''6

Valoración Cuantitatlva asoc¡ada

I 5

Ra.lo..¡ 0rl &Segu¡ñ¡eñlo E 6gÉsados que data út ano 2o1a eh el amt § deslacz la .Ecas¡dad de b sñlddón
fueñte de ñlotuaoón oa€ i&nltfrcat et ñpacta eadén@ y de foñac!ón, la ¡nstanda Ésponsable .le tñpleñenlal esa

prcvén rnnsultes s¡stenálcas sob/B /as n€co§drd€s de 
'5rmadóñ 

@nsclé/anclo las evtdércr¿s ararz¿d¿§, e, Das€ a /os dalos

En¡,Ev¡sta co, €g7E§¿dos

Nlvel do cumpllmlonto
d6l Criterio

Julc¡o Valorat¡vo dol
Crlterlo

egÉsaüts § eñaEñhh @nloñtes
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a. s. @.nla con inslanoas lorñal§s do úñd¡laoóñ con
¿96nr6s d6l mdio 6r6mo.

Resoluaóñ Re.1óñl 11 -1 7 Dtñctñ y¡ñdtactóñ
Modta¡to la obeMadón ñaltzáda al docunentodeñoñtñado Ra§luaóñ @ñ el eñtoÑ
Rec¡añt 11 17 D¡téc¡ora vthcu¡aaóh co1 el ahtorna se logró @nslala. qué la Resotuc¡ón Rectañt 1 3-14 D¡rectora de
canea c@ñ¡a @ñ ¡nstandds loñalés de inulaaón .uñ ét neda e\téño el prct,€dos y pogañas ¡hs¡tlucioñales
tu.|6s la Oie6¡ón.le vhculadón cpn el Enlono añcargada de @ntadst§ @n Llsta de @nwd6
ogahÉaos naaoñates e ñloñaoona¡es

b. Ex¡sls.vidoncir ds qus lo§ r€§ponsábles ds la c¡r6r. so
r6únán ddá ciéno ómpo @n 6génles del mdio 6r.mo.

En 6l d@ñénto peentado pol ta canaa dehoñ'nado tnloñe dB 69rosádos y
eñpleactorcs que dala det año 2019 s8 ev¡dañaa l. ÉuñÓn coñ eñplaa.loñs
lañbé. § hd pÉ§ñtado el lnfoma de p@yaclos de éxlénsón en el cuat
d.scnba b vñculaaón qud h6ñ lén¡.lo @n agenles clel nedio extemo y lisla de
@ñwn¡os qonendas produclo de esas .euniohes, por tahto § @n§deo qu6
exÉ¡e ev¡dañc¡e rl4 qua los Éspoñebles de ta cá,,era sé rcÚñen c¿da dano
henpo @. aeentes .!ol ñ.lo a\léÍa

lolotu clo ñun¡ón eñlÉ egesados y

lnloñe de pnyeclos ú extens¡ón

c. Sc.vir.n.¡á quelás s!.rdc¡d d6dd por los ao.nLs dél
md¡o 6nomo son con.¡der¡dd plra €l quío óslproyeclo cunple f.¡atñénle

d, En3ré eüdeft¡á dé l. süíae¡h de los erploá&ros coñ
@3pocto áldosenpoño l.bor.ldo los s9re3¿do!.

La c¿Íem eñ tu aauneñ¡taÓn susleñta l¿ aduah2acón eatEa.h a su Ptan de
dstudb la p¡oñulgac¡óa pot CONES de ¡a Reeluaón l,P 116,/2017 que
és¡ablé.b la oblgaloneded de ac¡ualEa. los Ptog@ñas @d6 dez .nos, dento
de los coñp'oñ¡sos de ñejoñs y rlé aclualzadón, éslo ñ¡ndde @n la lécha de
olona da l¿ Cañra áño 2010 y leche d. actualiz,ctóh .Ll Prcy.c¡o AúdáñEo
añah2ado Pad la ac¡lalEa.¡óñ cle é* tuoyeclo, desde ]e caoera hañ
pra§nlado una Mah. ññpaanva de Plades .le ésludto q@ .v¡doñdan las
adacu.clo¡es, del ñ¡sño ño¿o § pe*ai, una ltsla dé ¡ecoñendéooñes
GalEa<las pr enpleacbles y ¿g,Bs¿dos quo s¿9ú¡ /o máníbsla.lo por o¡
a¡pdot do ta caíata nan s.to oo¿sdeEdás párá /os a/u§bs Éaltzados Nt
¡r¡ác, s @rsrdeE q@ 6!s¡á ev'deñcia que las sugerchaas dadas po¡ /o§
¿geñ¡es do¡ ña<l¡o ex¡otu eñ @decleÉdos NG d ajuste det pñy*b

t> §! pn ñ G v Kta.d a ad É¡ on a0
Matnz @npe$nve d. plahes de estuda
lnloñe de nuñ¡ón 6htÉ égÉedos y

P.oyeclo acadéni@ caneq CIA 2010
Pbyec¡o a@cléñ¡@ CoñÉio inloñédonat y

Re§lución Rédorat 1+oa ApDbár crcaaón de
ta cadéa.b @ñeÉo lnbñeonat y
a.lñtotstddón aduañB
Ré§ludón Réc1oñl 07-21 Mala cufiaiat,
obpbvos y potñ¡ dol oges¿do
Roshrdón R.clod N e2010 Malla cuñculat
EñlÉv¡std ñD ál DÉ.ra¡ dé la Cdññ

La caíea ha ,,a§nLdo u.a o¡@da Eal¡zéd¿ a éñdé¿<totés, la tuMa
evd.¡at saÑadróo ú los ottlotéúores e¡ É,bÉ¡oa .t deeñ@lb taboEl
dé los eg,E§.dos, lam¡ór, so ha ñ.nt otlo .ñlÉvtsla @. los a os qúbrás
ñ.Nlona@n ésta¡ @ñtoñés oo¡l /os ag¡Bs¿dos y quo ¡os ñ¡ieros §. drsiaca,
pot su excá/€nle de§npllo y al¡.Lc! huñañá

Encuesta a EñOleadorcs
EñtBv¡sta @n eñpl@.loÉs

.iANE

tdzeditr§f tac'i
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Port¡nenc¡a y
el¡cac¡a de la

Mnculac¡ón con ol
Modio ext6ano

é. E¡isl6n aclividad.s quo rof.jan la parl'dpac¡ón d6ls cár6.6
én el déemllo de prclrámas ñáclon.les y Eoioñelcs.

f. Se @ent coñ @n!én¡os iñllriñslitucioñálGs pa.á 6l
desrollo dé aclividádes a@déri@s quo 6p!ñlán ál logro d6l

La @ññ h. pÉeñ¡a<b ¡¡fon¡€s deneados b la t E@ó¡ <b V¡@leén @ñ
et Eñtono en et cuat e vtsoahza .l lnloñ .lé aclv<hdes de E*Dta de
Adñ¡o¡*ao¡(,t d. l,leCúiosde Educa.lóñ Su,toot @¡ ur lroy@lo
cbnoñl1do ln do, úvtlacbs v,@/¿dás ¿ b§ orÉrros eñp,Bsárá¡s§
ehpeeoos y acaúñ¡@s t¡leÉsados eh el ñetorañjento de ta ptúuc¡ivttrad
.16 las éñp,]Ñs pañgu¿yas gÉles a la cal¡ñadó¡ prcfo@ñal cti ss @aclbs
di.gena¿tés supénorcs y ¡néc'os, orñ <laMñ¡¡.b Eñ@enlñ vtdurl crc Ledura
- CLUB UCSA LEE 2020, olro coh e¡ oblenw de gen.Er .specjos do úada q@
e @lzó paÉ .l dla .L las Joñ.das Acadéñ@s Con@Éa.,!no Ahorar @n
bajos ingrc§Ds 2020. otE ac¡vdad, sobté ét |EMA 'lnntga¡b Agiat /
Nlatéñz.dón Dg rl" 2020, u¡a acnv¡dad do VoluD¡an.do Funcla.¡ón SARAKI
PDgBña dol Canla da Alto Ranc¡ñÉnto y EñpÉñcla<luÉrno éNldón de 40

' ar§s en 11 depanamentos dsl p¿ls co¿ /¿s §¡¡u,a¿¡es esp€cr¡/rúd€s
(A€c,elanado E¡ea1¡¡w. tbsrclta Petsnaly Sociotabo.at. Operadot Bási@ cto
Coñpulacloras, Enprcñctedunsno y r4an dé Négoc¡os, Matuenñg y
ComÉle|¡zec¡ón, R.c¡clep Süslañ¡abl., Elaboactóñ .16 Ptoduc¡os clé L¡ñp¡eza,
Confeú¡óD do ¡ntuñéñtaiás pÉñ pñlodón pa.§!ñal, As¡s¡étl¡é dé
Sup€ñercados, ltonjcultun OryénEa y Connun¡ly Manage. el alal paú de ¡ñloñe b prcyec¡os de oxleñíón
ñodalidad p?§añdal a ñodawacl vnval @n inicio en juñ¡o dal 2020 pañ lnlome dé p@yéclos dé ¡o\Ésngac¡ón
atcanzat a 950 bénéfraano' aa rnatéi .spéclñcás .té intéño<l¡ac¡ón labo/¿t, L¡sta cle tñbajd frnal de oado
tndueÓn y enprcndedunsno: vtdewnlérehdas Naaonotes e lñleñaaonates Prcyoclo DHIP
don<16 panjdpaÉn p'Nn's cl6d.: Espana, Ecua<lor (Manta y Añb¿to), Ch¡le Pnyeclo fOtNN
(VelpaÉl§, Valcliue,2o2o ebÉ E¡ Rol de RRHH eñ .¡ nmw.§nano Prcyelo ACE
sánl¡ágo), Aolv¡a, Cob¡11b¡a, Eslá<los Uñ¡dos, Méx¡@, UNguay, A¡génnna,
B,¡ln y Pa.aguay eñ e¡ ñarco det 1 Cohgteso |ñteNñive.s¡la.ido .eu@ciehoas
una n¡É.la a h tñb.lsplhañdad" 29. 30 y 31 b Agoslo- 2019 ibd¿s esrbs
activtded.s aetizades pot te Facu¡¡d cL éÍloÉsanales oan los ¿/@,ros ds sus
@¡.lms, éh el squñb sá,néstÉ tb¡ .llo 20lo § doe@laññ l¿s ehw.h.ks
del ctub .Je técluñ én ta uñwtlrdad det cotto sut do tas añénc¿s, d¡og'@ a
esttd¡añtas o odos m@ñbñs do le ¡.sht@ó. q@ t ncañ ¡.téés de parttipa.
do d(,tas ,€un,ooes y te uhveñdacl @t cor'o su de tas añé¡cas eñ
dnphñ¡1oto rlo tu L@ñ ñ¡eóa'V¡@l*tó@h al6n¡o@ y s¿¡rco a ta
@ñunitad" * eñcue¡l.a lñb.,añe,J éñ un P@y*to @n ta sENAvtfaf p¿n
bnñ¿at apñtdñ9 talloÉs y orDs s.r,oGi q6 ápolia a a la loñadón
tñtqñt de los haÚtantes y que solañ da a¿lordo a tas óe69da&s del baño;
en es¡€ p?D)€c¡o sa ¡drrr,¡icÓ la paftopaoÓñ cbl aluñño ldreBs¡ Esbgañbia,
Cé.ar Javú * ConéÉo lntémaaonal y Adñtntsl¡adón NuaneÉ, pot lanlo,
so /o9ló corsrr¡a. q@ ox,s¡€h aúwda.tos quo ¡enot n ta padkipeó¡ de la
caléra eñ el desaÍotto de prcg,8ñas nad'on¿lés y 

'éo¡oñalos

La ca@G ha pÉseñtaeto docunentos que e Élac¡onañ @ñ conwñtos eñÜe
¡ñsl¡¡ucioñas, uña d€ o a as la quo noÚo coñ ln .nl¡va SACI, paÉ Lt las los
aluñrcs .le las drléÉnLs c.ññs de la Un¡e@6Éacl eñ uña de s6 c|áusulas
espe.rttca ' Capaci¡aciones pao et ñañe)o de Soñw¿.g pa¡€ st áEa
eñpBsnali olo @avén¡o @n 6l SNPP, qud 6sqc¡fr6 "Cu.so.lé ñclu§ón'
paB do<zntes y @tebondorcs un 6nveñ¡o @ñ Aduana, ,cclp¡o(,' pañ üt§s
de Caqataaóñ de los luñooñados de esla tnsfiudóñ y en coñtapadjda
pasañl¡as pañ los alúñnos .ñ ánas ddñi¡is@livas, l. tis@l¡zac¡óh .la oslos
.locuñeñtos pern¡üeron ¡nlent qué * cu1nla @n @ivét os ¡nbnnsntucjonalés
pañ el desarcllo de acl¡vdados acadéñÉas Aue apu¡lan al logrc de¡ púl do

|ñvehnva-UcsA - coñveno ñarco de

Coñwh¡o aduanas-UcsA

L¡sla de lÉbqa ñnal cle |r¿clo

a.[!l 'ó¡edit¿ci

rANE
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!- 1o3 cúrlv.nir§ inr.riñ6llu<joí¿Ls pala.l déetrolo d. l¡3
ldn¡d¡dB acadéñic¡3 !€.i.@lln.

Sa aod¡za@ ¡os deuMñlos .k@in¿.hs L¡sl¿ do @nvsros /rw¿rvá-UC§C
@ñÉ o ña@ de @oÉtaúr, l,/o¿a s/vPP corÉ4,o ádua,as uc§A,

tñlotño do pas¿¡l¡as, trsla <lo pásrli¿ e¡ lrs a/á/its se v,sual'za ta ePaloÓ¡
de los @ñ@n¡o' ¡nbnns¡'¡udorálo§ .orsu/ládos s, €nrEv¡L /os a/uaros y
doc6rlÉs soó¡e é/ ñ,sño lÉ-a Qsoodieñh q@ hdn padi.¡pado acÚvddes de
la Esuela do Adn¡ñ¡s¡adón de Négú¡os de Educ¿aón Supaiot @n u¡
Pñyaclo denomnado l¡¡pttca.tos, acnidactes wñdt¡o.las a los gÉtuos
éñpÉena/€s, snpl€sanos y @déñ@s hleÉsados en el ñepQñ¡enta de la
prcdenvichd .lo las oñpÉsas pat¿guayas gracias 3 la cal¡frcac¡án Fofa*hal
dé sus cuadros dtngénaotes supot o.es y ñed¡os, ¡6ñban de una ¿úvdad &
voluibnedo Fuñdacidñ g\RAKI - P'qñna dét Cenlro dé Nlo Rehd¡ñien¡o y
EnpÉndedudeo atecuoón de 10 aÍes en 11 depadañsrtos .lel pa¡s añ las
s/g!¡é¿res espeaald¿dos l$crEtañúo Qeanw tbsalo¡to Pé.s¡ñat y
Sooo/aao,at Ope.¿do. Bós,oo ú Cñputacb@s, Eñprandedu¡sqa y aan cb
tíégoaos, Ma*éúng y CorneoataaaÓh, Reocl.F Susla.tabl6, Etabradóh (b
Ptoduclos de L¡notera, C.ñla@ó¡ dé \ñd!ñnlanas para prctéeiÓn peronal
, esG¿le de s¿pomrcados, Horhcuttu.a Ontáhca y Conñunty Managot el
cual pasó de nodahdad p.o*ñaal a ño<lald.d inual @. tn¡cro e¡ juño del
2020 paa alcAnza. a 950 b.n6hdanos, @n uná ¡ne¡as espéckcas de
tnlénhéftadón laboál, ñctusón y enpEndodunsnot pot lrnta, * @nsde6
que tos ñhwnios inleñ^sl¡ludoñales pata el de§¿dollo d. /as á¿rud¿des
dcá¿éñ@s § aFcutan

L¡sta cb @nven¡os (Evrle@a addoña|)

ln@núva-UCSA - @ñvdh¡o ñaÉo de

Volua¡¿a.do F uñaoó¡ SARAKT
Coñwno.duañaeUCSA

EltttÉv¡sta ún ta encargada de

Nivol do cumpllmionto
del Cr¡terio

Julclo Valoratlvo dol
Crltor¡o

Valorac¡ón Cual¡tatlva

PLENO

Valoración Cuant¡tat¡va asociada

5

ospeanca ' Capadtaciones pa'¿ et ñ.Mjo de Sonwa'É para ot üÉa eñprésadat' .el.c11tado .ct@tñ.ñt
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b. Los Ésltadosd¿ los prcy¿cIos dé ¡nÉstiCá.¡óñ soñ
rránsfe.idos . l¿ eoedad.

c. So oúdonda r¿súll.dos de los proyectos d. er¿nsión

d. to3 É$li¿¡!o! d.lo! p@y€dos d6 6i6nsú! s
bañsr¿ridos a b so.ilad.

La @reñ h. presa.ta.to o1 .l@uña.to clo.oñña.lo Lan2¿ñtento det crrÉutso
de ¡nveslt?aaóA en el ñ¡sno se v¡sual¿a un lañado a cpncur.o del año 201A y
on de§.np¡ivo dohde espeolicz qw los @ñcrña¡Ls §a en@iiabao en
sluaaóñ de tuñar al @otBlo duranle el allo 2019, se adruñló lañb¡én una l¡sla
de ¡Deast¡gaaañas prc§ntadas del ano 2019. dn esaaolicat en qué s¡tuadón §
eñ@hl,z¡ o evKlenaa de los Ésuil8ldo§ obteñldos, y , p. úhno t¿ caÍen
p¡esenla ]a Lsla de lrabaics ñhates do 96úcb|2012 at 2019 E. éllevsla
ñañlenida cu^ ta drccloa de iñves¡oadón desaroto e tñnovaaén y
@nsultada s¿bre ol ¡éña Éspondó "E¡ lobair <le gñdo os n tÉbalo de
tñ¡c¡adón creñllica y es nuy ¡ñpodanle pa.a ta uñ¡vers¡ctad Los oslud,á¡rlÉs
6sláñ eñ uñ p@@so cld in¡c¡ac¡óñ añ ¡ñwsl¡gac¡ón y ñ han paijcipado en
ptoyodos de inveslgac¡ón, lalla la sans¡b Eadón', pot tanto * úñs¡dera que
deda h tnslaDda encaryaú cte Éahzar el a@nryl,añtenlo y tornaciln eñ
tñvost¡gadón * esté tñbakhdo, sn.ñbergo la éMA.d¿ ds esa lnslañoa
déEñenle rÉ6nó qué l¡eren ctañ el oqeh@.b los fFG y q@ los atuññs y
d@ñlas do ctA no hañ pañclpacto .t ptoyéclos .te tnvesbgadÓh pot lan¡o, lo
ñíÉionado pot la oñtÉvista.!á sslonta.l dñdtñÉiro.sgñado a esrb

Lañzañañlo de @ñcute do ¡nv.sbCaoón
Prasupt/€sto y e¡ecudón ñresbgadóh
L¡sla de proyeaos Oe ¡nvestgación

L¡sta & iabap fiñal .la sa.lo
Eñtrévista @n h Di.ectoñ de ñvestbac¡óñ
desadollo e ¡nñova.tóD

E¡ és¡é ¡td@tbt l. c.deQ aAo@.ld 'Alguhos nsundos de bs trábatos de
ñvoúgaoóh ñat'?aclos @t los docá¿¡á§ so., hárs,brdos á /, sod€dád s/,
.nbatoo, .¡.htEvla ñant nÉa @¡ b AÉdon d. ¡¡ws¡4.oóo, desarclo e
únova.ión y @nsullaóa §b¡e ol loña rssÚÚhdó 'Et lñb¿to cla gñdo es un
¡.abah .la ¡hiaaaóh .*ñllfrca y es ñuy tñ@darla pam h Uñive\idad Los
esludár¡r§ ástár 6¡i ur) p¡o¿oso da tntdaáóñ án ¡nvasngactón y tu ha¡
p.tuapado en poyeclos de irvesltgacióñ, lal¡a la sañs¡bhztc¡óñ', por tañb, se
ánsk¡era qué dos.té la n*ancia éncaryada cb Éahzát él a@ñpallañ¡eñlo y
toñaaóo an tñwagación sa os¡á t abqando d, ar¡ba.go. h eñcaryada de
os ¡nlanaa ctañtnon¡o Éfr¡ió q@ tuÉa c1atu ol ob¡.i@ .b los fFG y q@ ¡os
alunñ y .b@.tas ü CIA ñ tua ¡¡dqptc*, .le pDyetos d. úvastqaoó¡,
larnltén en annov§ia ñanlen¡da ún ¡a ttrédoñ clé ptqlanás y p@taclos
tñsl¡lútoñahs, lteño consl¡ada soo/p /os pro)oc¡rs , ,r€roo¿ó '6¿ rcs años
anbn@s El 2020 no s luvo la opodhd1cl .L Lñ. pñyados pad la @@.a",
pot lonlo, lo nohdonado pot las eñtnúsladas suslenla el alnplinÉ¡lo
a§Qnaclo a ésla tnc¡c¿dot

Ltsta @ prcydctos de ¡nves¡gacún

Llst€ de ¡mbap hñat de grcdo
EnÉv¡na coD ta OtÉtoÉ.le tnveswadó¡
des¿rolto e iiñovaoóñ
Eitev¡s¡a @D ta D@too de p@gÉñas y
proyebs t¡sntuaoñates

L¿ @M ha p@ñL.b oñ ¡¡lo to s,bt€ bsPñt6dos.L6oñ¡¡a.los.le
exlensi,n geheráóos pot ta Üre€!óh de úñd,la.jón cai.t Eh¡oño ea el dat *
dg§¿ibñ y odpñlañ ¡olos de €sp¿aos colrp¿¡tóos @. ¡os alunnos y elo.anles
en acl¡wddé§ ñaiz.das .luññ¡é lds allos 2018 al 2020, ¡anb¡én las ev¡d.ñ.ias
aclÉ¡onatés, Evatuac¡ón de la ac¡ ¡clad heñn@nta d¡|nal paÉ adú¡ñ¡*ar las
tih.üas.E atuacióh ect¡idad apnrdet a enpre¡de.. E .tuaaó¡ adwiüd D¡a
det Despehañla de aduahas, Evatuacó. adiwlad'có¡no adñntslrar nt
neñpo', pt lañlo, los @uñe¡rlos ue§¡lados Fm¡ba¡oñ ev*nda. que tos
pÉyedos de a\leñsóo * deerdla, y év¿lÚa^ podeMnt

lnloña & pñt*ios & ex/ien:iói
Evahradón elé la achvilad hoñrcnta <la¡¡á|
para adñinistrat tas ttna¡zas (Ev¡.le&ia

Evaluadón activ¡dad ap¡éñde. a éñpÉnclér

Eval@dón *úv.14 Ol. dd &soechañt da
adua ñ as ( Evi& ño a ad¡ don a t )
Evalúaaón úbwdú Cüno adtu¡dat ñt
noñP (Ev'dénc¡a adwÁt)

3. So svdsnoa r.súll.dos d6 los prcyáclos d6Inwsligeclón

Ef¡cac¡a y ofic¡oncia d6
los Proyectos de
lnvestlgaclón y

Extens¡ón

La c¿fiéra pre§onlá él .locu¡|lénb lnlonné ú, uote¿los dé éxtan§óo en el dal
se de§crD€n bs p,Drsctcs €,ir¿rlacros bqo asa ñodal¡.hd, y , t.s érdeñaas
aúclohatés, Ags!éftta a écltftladés dé v'@ld¡ón 201A CIA-Aislerc¡a a
Aavi:lades cle wnüt¿dón 2020 clA y Aslstén(l,a a acbyt h&s * vnatlación
2021 clA, pot cua¡to, e @r,r¡de.¿ que e lqñ @ñl.atü que ¡rs ,psr/¡bdos de
¡cs p¡olÉdos dá á,rá¡só¿ so, l.añgoa&s a la wiádad

lnbm dé pF tlos cla axlansiSn.
Adsten la a act¡Wados dé inculadón 2018
CtA ( EvKte@ta ad@onat)
Asst€nda a acridádrs & vticutaoón 2O2O

C¡A ( Evidenoa adloona\
'§¿slenda a ádv'dadas d. úMladóñ 2021

cta (Ev¡b&ta ad¡doñaq

§ ! Acre

ln

2 §-l
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Nlvel do cumpl¡mlento
delCr¡terio

Valorac¡ón Cual¡lat¡va

SUFICIENTE

Valoreclón Cu.nt¡talive esociede

3

Juiclo Valoi¿tlvo dol
Crlterlo

Fortalozas

1 L¿ Cañ.. Mn¡e @h uñ pleñ do *e!¡n¡solo que Éñ¡t t ñet @at*¡o lÉa,eole @i sus g,.duados

2 La Canéra ,ene eñ cuenta tas ñ@s¡d&és de los gñdüados añ co&s de roñac¡ón a nwél posl gñú

3 La Carer. beÉ estÉtégtas pa@ la denfiñ@dón de h@sda.les dé los gñdua.los y e¡ establ@ñBnto d6 olÉna
aráctéñ¡ca loñenva paÉ tos ñtsños
4. La Caderc cwh¡t cth ñeca¡¡sño de ned¡c¡óñ de lgñpo ñ.d¡o que aqu¡eQh sus gaduados paE oblene. eñpleo eh

O.bllld.d..
1 I,lo * Mn¡a úñ éwdenda soó¡¿ kls @su,ládos de /os ,,oyeclos do ñvesnq¿c¡ón .Jesa¡dtaclos pot la Caiea

2 Los ptoyéclos de tnveslqaoóñ de ta Carreta en tnapeht s y no $n ¡árslb¿iros a /a soaedad

5 Los gñ.lua.los do la caÍo6 a@deh a .agos laborales cbnsdamñ.lo su loñaoón y orpoñoñaa

6 La Carca h. to6,tpt eb t, opt¡óñ de los égtÉsúos p6n rsahzü actuat'¿aooñes det pr¡yecto aaúna

A. Los gtú!..bs .b la adan s€ e¡¡ar€¡La, saúslbcnos oon el paitl d. ag,a§o & la ñisña

7 Los gradua&s d. la ddé.a e<leñ a 6aos <16 Éspo'sattktad én su áÉ¿ de Íoñeón

9 La CaÍeñ |tene loma¡zados sus pro.ees de .lé vtñ@ladói @n el rnedo exleño

1A La CdÍañ l¡ono cbñlaclo ñntlñuo @n agenles .lel fitedo sxtsno

11 El elesn@llo de los gad!.dos da la CaÍen @n el n edio eíeu o €s sa¿st¿cior'o

12 Abunos ñañb¡os.lola úñuñt.td a@.[éñtd.h t. Ca@d hdn .f¡tl,c¡pado en p@yodos ¡ádoña¡€s lr'9o¿á/6s é

13.L6@ñveoosdel.C.tuñ@ñhbuyen@itiv.nnnt.al@nza.losoqedros.télpa¡ltl.,eegde

14 La Can .a @e¡ta coñ @nwñtos q@ § epdlañ sgti¡ to eslablsrilo

15 La Carcm noño a¡ cuoñla ta opñón de los agéntés dél ñedo .xlemo oh ta actuatEaaó¡ det prcyedo

16 S6 @nla @n .viderc¡e de ev.tuec¡ón de rcsut¿dos de tos prcjerbs de *¡en§ó, des rolados por la

j Acredl
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1 7 La C¿treñ den¡a ññ pñy*tos de e\leneóh @ahza.las a la súedacl

Recoúiendaclonea d. f elolá

R1 Dteñar estategtas y ne@ntsnos que pemnan evtdéñat y obeNat las resultados de /os procesos dé /nvés¿96dóñ da§ñllados pat la Care6

R2 E¡aboar pbyeclos de ¡ñvelgac¡ón y clelin¡ ñ@atsños pañ log@ lansrÉnr a la wedad y el oñtomo los @sllt¿dos

Valoración Cual¡tativa del estado general de la carrera

lo vis¡to o lo Un¡veÉ¡dod- Es¡os ¡nstoncios perm¡tiercn o los pores evoluodores lotmorse uno imprcsión en cuonto o lo orgon¡zocnón y gest¡ón de lo correrc-

estud¡antes mon¡festorcn sot¡s¡occ¡ón con respecto o los estrc¡egios me¡odológ¡cos, técnicos .l¡dóct¡cos y evoluo¡ivos oplicodos pot los docentes de lo co¡rcrc-

coño los octividocks üesupuestotios relevoclos, fuercn eloluodos sot¡sÍoctorioñente pot lo comunidocl ealucotlvo, opiñióñ que coñpottió el Comité cle Pores,

que cuento lo ins¡ituc¡ón y lo Cofietu de Coñerc¡o lnternocioñoly Aclñinistroción Aduonerc.

EVALUACIÓN GENERAL

Crilério 1.1 1. Periiféncia de la Eskuclura Organizacional ds la cárrera

Vv¡llian Richarson n'5,46 Asunc¡ón - Paraguay
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D¡mens¡ón '1. Gobernan¿a dé la carrera
\\"< Valo¡ación CuantitativaCr¡ter¡os ,§.i'7l



Critér¡o 1.1.2. Ef¡c€cja € int€gr¡dad €n la aplicácrón d6las Normálivas y Réglarnénlaciones qu6 rig€n la carr€ra

Crit€rio 1.2.1. Porlinénciá y oficáciá en la géstión d6l Proyeclo Académico

Cr¡teío 1,2.2. Eñcacia en 16 gellión del Phn de Desárollo

Crnerio 1.2.3. Eficac¡a on la gestión delAs€gurami.nto dé lá Calidád

4

4

3

5

5

Criterio 2. 1 .1 . Rsl€vanc¡a del Psrfil de Egreso

Crlerio 2.1.2. Pgrliñ€nc¡a d€ los Obj€t¡vos d€ la c€nora

Cñterio 2.1.3. Pérliñéncla de los Mecánismos deAdmisión

Criterio 2.2.1. Psrl¡ñ€ncia en la planifc€ción d€l Plsn de Esludio

Crit€rio 2.2.2. Efic€c¡a on la implemenlacjón y aclualización d6l Pbn de Estudio

Cribrio 2.3.1 . P6rtiñéncia y eñcacia de 1o3 proc*o3 d6 En3€ñanza Apr€nd ¡za¡€

Criterio 2.3 2 Pert¡noncra y efcácia de las Tácn¡cas Evalualiva3 aplicádás

Cr¡teno 2.a.1 Portrñoncra y rebvanoa de lo3 Proyectos de lnvesllgación

D¡mensión 2. Proyecto Acqdém¡co

5

5

4

5

4

4

5

2

3Cdterio 2.4 2 Psrtinsncra

Criterio 5.1.1. Elicaoa y .foeñcia de los M€c€n¡srno3 d€ Segu¡miento á los Egres€do3

Cr¡ter¡o 5,2.1. Perlinéñciá y €fcac¡e de lá V¡ñculac¡ón con 6lModio enerno

Cnt€rio 3.1.1. Efcácie e intogridád en lós prccesos do 3ol6cc¡ón, evaluac¡ón y promoc¡ón del PeBonel Directivo

Crit6r¡o 3, 1 .2, Encscia y ofic¡oñcia de la Gostión Dirocfva

Critsrio 3.2.1. P€linonc¡a o ¡nlsgridad do los proc.sos d6 sclccción, 6váluac,¡ón y plodioción Docsnls

Cdlerio 3.2 2. Pálincnci. d6l P6rfl Acádémico d6 lol Docanles

Criteno 3.2.3 P€n¡n€ncra y elicaoa de bs Plan€s ds Capacil,aci5ñ y Perbccloñamionlo Docéñta

Critsrio 3-3. 1 . P€lin€ncla y €l¡cac¡a de lo3 M6c5n¡rhos d6 Ori,anta¿ión AcadéfrÍca a la poblac¡ór ssludlanlil

Cñerio 3.3.2 Porlinan¿ia y 6fcscia de los M6c€ñÉmo3 d6 Apoyo a la poblác¡ón a3lud¡antil

Cdterio 3.¡1. 1 . Eñc¿cis 6 intégridad en los proc.so3 dc s€l6ccióñ, ováluación y porioción d.l P.rsonal Adminisrarivo y dé Apoyo

CdErio 4-1.1- Perlincñob y ádocuaoón cle los Esp6c¡o3 daíinádor a la. Actiüdedo! de la c¿r.rá

CdErio 4.1,2. Eñcadr y oñcioncia en el u3o cle lor Rocr¡Éo! O¡$or bl€3 páre lá iíipbm€ntrcióñ cl€l Proyeclo Académico

5

5

4

5

5

s

4

3

3

4

2

4

5

5

Oimens¡ón 4. R€cursos

qr4Ci!!!ó!! q, !!!rp!cto y Resuftado
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Valoración CuantitativaC.iteri03

D¡mens¡ón 3. Personas
Cr¡tor¡oa Valolación Cuántileliva

Critor¡oa 1\á \\tffi¿437 J/, Valor¡ción Cuant¡tativa

Cr¡ter¡os Valoracióñ Cuantitativa



Criterio 5.2 2 Efcacia y efoencia de los Proyectos de lnv€sligacrón y Exlensión

fOfAL
PROMEDIO

3

125

4,2

CONCLUSIÓN

X8@*,,4-
Pres¡denle

ES +
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